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Az iskola tanuléi kozosségének életét a hazirend szabalyozza, amelyben érvényesiil a
jogok és kotelességek osszhangja. A hazirendben meghatarozottak betartasa a diakok, az
iskola dolgozoi és latogatoi szamara egyarant kotelezo.

1. Altalanos Alapelvek

1.1 A hazirend feladata

A hazirend feladata azoknak a helyi szabalyoknak a meghatarozasa, amelyek biztositjdk az
iskola torvényes miikodését, a szakmai programban meghatarozott célok megvaldsitasat és
szabalyozzak az iskolahasznalok egymassal vald kapcsolatat.

Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyban meghatarozott tanuldi jogok ¢és kotelességek
gyakorlasaval, az iskolai tanul6i munkarenddel, a tandrai és tanéran kiviili foglalkozasok, az
iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo6 teriiletek hasznalataval kapcsolatos helyi szabalyokat.
A hazirendben meghatarozott jogokat és kotelezettségeket rendeltetésiiknek megfelelden kell
gyakorolni, illetve teljesiteni. A jogok rendeltetésszerti gyakorlasa soran kiemelt figyelmet kell
forditani a gyermeki és tanuldi jogok érvényesitésére. A jogok gyakorlasa akkor nem tekinthetd
rendeltetésszertinek, ha az a hazirendben, a kdznevelési torvényben, a szakképzésrdl szolo
torvényben, illetve az e torvények végrehajtasara kiadott jogszabalyokban biztositott jogok
csorbitasara, az érdekképviseleti lehetdségek korlatozasara, a véleménynyilvanitas elfojtasara,
a tajékoztatasi jog korlatozasara iranyul, vagy erre vezet. A rendeltetésellenes joggyakorlast
haladéktalanul meg kell sziintetni, és hatranyos kovetkezményeit — a fenti jogszabalyozasban
szabalyozott eljaras keretében — orvosolni kell. Az eljarasban a tanulo javara kell donteni, ha a
tényallas nem tisztazhaté megnyugtatoan.

Az felnéttképzési jogviszonyban résztvevOkre vonatkozo szabalyokat, a felndttképzési
szerzOdés tartalmazza (Fktv. alapjan).

1.2 A hazirend jogi hattere, személyi és teriileti hatara

A tanuloi jogok korébe tartoznak az altalanos emberi és allampolgari jogok, a gyermeki jogok
¢és a kdznevelési torvényben meghatarozott tanuloi jogok.

Iskolank hazirendje — szakmai programunkkal és az SZMSZ-szel 6sszhangban — a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: koznevelési torvény,
szakképzésre is vonatkoz6 rendelkezései), a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo
20/2012. (VIIL 31.) EMMI- rendelet, a szakképzésrol sz6lo 2019. évi LXXX. torvény és a
szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol szold 12/2020.(11.7.) Korm. rendelet, az 1991. évi
LXIV. torvénnyel kihirdetett, a ,,Gyermekek Jogair6l Szo6lé Egyezmény” iskolai életre
vonatkoz6 eldirdsai; a Gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény; A Kormany 2029/2023 (VIL6) Korm. rendelete a szakképzésben lezajlott
atalakitas utdlagos hatasvizsgalatabol ad6do kormanyrendelet — modositasokrol valamint 2023.
évi XXXIII. torvény a szakképzésben lezajlott atalakitas utdlagos hatasvizsgalatabol adodo
torvénymodositasokrol alapjan késziilt

A Hazirend teriileti hatalya az iskolai ¢élet (beleértve az intézménybe érkezéstdl az onnan valo
tavozasig az iskolai ¢€let kiilonb6z6 helyszinei kozotti kozlekedést is, feltéve, hogy az atvonulas
szervezett modon az intézmény feliigyelete alatt torténik), valamint az intézmény teriiletén
kiviili, az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtdsdhoz kapcsolodo iskolan
kiviili rendezvényekre terjed ki.

A Hazirend személyi hatalya a tanulora/képzésben résztvevore, az oktatokra, az intézmény
mas alkalmazottjara és a sziilore/gondviselére terjed ki, aki a gyermek torvényes
képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve kdtelezettségeket.

A Hazirend idébeli hatalya a hazirend kihirdetésének napjatdl visszavonasig érvényes.
Vonatkozik a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is.



1.3 A hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai
Az intézményi szabalyzatok — kozottiik a hdzirend — elkészitéséért a koznevelési intézmény
vezetdje a felelds.
A Hézirend tervezetét megvitatjak az iskolai tanulokozosségek (osztalyok) és véleményiiket
kiildotteik tjan eljuttatjdk az iskolai diakkozdsség (DOK) vezetdségéhez (megalakuldsa
esetén) és a kiildottgylilésen megtargyaljak az észrevételeiket. A didkvezetoség a véleményeket
Osszesiti, és a DOK segité oktatoval egyiitt megtargyalja a javaslatokat az iskola igazgatdjaval.
A targyalas mindaddig tart, amig az érintettek konszenzusra nem jutottak.
Az iskola a tanulok €s a képzési tanacs véleményének figyelembe vételével elkésziti a hazirend
végleges tervezetét.
A hazirendet az iskola oktatoi testiilete fogadja el — az SZMSZ-ben rogzitett eljarasrendnek
megfelelden, az értekezletekrdl jegyzokonyvet kell felvenni.
A hazirendet a BKSZC féigazgatdja hagyja jova.
Az érvényben 1év6 hazirend mddositasat kezdeményezheti:

- az iskola igazgatoja, az igazgato-helyettesek, az iskola munkakozosség vezetoi,

(tovabbiakban: az Iskolavezetés tagjai)
- az oktatoi testiilet
- a didkvezetdség (a tanulok nagyobb kozosségének kezdeményezésére)
/didkképviseld

- képzési tanacs

- jogszabalyi valtozas miatt szlikséges a modositas.
A Hazirend médositasat a fent leirt modon kell végrehajtani, - kivéve, ha kizarolag torvényi
valtozas teszi sziikségessé a modositast, €és attdl valod eltérés nem lehetséges — az érintettekkel
az igazgato altal jovahagyott szabalyzatot ismertetni kell a véltozas tekintetében, felelés az
osztalyfénok.

1.4 A hazirend nyilvanossaga

Az intézmény tanuldi/képzésben résztvevoi a hazirend kivonatat az elsd osztalyfonoki oran
megkapjak. Az osztalyfénok a tanév elsé osztalyfonoki orajan, illetve elsd sziildi értekezletén
tajékoztatni koteles a tanulokat/képzésben résztvevoket és a sziiloket a hazirend szabalyairdl.
A hézirend el6irasai, értelmezése feldl a tanulok/képzésben résztvevo és sziilok tdjékoztatast
kérhetnek a tanulo/képzésben résztvevo osztalyfonokétdl, valamint az intézmény vezetdjetol.
A szakképzésrdl szolo torvény alapjan a tanuld/képzésben résztvevd joga, hogy az iskolaban
hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informacidokhoz, téajékoztassak a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol. A tanulonak/képzésben résztvevonek jogaban 4ll az
iskolai dokumentumokat megismerni: az SZMSZ-t, a szakmai programot €s a hazirendet. Ezek
a dokumentumok megtalalhatéak az iskola konyvtaraban, az iskola titkarsagdn valamint az
iskola honlapjan.

2. Az egyes tanuloi jogok gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok, eljarasok
rendje és formai

2.1 A tanulo személyiségi jogainak tiszteletben tartasa

A tanulé jogai:

A szakképzésrol szolo torvény 57. §-a alapjan a tanuld joga, hogy hozzaférjen a tanuldshoz,
illetve azzal Osszefliggésben jogai gyakorlasahoz és kotelességei teljesitéséhez szilikséges
informaciokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal éljen.

Jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — eljarast inditson, tovabba
igénybe vegye a nyilvanossagot.(Sztv.§159.)



A tanulonak joga van arra, hogy:

— az emberi méltosag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az oktatdjanak munkdjarol, a szakképzo intézmény mitkodésérol, tovabba

— t4jékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol, valamint e kdrben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézményvezetdhez, oktatohoz, a képzési
tanacshoz, a didkonkormanyzathoz €s arra legkésébb a megkereséstdl szamitott tizendt
napon beliil — a képzési tanacstol a tizenotddik napot kovetd elsé iilésen — érdemi valaszt
kapjon,

— személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

— valaszt6 és valaszthatd legyen a didkképviseletbe,

— adidkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.(Sztv. § 160.)

2.2 A személyes adatok védelme

A tanul6 (a gondviseld)/képzésben résztvevo altal az iskola rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat csak jogszeriien meghatarozott célokra szabad felhasznalni.

Az iskola a tanulokrol/képzésben résztvevokrol a szakképzési torvény 114.-115.§-ban
meghatarozott adatokat tartja nyilvan. Adatvédelmi tajékoztatd iskola honlapjan megtekinthetd.
Az adatok tovabbitdsa a szakképzési torvény €s az adatkezelésrdl szolo torvény eldirdsainak
megfelelden torténhet. A tanuld/képzésben részt vevo koteles személyi adatainak valtozasait az
osztalyfonoknek bejelenteni.

Az iskola gondoskodik arrél, hogy az adatok ne jussanak illetéktelenek tudomésara. A tanuloi
adatok tovabbitdsa az intézmény adatkezelési szabalyzata alapjan torténhet.

Adatkezelési szabalyzatunk az iskola honlapjan megtalalhato.

2.3 A kérdezés, véleménynyilvanitas, tajékoztatas, informaciohoz jutas rendje
Tanitasi 6rdn a véleménynyilvanitas jogaval a tanuld/képzésben részt vevo az orat vezetd oktatod
altal iranyitott keretek kozott ¢lhet, alkalmazkodva az ora menetéhez és felépitéséhez. A
tanulonak/képzésben részt vevonek joga, hogy a didkonkormanyzathoz, az osztalyfonokhoz
vagy az iskolavezetéshez forduljon kérdéseivel. Az irdsban tett felvetéseire 30 napon beliil
valaszt kell kapnia.

Az iskola a vitas tigyek rendezése érdekében eldzetes egyeztetést biztosit a sziildnek és a
tanulonak/képzésben résztvevonek. Az eldzetes egyeztetésre az iskola igazgatdja tesz
javaslatot. Az egyeztetésen részt vesz az eljarast kezdeményezd, az iskolavezetés, az oktatoi
testiilet, a DOK, illetve a sziili szervezet képvisel6je. Amennyiben az egyeztetés sikertelen, a
jogorvoslatot le kell folytatni.

A tanulo/képzésben résztvevd joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasat és az iskolai
tevékenységét érintd sziikséges informacidkhoz.

A tanuldkat/képzésben résztvevoket minden tanévben az osztalyfonokok tajékoztatjak a jogaik
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol.

Az iskola alapveté dokumentumait (szakmai program, szervezeti €s miikodési szabalyzat,
héazirend) az iskola honlapja tartalmazza.

Az iskola palyazati munkajarol, a palyazati lehetéségekrol, az aktualisan zajlo palyazatokrol és
azok eredményeirdl a tanuldkat’képzésben résztvevoket és a torvényes képviseldket
tajékoztatja az iskola a palyazat jellegének megfeleldé forumokon (tanora, faliujsag, szordlap,
honlap, eldadas, értekezlet stb.).

A tanuld/képzésben résztvevd joga, hogy tajékozodjon tanulmanyi eldmenetelérdl,
érdemjegyeirdl, munkdjanak értékelésérol.

A tanulonak/képzésben résztvevonek a felvetett kérdéseire érdemi valaszt kell kapnia.



Az iskola elektronikus naplot hasznal: az e-KRETA a tajékoztatas, kapcsolattartas alapvetd
hivatalos szintere. Hasznalatarol, a hozzaférés maodjarol a tanulok/képzésben résztvevok és a
torvényes képviseldk a tanév els6 napjan tajékoztatast kapnak az osztalyfonoktol/felndttképzeési
koordinatortol.

A kiskoru tanul6 torvényes képviseldjének hozzaférése az elektronikus napld hasznélatahoz:
az adott tanév szeptember els6 hetében az iskola titkdrsaga az e- Kréta altal legeneralt belépési
hozzaférést e-mailben megkiildi a torvényesképviselonek (bejovoé évfolyamok esetén). A
tanuloi hozzaférésrdl a tanuldkat az elsé osztalyfondki oran az osztalyfonok/felndttképzeési
koordinatorok tajékoztatja (belépési azonositod).

Tovabbi tudnivalok az interneten is elérhetdek:
https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageld=2424861

2.3.1 Osztaly- diakbizottsag (ODB)

— Az ODB az osztdly és az egyes tanulok/képzésben résztvevok érdekeit egyarant
képviseli.

— Minden olyan esetben, amikor a tanul6t/képzésben résztvevot vagy a tanulok/képzésben
résztvevok egy csoportjat jogsérelem éri, az ODB eljarast kezdeményezhet.

— Az eljarés Iépései: kezdeményezi a probléma tisztazasat és megoldasat abban a korben,
ahol a probléma jelentkezett. Ha nem sikeriil megnyugtaté modon megoldast talalni, az
osztalyfénokhoz/felndttképzési koordinatorhoz fordul. Ha ez sem hoz eredményt, akkor
az ODB az igazgato, vagy a DOK segitségét kérheti.

2.3.2 Az iskolai didkénkormanyzat (DOK; Sztv. 69.§)
A didkdnkormanyzat Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat alapjan miikddik. (SZMSZ)

— A didkbizottsag sziikség szerint, de havonta legalabb egy alkalommal iilésezik. A
didkdnkormanyzati faligjsagon keresztiil az iskola minden tanuloja értesiil az idépontrol
¢s a napirendi pontokrol.

— A diakbizottsag iilésein az osztalyonként valasztott 2 diakképviseld vesz részt, akik
képviselik az osztaly véleményét. A didktanacs iilései nyilvanosak, de a vezetdség
donthet egy adott t¢éméaban a nyilvanossag korlatozasarol.

— A didkbizottsag iilésein jegyzOkonyv késziil, a hatarozatokat az iskola weboldaldn a
DOK meniipont alatt és a didkonkormanyzati falinjsidgon olvashatjak az iskola
tanul6i/képzésben résztvevoi.

— A tanuldi/képzésben résztvevoi vélemények figyelembe vétele szempontjabdl a
véleményezési jog a tanulok/képzésben részt vevok nagyobb koézdsségére értendd.
Nagyobb kozosségnek mindsiill az érintett kozdsség, csoport tanuloi/képzésben
résztvevoi 1étszamanak 50 %-a.

— Ki kell kérni a véleményét:

e atanulok/képzésben résztvevok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
e a tanulo/képzésben résztvevd helyzetét elemzd, értékelé beszdmolok
elkészitéséhez, elfogadasdhoz
a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
a szakképzd intézményi sportkor mitkodési rendjének megallapitasahoz,
az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,
a konyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasahoz,
a hazirend elfogadéaséhoz és
a szakképz0 intézmény szervezeti ¢s mikodési szabalyzatdban
meghatarozott egyéb ligyben



Az iskola vezetdsége az eldbbiektdl eltérd esetekben is kérheti a didkonkormanyzat
véleményét.

Az iskola biztositja a rendszeres mikddéshez sziikséges anyagi és technikai eszkdzoket.
A Didkonkormanyzat képviseldje Gitjan részt vesz a Fegyelmi Bizottsag munkajaban, a
Didkszocialis alap felhasznélasara vonatkozo dontésekben, adott kérdések targyalasanal
a neveldtestiileti értekezleteken.

Az iskolai Didkénkormanyzat dont egy tanitas nélkiili munkanap programjarél. (DOK
nap)

A didkonkormanyzatnak javaslattételi joga van:

az Erzsébet napi program kialakitasadban

a tandran kiviili foglalkozasok tervezésénél

Evente legalabb egyszer didkkozgyiilést hivnak 6ssze, mely kiildott kozgyiilésként is
megszervezhetd. A didkkozgyulésen a Didkonkormanyzat vezetdje és az iskola
igazgatdja beszamol az el6zd kozgylilés oOta eltelt iddszak munkajarol, kiilonos
tekintettel a tanuldi jogok helyzetére, érvényesiilése. A kozgyiilésen a
tanulok/képzésben részt vevok kérdést intézhetnek az iskola igazgatdjahoz az iskola
¢letét érintd ligyekben, és arra 30 napon beliil érdemi valaszt kell kapniuk.

A didkonkorményzat jogosult minden olyan kérdéssel foglalkozni és azt az iskola
vezetésével megvitatni, amely a tanulok/képzésben részt vevok nagyobb kozosségét
érinti.

A didkénkormanyzati tajékoztatasi rendszer alapja az iskolaradio, a DOK falitijsag.

2.3.4 A tanulék/képzésben résztvevok képességeinek, érdeklodésének megfeleld
oktatasban valo részvétel
A tanulonak/képzésben résztvevonek joga van arra, hogy

képességeinek, érdeklddésének és adottsdgainak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddésének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak
megfelelden,

tanulmanyait biztonsadgban és egészséges kornyezetben végezze,

hozzéaférjen a tanulashoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogai gyakorldsdhoz ¢és
kotelességei

teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal €ljen,
a fizikai és lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,

véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

Az iskola tanuldinak/képzésben résztvevdinek joga, hogy képességeiknek, érdeklédésiiknek,
adottsaguknak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljenek, képességeiknek megfeleléen
tovabbtanuljanak.

A tanul6/képzésben résztvevo joga, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett programokon,
rendezvényeken, versenyeken. A tanulok/képzésben résztvevok az iskolai, keriileti, varosi és
orszagos versenyekre vald felkésziiléshez igénybe vehetik az oktatok felkészité munkajat. A
tanulmanyi és sportversenyeken induld tanulot/képzésben résztvevot az igazgatd a verseny
napjan felmenti a tanitasi orakon valo részvétel alol.



2.3.5 Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, az ellatas formai és rendje
A szakképzésrél szolo torvény végrehajtasarol szoldo  korméanyrendelet szerint a
tanuld/képzésben résztvevo joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢és ellatasban
részesiiljon.
A vizsgalatokrdl a tajékoztatas az osztalyfonok/felndttképzeési koordinator feladata.
A rendszeres egészségiigyi felligyelet ellatasanak formai az aldbbiak:
— ¢évente egyszer a fizikai allapot mérése, szakorvoshoz iranyitas
— tankoteles tanulok félévente egyszeri fogdszati, szemészeti és belgydgyaszati
vizsgéalatanak megszervezése az iskolaorvos ¢és a védond irdnyitasaval, az
osztalyfonok/felndttképzési koordinator ellendrzésével
— foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat elvégzése a tanulmanyai megkezdése
elott.
— iskolaorvosi rendelés hetente kétszer, rendelési idoben
— védondi feliigyelet rendelési idoben
Egészségligyi ¢€s ifjusagvédelmi problémak esetén az iskola orvosa, iskolapszichologusa és
ifjusdgvédelmi felelése a tanulok rendelkezésére all a meghatarozott rendelési idében.
Rosszullét esetén a tanulok/képzésben résztvevok a titkarsagon, ill. az iskola védondjétdl az
orvosi szobaban kaphatnak segitséget.
A tanulokat/képzésben résztvevoket és a gondviseloket a tanév kezdetekor irasban tajékoztatja
az iskola a gyermek- és ifjisagvédelmi felelds személyérdl €s arrdl, hogy milyen idépontban
¢s hol kereshetd fel.
Az iskola a tanulok/képzésben résztvevok és a gondviseldk altal jol lathatd helyen kozzéteszi
a gyermekvédelmi feladatokat ellatdé fontosabb intézmények - gyermekjoléti szolgalat,
nevelési tandcsadd, drogambulancia, ifjusagi lelkisegély, gyermekek atmeneti otthona - cimét,
telefonszamat.
A drogprevencio szervezett formaban folyamatosan, képzett el6adok segitségével torténik.

2.3.6 Atlépés masik oktatasi intézménybe

A tanuld/képzésben résztvevo - 18 év alatti a tanuld esetén a gondviseld - irasban nyujtja be
kérvényét az igazgatohoz. Tankoételes tanuld esetében a befogadd iskola vezetdje irasban
nyilatkozik a tanulo atvételérol.

Kilépés eldtt a tanuld/képzésben résztvevd leadja az iskolai tulajdont képezd konyveket,
eszkozoket, felszereléseket, valamint didkigazolvanyat. A leadas igazolasdhoz a megfeleld
alairasokat a felelds dolgozoktol beszerzi.

2.3.7 Atlépés iskolan beliil masik osztalyba

Indokolt esetben (tanulmanyi elémenetelének érdekében, technikumi osztalybol, évfolyambol
masik osztalyba torténd atvétel vagy az egészségi allapotaban bekdvetkezett valtozas miatt) a
tanul6 - a gondviseld jovahagyasaval/képzésben résztvevo - kérvényt nyljt be az igazgatdhoz.
Az igazgatd az ¢érintett osztalyfonokoknek/felndttképzeési koordinatoroknak, valamint az
oktatoknak a tantargyi haladasra vonatkoz6 véleménye figyelembevételével hozza meg
dontését.

2.3.8 Atvétel osztalyon beliil masik csoportba

Indokolt esetben a tanulo6 - a gondviseld jovahagyasaval/képzésben résztvevo - kérvényt nytjt
be az igazgatdhoz. Az igazgatd az osztdlyfondk és az érintett oktatok véleményének
figyelembevételével hozza meg dontését.
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2.3.9 Szamonkérés aloli felmentések

A beszéd-, ill. iraskészség zavar esetén a torvény lehetové teszi, hogy a tanuld/képzésben részt
vevo részben vagy egészben felmentést kapjon egy vagy tobb tantargybol a szamonkérés alol.
Erre vonatkoz6 sziil6i kérelmet a szakértdi véleményt mellékelve az iskola igazgatdjahoz kell
benyujtani. A szakértdi vélemény alapjan az igazgatdé 2011. évi Koéznevelési torvény, 20/2012.
(VIIL31.) EMMI rendelet szerint az adott tanévre megadja a mentességet részben vagy
egészben a tanuldnak/képzésben részt vevonek. A tanuld/képzésben részt vevo a tanodrakon
koteles részt venni és a tanorai munkdba bekapcsolddni. A e- krétaban szerepeltetni kell azokat
a tanulokat/képzésben részt vevoket, akik az iskolai kotelezé tandrai foglalkozasokon valo
részvétel alol felmentést kaptak. Ennek tényét a hatdrozat szamaval kell szerepeltetni.

Az érettségi vizsgan a tanuld masik tantargyat valaszthat, ha a tanul6t el6zdleg mentesitették
az Crettségi targy értékelése és mindsitése alol. Sziikség esetén az irasbeli beszamolot
szobelivel, illetve a szobelit irasbelivel lehet helyettesiteni a 100/1997. (VI.13.) Korm. rend.
alapjan a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanuld/képzésben részt vevo,
a sajatos nevelési igényl tanulod illetve a képzésben részt vevd fogyatékkal €16 személy
felkészitése és szakmai vizsgajara vonatkozo rendelkezéseknek megfeleléen ( 97. Az Szkt. 4.
§ (4) bekezdéséhez, 35. § (4) bekezdéséhez, 60. § (2) bekezdéséhez és 94. §-ahoz és a Sztv.
végrehajtasi: 293. § (1)- 297. § (1) bekezdése) kedvezmény kizarélag annak alapjaul szolgélo
koriilménnyel Osszefliggésben biztosithatd és nem vezethet a szakma megszerzéséhez
szlikséges kovetelmények aldli altalanos felmentéshez.

2.3.10 A tanorai foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentések

nyilatkozat szlikséges. A gyogytestnevelésre kotelezettek kotelesek gyogytestnevelésre jarni,
¢s a foglalkozéasokon valo részvételt havonta az osztalyfonoknél igazolni.

A gyogytestnevelés jegykoteles tantargy, amit havonta bemutat a tanul6 az oktatonak. Ezek a
jegyek alkotjak a félévi és az évvégi osztalyzatokat.

Sikeres eldrehozott érettségi vizsga esetén a 100/1997 (VI.13) Korm. rend. valamint a
Szkr.258.§ és a Szkr.107.§ szerint jarunk el.

Az eldrehozott érettségi vizsgdhoz a tanulonak a technikumi tantervi kovetelmények
teljesitésérol osztalyozo vizsgan kell szamot adnia.

C tipustt allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal rendelkezd tanuld/képzésben
résztvevd felmentést kérhet munkavallaloi idegen nyelv o6rak latogatasa alol. Munkavallaloi
idegen nyelv tantargybol az oralatogatasok aloli felmentés az egész tanévre kérhetd a tanév
elején. Az igy Oralatogatas alol felmentett tanulok/képzésben résztvevok az oktatd altal
meghatarozott projektfeladatokkal teljesitik a tantargy kovetelményeket.

2.3.11 A tankotelezettség teljesitése egyéni tanulmanyi rendben

Egyéni tanulmanyi rendet az igazgaté engedélyezhet.

Ha a jogszabalyok szerinti (Nkt., Szakképzési trv. €s végrehajtasi rendelete) szerinti szakértoi
bizottsag szakértéi véleményében egyéni tanulmanyi rendet javasol, az igazgatd az egyéni
tanulmanyi rendet — a gyamhatdsag és csaldd- és gyermekjoléti szolgalat véleményének
kikérése nélkiil — koteles engedélyezni.

Az egyéni tanulmanyi rend iranti kérelemben meg kell jelolni az egyéni tanulmanyi rend
keretében biztositani kért kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének
tervezett modjat és idépontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat. A kérelemhez csatolni
kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatamaszt6 bizonyitékokat.

A tankételes tanuld esetében az engedélyhez a tanuld lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi
helye szerint illetékes gyamhatosag €s csalad- és gyermekjoléti szolgalat véleményét ki kell
kérni.
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A gyamhatosag €s a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az igazgaté megkeresésétol szamitott
tizenot napon beliil koteles megkiildeni a véleményét.

Egyéni tanulményi rend legfeljebb két tanévre engedélyezheto.

Az egyéni tanulmanyi rend keretében a tanul6 a kovetkezd kedvezményekben részesithetd:

— részleges vagy teljes felmentés a kozismereti oktatdsban, illetve az dgazati
alapoktatasban val6 részvétel alol,

— osztalyozod vizsga letételének a tanéven beliil egyéni idépontban torténd engedélyezése,

— a tanulmanyi kovetelményeknek a szakképzd intézmény szakmai programjaban
eldirtaktol eltérd idejli vagy tartalmu teljesitése.

— ha a tanul6 a tanulmanyi kotelezettségének egyéni tanulményi rendben tesz eleget,
egyénileg késziil fel. A kiskord tanuld egyéni tanulményi rendben torténd
felkésziilésérol a kiskora tanulo torvényes képviseldje gondoskodik.

— Az egyéni tanulméanyi rendre adott engedély visszavonhatdo, ha a tanulmanyi
kotelezettségek egyéni  tanulmanyi rendre vonatkozdan kiadott engedélyben
meghatarozottak szerinti teljesitése akadalyokba litkozik.

A félévi és tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a magantanuldnak osztalyozovizsgat kell
tennie. Az osztalyozo vizsga eldtt az iskola konzultaciés idot biztosit a tanuldonak. A
magantanuld a tanév/félév elején koteles a félév tananyagat, kovetelményét az oktatdval
egyeztetni.

2.3.12 A fiiggetlen vizsgabizottsag elétti vizsga
A tanulo/képzésben résztvevd joga, hogy kérelmére fliggetlen vizsgabizottsag eldtt adjon
szdmot tudasarol.

— A fliggetlen vizsgabizottsag elott letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a szakképzési
allamigazgatasi szerv szervezi.

— A tanuld, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldje — a félév vagy a
tanitasi év utols6é napjat megel6z6 harmincadik napig, a 164. §-ban meghatarozott
esetben az engedély megadasat kovetd 6t napon beliil jelentheti be, ha osztalyzatanak
megallapitasa céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szdmot adni tudédsarol. A
bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az igazgatd
a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szerv. A vizsgat
az elso félév, illetve a tanitasi év utols6 hetében kell megszervezni.

— A tanuld, kiskoru tanul6 esetén a kiskora tanuld tdrvényes képviseldje — a bizonyitvany
atvételét kovetd tizenodt napon beliil kérheti, hogy ha barmely tantargybol javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le. A szakképzd intézmény
a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési dllamigazgatasi szervnek.

— A vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az az oktato, akinek a vizsgazé hozzatartozoja,
tovabba aki abban a szakképzd intézményben tanit, amellyel a vizsgazd tanuloi
jogviszonyban all.

23.13 A tanulok/képzésben résztvevok tantargyvalasztasaval, annak
modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések
Az oratervben szerepld kotelezo és kotelezOen valaszthatd tanorak
— Az iskoldba torténd jelentkezéskor a tanulok/képzésben résztvevOk agazatot
véalasztanak, és ez egyben a kotelezben valasztott tanitdsi ordkon vald részvétel
vallalasat is jelenti. A képzési jellegnek megfeleld oratervrdl a tanuldkat/képzésben
résztvevoket és a gondviseldket tajékoztatjuk a felvételi eljaras keretén beliil, illetve a
beiratkozas utani elsd sziildi értekezleten.

12



— Az idegen nyelv vdlasztdsa a 9. technikumi és az 1/13. szakképzdé osztilyban
beiratkozaskor torténik. A valaszthat6 idegen nyelvek: angol, német.
— 12.évfolyamon az érettségire felkészitd tantargy: 1 ora idegen nyelv és 1 ora torténelem

2.3.14 Az oratervben szerepld szabadon valaszthato tandrak (kotelezoen
valasztando érettségi tantargyak)

A 12. évfolyam befejeztével eldrehozott érettségi vizsgat tehet a tanuld 3 tantargybol: magyar,

torténelem, matematika tantdrgyakbol. Idegen nyelv tantargy esetén eldrehozott érettségi

vizsgat csak a sikeres osztalyozo vizsgat/vizsgakat kovetden tehet a tanuld. A 4. kozismereti

vizsgatargybol, idegen nyelvbdl rendes érettségi vizsgat és a technikusi vizsgat (szakmai

vizsgat) a 13. évfolyam befejeztével tehet a diak.

Amennyiben valamely kotelezd érettségi vizsgatargybol felmentéssel rendelkezik a tanulo,

akkor: kémia, bioldgia, vizudlis kultira ¢és testnevelés tantargyak koziil valaszthat ¢és

érettségizhet.

Az érettségi bizonyitvany feljogosit felsdoktatasi tovabbtanulasra az adott szaktertileten.

A 2024/25. tanévtil belépo technikusi vizsga emelt szintii érettségi tantargynak szamit.

2.3.15 A tanoran kiviili foglalkozasok

— A tanuldk/képzésben résztvevok didkkoroket (szakkorok, érdeklddési korok, onképzd
korok, énekkar stb.) alakithatnak. A didkkor megalakitdsanak feltétele az, hogy
1étszama elérje a tizendt fot, s tevékenysége illeszkedjen az iskola hatalyos nevelési-
szakmai programjdhoz. Ha a foglalkozason résztvevok szama tartosan 10 ala csokken,
a didkkor automatikusan megsziinik. A didkkoérok szakmai irdnyitdsat az igazgato
engedélyével a DOK kérése alapjan oktato lathatja el.

— Az iskola a didkok javaslatat figyelembe véve kezdeményezi diakkorok, sportkori
foglalkozasok, tehetséggondozd szakkdrok miikodését. Jelentkezni lehet a foglakozast
vezetd oktatonal a tanév elején szept. 15-ig.

— A jelentkezés egy tanévre szol, indokolt esetben a foglalkozasokrol felmentést irasbeli
kérelemre az iskola igazgatdja adhat.

— Az iskola a mindenkori munkatervében rogziti az adott tanévre meghirdetett hazai és
kiilfoldi szakmai és tanulmanyi versenyeket, melyeken tanuldt/képzésben részt vevot
kivén inditani. A versenylehetdségekrdl, a tanorai és a tanoran kiviili felkészitésrdl az
oktatok tajékoztatjak a tanulokat. A felkészités az iskolaépiiletben és a tanmithelyekben
is torténik. Lehetdség szerint igénybe veheté a BKSZC Digitdlis Kozosségi
Alkotomiithelye (DKA) is.

2.3.16 A szakképzésben részt vevo tanulok jogainak gyakorlasa

A tanul¢ juttatasai €s az 6t megilletd tovabbi kedvezmények:

A tanuld a dudlis képzdéhelyen folytatott szakirdnya oktatas kivételével — 0sztondijra, az elsd
szakma megszerzéséhez kapcsolddoan egyszeri palyakezdési juttatasra, raszorultsagi helyzete
¢s j6 tanulmanyi eredménye alapjan palyazat utjan timogatasra jogosult.

A TANULO JUTTATASAI

A Szkt. 59. § (1) bekezdése szerinti 6sztondij, egyszeri palyakezdési juttatds és tdmogatés alapja
a tanév els6 napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér egyhavi 6sszege.

A Szkt. 59. § (1) bekezdés szerinti 0sztondij havonkénti §sszege a technikumban foly6 agazati
alapoktatasban az 0Osztondij alapjanak ot szadzaléka, a szakképzO iskolaban folyod agazati
alapoktatasban az 0sztondij alapjanak tiz szdzaléka, a szakképzd intézményben folyd
szakiranyu oktatasban az 6sztondij alapjanak
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— Ot szdzaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
2,00-2,99 kozott van,
— tizendt sz4zaléka, ha a megeldz6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,00-3,99 kozott van,
— huszonot szazaléka, ha a megel6zd tanév €v végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,00—4,49 kozott van,
— harmincot szézaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,49 f6lott van.
A Szkt. 59. § (1) bekezdés szerinti 0sztondijra az elsd szakma megszerzéséhez kapcsoldddan
az adott szakmara vonatkozoan a szakmai oktatasnak a szakmajegyzékben meghatarozott
idOtartamaig a szakképzd intézmény nappali rendszerli szakmai oktatdsdban tanuloi
jogviszonyban részt vevo tanulo jogosult.
A megismételt évfolyamon nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha évfolyamismétlésre
kotelezték.
Az adott tanév hatralévd részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha az igazolatlan
mulasztasa eléri a hat foglalkozast.
A Szkt. 59. § (1) bekezdés szerinti egyszeri palyakezdési juttatas egyszeri Osszege az egyszeri
palyakezdési juttatas alapjanak
— nyolcvan szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00-2,99 kzott van,
— szaztiz szézaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99k6z06tt van,
— szaznegyvenot szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00—4,49 kozott van,
— szaznyolcvan szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 f616tt van.
A Szkt. 59. § -ban meghatarozott tdmogatasra a nappali rendszeri szakmai oktatasban részt
vevo olyan tanul6 palyazhat, aki
— hatranyos helyzetli vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil és
— apalyazat benyujtasat megel6z06 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,50 fol6tt van.
— A tamogatas havonkénti mértéke a tdmogatas alapjanak husz szézaléka.
— A palyazati kiirast a Nemzeti Szakképzési €s Felnottképzési Hivatal a honlapjan teszi
kozzé. A tamogatasrol a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal dont.
— A tamogatast a Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Hivatal tdmogatoi okirattal
biztositja.
— A tamogatasra a tanuldo a tanuldi jogviszonya fennallasaig jogosult, ha az (1)
bekezdésben meghatarozott feltételeknek megfelel.
Az 0sztondij, az egyszeri palyakezdési juttatds és a tamogatds folyodsitasarol a Nemzeti
Szakképzési és Felnottképzési Hivatal a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprésze
terhére gondoskodik.
Az 6sztondijat és a tamogatast minden honap huszonnyolcadik napjaig kell atutalni azzal, hogy
a félév elsd két honapjara jard 6sztondij, illetve tdmogatas a masodik honapban egy 0sszegben
keriil atutalasra, a jalius €s augusztus honapra jard Osztondij, illetve tdmogatas a janius
honapban jaré Osztondijjal, illetve tdmogatdssal egy idében keriil atutaldsra. Az egyszeri
palyakezdési juttatast a szakma megszerzését kovetd hatvan napon beliil kell 4tutalni.
A tanul6 a kollégiumi felvételét — a jogszabalyokban meghatarozott médon — a szakképzo
intézmény Utjan vagy kozvetlenil a kollégiumnal kérheti. Ugyanezen az eljarasi uton
kérelmezheto a tanuld externatusi elhelyezése is, a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasi
rendeletében foglaltak szerint.
A tanul6 tanitasi évben (ideértve az évkozi sziinetek idejét is) és a szorgalmi idészakon kiviili
egybefiiggd gyakorlat idejében hazautazasra — a rendkiviili eseteket kivéve —nem kotelezhetd.
A tanul6 didkigazolvanyra jogosult.
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2.3.17 Vendégtanuldi jogviszony létesitése

— A tanuld/képzésben résztvevo, kiskoru tanuld esetén a gondviseld irasbeli kérelmet nyujt
be az iskola igazgat6jahoz, hogy egy masik iskoldban folytathasson tanulméanyokat, amelyet
a kérelmében megindokol (pl. eltérd iranyu ismeretek megszerzése, gyakorlati foglalkozas,
tartos gyogykezelés stb.)

— Az iskola igazgatdja a kérelemben foglaltak alapjan, a kérelem atvételétdl szamitott tizenot
napon beliil beszerzi a dontéshez a tanuldval/képzésben résztvevovel vendégtanuldi
jogviszonyt létesitd iskola/egészségligyi intézmény javaslatat.

— Az igazgato, akivel a tanuld/képzésben résztvevd jogviszonyban 4ll, dontésérdl értesiti a
tanulot/képzésben résztvevot, valamint a tanuloval/képzésben résztvevovel vendégtanuloi
jogviszonyt létesitd iskola, intézmény vezetdjét.

2.3.18 Egyéb rendelkezések
A tanul6i jogviszony/felndttképzési jogviszony a beiratds napjan jon létre. Csak az adott tanév
kezdetétdl érvényesithetd az 0j tanuldk valasztdjoga €s egyetértési joga.
A gondviselok/képzésben résztvevok beiratkozaskor adatlapot toltenek ki, ennek alapjan az
iskola elkésziti a tanuldi nyilvantartadst. Ha a nyilvantartott személyes adatokban valtozas
torténik, a  tanuldo/képzésben  résztvevd  koteles  osztalyfonokének/felnottképzési
koordindtoranak jelenteni, aki tovabbitja a titkdrsagra. Az osztalyfonok/felndttképzési
koordinator minden tanévben szeptember 20-ig egyezteti a tanuldi adatokat a nyilvantartas
felelos vezetdjével, és az esetleges valtozasokat mindketten bevezetik nyilvantartasaikba.
/Beirasi naplo, Torzslap, Osztalynaplo, Bizonyitvany) A tanuld/képzésben résztvevo személyes
adatainak torlését, helyesbitését az iskola igazgat6jatol irasban kérheti. Az iskola az adatokat
az adatvédelmi rendelkezések betartasaval kezeli.
A tanulmanyaiban hatrdnnyal rendelkezd tanuld/képzésben résztvevd ill. lassabb iitemben
haladé tanuld/képzésben résztvevd felzarkédztatd foglalkozason vehet részt. Jelentkezni
szeptember 15-ig lehet az oktatonal. Sziikség esetén év kozben is igényelhetd a segitség az
oktatoval €és az osztalyfonokkel torténd egyeztetés utdn. A részvétel kotelezd érvényl a
jelentkezési feltételben meghatarozott idotartamra. A jelentkezés onkéntes, irdsban torténik a
sziil egyetértésével.
A tanuldk/képzésben résztvevok szamara térités mellett az ebédet biztositjuk.
A tanuldknak/képzésben részt vevOonek joga van kiilonbozé szabadidds programokon,
palyazatokon, sport és tanulmanyi versenyeken részt venni. Ezekrdl az oktatoktol,
osztalyfonokoktol/felndttképzési koordinatoratol és az iskolai hirdetétablakrol értesiilhetnek.
Az évi szokasos versenyek, palyazatok idépontjat az iskola munkaterve tartalmazza.
Jelentkezni a kiirasban meghatarozottak szerint lehet az illetékes oktatonal.
Az iskolai munkatervet elfogadasa elétt a didkonkormanyzat véleményezi.
A szolgéltatdipar szamara képeziink szakembereket. Tanuloink/képzésben résztvevoink nem
allitanak el6 elidegenitésre keriilé termékeket.
A tanulok/képzésben résztvevok hozzajuthatnak a tanulméanyaikhoz sziikséges informéciokhoz.
Hasznalhatjak a konyvtarban megtalalhatdo dokumentumokat. Kiemelten a Szakmai Programot,
a Mindségiranyitasi rendszer, valamint a konyvtarban megtalalhato fels6oktatasi kiadvanyokat.
A tovéabbtanulassal kapcsolatban a t4jékoztatasi feladattal megbizott oktatéhoz,
osztalyfénokhoz/felndttképzési koordinatorhoz fordulhatnak kérdéseikkel.
A kollégiumi elhelyezés szabalyai:
— Haatanuld/képzésben résztvevd vagy a gondvisel6 az iskolahoz fordul azzal a kéréssel,
hogy a tanul6/képzésben résztvevo részére kollégiumi elhelyezést biztositson, akkor az
iskola nevelési- ¢és taniigyi igazgatOhelyettese, ifjisagvédelmi felelése ¢és a
tanuld/képzésben résztvevd osztalyfonoke/felndttképzési koordindtora segit a
kollégiumi elhelyezésben.
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3. A tanuldé/képzésben részt vevo kotelességei, magatartasi elvarasok

Tiltott targyak és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok:

A nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznélataban korlatozott targyak korérol,
valamint a targyakra vonatkozd eljarasrend részletes szabalyairdl szolo 245/2024. (VIILS.)
Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Korm.rend.), tovabba a szakképzésrdl szold 2019. évi
LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.) 33. §. valamint a szakképzésrdl szo6ld torvény
végrehajtasarol szold 12/2020. (I1.7). Korm. rendelet (Szkt.vhr.) 107/A. §-aban foglaltaknak
megfeleléen az iskola az alabbi szabalyokat alkotja meg a tiltott és hasznalatdban korlatozott
targyak atvételére €s visszaadasara vonatkozoan.

1. Tiltott targyak kore — lasd V. szamui melléklet
A Korm.rend. 1. §-a, az Szkt. 33. §-dnak valamint az Szkt.vhr. 107/A. §-a szerint tiltott
targyaknak mindsiilnek és az iskoldba nem vihetéek be az aldbbiak:
— kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrol szolo 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti kdzbiztonsagra kiillonosen veszélyes eszkoz,
— azon targy, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szol6 2012. évi IL. térvényben (a tovabbiakban: Szabs.
tv.) vagy

— a Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. térvényben (a tovabbiakban: Btk.) foglaltak
szerint biintetendd, vagy

— atizennyolcadik ¢életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termek.
2. Hasznalataban Kkorlatozott targyak kore
Az Szkt. 33. §-dnak (la) és (1b) bekezdései és az Szkt.vhr. 107/A. §-a alapjan értelmezett
Korm.rend 2. §-a szerint hasznalataban korlatozott targyaknak mindsiilnek:

— aszakképzési alapfeladat ellatas szerinti oktatds napja folyaman,

— a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,

— atanorak, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészitd szakmai képzés szerinti
foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben t61tott idot is — az iskola minden
¢vfolyaman ¢és a felndttképzésben a telekommunikacidés eszkézok — kiilondsen a
mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zok €s az internetelérésre alkalmas
okoseszkozok.

3. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvétele

A hasznalatadban korlatozott targy az iskoladba bevihetd, azzal, hogy a tanulo, illetve képzésben
résztvevo személy (a tovabbiakban egylittesen: tanuld) a hasznalatdban korlatozott targyat a
tanitasi nap/oktatdsi nap kezdetén, a tanitasi 0rdk megkezdése el6tt az elsd orat tartd oktatonal
leadja a tanitasi nap/oktatasi nap id6tartamara.

Minden tanév elsé napjan kiskoru tanuld esetén a sziilé/gondviseld és a tanuld, nagykoru tanuld
esetén Oonmaga nyilatkozik az 1. szamu melléklet kitoltésével a hasznalatdban korlatozott
targyair6l.

A tanuld/képzésben résztvevd kotelessége, hogy az Orarend szerinti elsé oOrajanak
megkezdésekor az osztdlydobozokba elhelyezze — kikapcsolt allapotban — névvel ellatott
telekommunikaciés eszkozeit, névvel ellatott zacskoba/tasakba. Az oktatd a VII. szamu
mellékletben rogziti az atvett eszkozoket és allapotukat.

Az els6 orat tartd oktatd, az els6 ora végén az osztalydobozt a kistanariban erre kijel6lt zarhato
szekrénybe bezarja. Az utolsd oOrat tartd oktatd, a tandra utdn kiveszi az osztalydobozt,
visszaadja a didkoknak az eszkozoket (az oktatd ebbdl a zarhatd szekrénybdl veszi ki, majd az
utolso oras oktatd ugyanebben a szekrénybe teszi vissza az lires osztalydobozt).

Az osztadlydoboz elzarasat kovetden érkezd didk érkezését kovetden azonnal kdteles az
iigyeletes vezetdnek az okoseszkdzeit atadni.
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Az oktatok az atvételt kovetden a hasznalatdban korlatozott targyat az erre a célra kialakitott,
zarhatd szekrényben az arra kijelolt (Kistanari) kameraval megfigyelt zarhato helyiségben
taroljak. A hasznalataban korlatozott targyakat kizarolag oktatok jogosultak atvenni, elzarni, a
targyak tarolasara hasznalt szekrényt kinyitni, a szekrény, illetve helyiség kulcsat haszndlni és
a targyakat a tanuloknak visszaadni.
A kiilonboz6 tanuldkhoz tartozo hasznélataban korlatozott targyakat egymastol elkiilonitetten,
az allagmegovas szem eldtt tartdsaval, a targy tulajdonosanak beazonositasara alkalmas modon
kell atvenni, eltarolni és az ezzel kapcsolatos adminisztraciot az atvételkor elvégezni.
A tanulonak tiltott eszkozt az iskolaba behozni tilos.
Az atvett targyak iskola altali tarolésa, illetve 6rzése ingyenes.
4. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak visszaadasa
A tiltas ellenére atvett tiltott targyat, (ide nem értve azon tiltott targyakat, amelyek birtoklasa a
Szabs.tv-be, vagy Btk-ba iitkozik, vagy birtoklasat més jogszabaly nem zérja ki)
— atanul¢ sziil¢jének,
— ha a tanuld betoltotte 18. életévét, a tanulonak
— ha a tiltott targyrol minden kétséget kizaréan megallapithato, hogy annak tulajdonosa
harmadik személy, a harmadik személynek kell atadni a tanitdsi nap végén vagy a
titkarsagon eldre egyeztetett idopontban atadasi-atvételi nyomtatvannyal.
A hasznélataban korlatozott targyat a tanitdsi nap végén a tanulonak, vagy sziil6jének kell
kiadni. Amennyiben nem a tanuld veszi at a sziild, vagy meghatalmazott atadas-atvételi
jegyzokonyvvel vagy meghatalmazassal veheti at, lasd IV. és II. mellékletek.
5. Ellendrzés
Ha arra vonatkoz6 adat mertil fel, hogy a tanuld az iskola teriiletén olyan tiltott targyat tart a
birtokdban, amelyek birtoklasa a Szabs.tv-be, vagy Btk-ba iitkozik, a szabalyok betartasat az
oktatd jogosult ellendrizni €és ennek keretében felszolitja a tanulot annak igazolasara, hogy
tiltott targy nincs a birtokaban és ezzel egyidejlileg értesiti az iskola rendjének fenntartasaban
kozremiikodd személyt (gondnok, blinmegeldzési tanacsadd) és az iskola vezetOségét, a
renddrséget a tanulo sziil6jét.
Ha arra vonatkoz6 adat meriil fel, hogy a tanul6 az iskola teriiletén a tiltott targyat (ide nem
értve azon tiltott targyakat, amelyek birtoklasa a Szabs.tv-be, vagy Btk-ba {itkozik), vagy
hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil tart a birtokdban, a szabalyok betartasat
barmely oktatd jogosult ellendrizni. Az oktatd ennek keretében eldszor felszolitja a tanulot a
targy atadasara.
Amennyiben a tanuld nem teljesitette kotelezettségeit, és azt egy oktatd észlelte, majd
felszolitas ellenére sem tesz eleget kotelezettségének, akkor az ligyeletes vezetd az értesitést
kovetden intézkedik a jogszabalyban meghatarozottak szerint.
Ha a tanul6 az iskola teriiletén tiltott targyat (ide nem értve azon tiltott targyakat, amelyek
birtoklasa a Szabs.tv-be, vagy Btk-ba iitkozik), vagy hasznélatdban korlatozott targyat tanitas,
vagy kollégiumi foglalkozas idétartama alatt engedély nélkiil tart a birtokdban, azt az oktaté a
tanulotol atveszi. Amennyiben a didk nem teljesitette kotelezettségeit, €s azt egy oktato észlelte,
majd felszolitas ellenére sem tesz eleget kotelezettségének, akkor az ligyeletes vezetd az
értesitést kovetden intézkedik a jogszabalyban meghatarozottak szerint.
6. Birtoklas és hasznalat engedélyezése
Az Szkt. 33 §. alapjan a hasznélataban korlatozott targyat a tanitasi nap folyaman a tanuld csak
abban az esetben birtokolhatja, illetve hasznalhatja, amennyiben azt
— azigazgatd, egészségiligyi célbol, vagy
— az oktatd pedagogiai célbdl engedélyezi eldzetes kérvény alapjan.
A hasznalataban korlatozott targy birtoklasara, illetve hasznalatira vonatkozo engedélyt a
formanyomtatvanyon (VI. melléklet) elozetes vezetéi engedélyt kdvetden az alabbi adatok
megadasaval rogziteni kell, az engedélyt az ligyeletes vezetd a tanulmanyi rendszerbe feltolti:
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— abirtoklas és hasznalat engedélyezésének €s az engedély érvényességének iddtartamat,
— a birtoklas és hasznalat céljat,
— a hasznalatdban korlatozott targyat annak beazonositasdhoz sziikséges modon.
A tanul6 a hasznalatdban korlatozott targyat az engedélyben meghatarozott idtartam lejartaval,
vagy cél megvaldsulasaval koteles az oktatonak atadni. Az engedélynek megfeleld birtoklast és
hasznalatot az oktatok barmikor ellendrizhetik.
Az oktatd ora végén visszahelyezi az osztalydobozt a megfeleld elzart helyre.
Enged¢ly birtokaban a tanul6 a hasznalataban korlatozott targyat az oktatas zavartalansaganak
szem elOtt tartdsaval, kizarélag az engedélyben megjelolt célbol hasznalhatja.
7. Felelosség az atvett targyakban bekovetkezoé karokeért
A tiltott targyban bekovetkezd karokért az iskola nem felel.
Az iskola az altala atvett, hasznalatdban korlatozott targyban bekdvetkezd karokat a Polgari
Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény szerzddésen kiviil okozott karokért valo feleldsség
szabalyai szerint tériti meg. Az iskola dolgozoi kotelesek minden sziikséges intézkedést
megtenni a karelharitds és karenyhités érdekében. Az iskola a karveszélyt a hasznalataban
korlatozott targy atvételétdl annak visszaszolgaltatasaig viseli. Amennyiben a tanuld azt
tapasztalja, hogy eszkozében karokozas tortént, ugy a III. szdmu melléklet atvételkori
kitoltésével és aldirdsaval kéri a sériilés okanak kivizsgalasat.
Amennyiben az Orzés sordn a korlatozottan hasznalhat6 targyban a bekovetkezett karral
kapcsolatban szabélysértés, vagy blincselekmény gyantja meriil fel, az ezt észleld iskolai
dolgoz6é haladéktalanul értesiti az iskola vezetdségét, az iskola rendjének fenntartdsaban
kozremiikodd személyt (gondnok, blinmegeldzési tandcsadd), valamint a rendOrséget. A
renddrség kiérkezéséig gondoskodni kell a helyszin valtozatlansagarol. Szabalysértési-, vagy
biintetéeljaras esetén az iskola valamennyi érintett dolgozdja koteles a renddrséggel
egylittmikodni.

A tanuld/képzésben részt vevo kotelessége, hogy:
— betartsa a szakképz0 intézmény szervezeti ¢s miikddési szabalyzataban és hazirendjében
foglaltakat.
— aszakmai programban foglalt tanulmanyi kotelezettségeinek eleget tegyen, felkésziiljon
a tandrakra, hazi feladatait elkészitse, eleget tegyen szdébeli és irasbeli beszamolasi
kotelezettségeinek.
— A tanuld/képzésben részt vevo koteles az iskola oktatoival, dolgozodival, tanuldtarsaival
szemben az alabbi magatartdsformak megtartasara:
o tisztelettel kommunikalni az oktatokkal és az intézmény dolgozoival,;
e betartani az oktatok utasitasait;
e kulturalt hangnemet hasznalni €s magatartast tantsitani;
az oktatasi folyamatot nem zavarni,
egyiittmiikddni az oktatasi és gyakorlati feladatok soran;
betartani az intézmény szabalyait;
torekedni a szakmai fejlédésre;
feleldsséget vallalni sajat viselkedéséért;
példamutatd magatartast tanusitani az iskolaban és a gyakorlati képzéhelyen;
mindenkinek betartani az emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartani.
— Nem elfogadhaté magatartasformak:
e scrtegetes;
fenyegetés;
tragar kommunikacio;
szandékos tiszteletlenség;
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e az oktato tekintélyének rombolésa;

e online zaklatas;

e valdtlan vadak terjesztése.

az érdemjegyeit naprakészen ellendrizze az e-Krétaban

segitse az intézmény feladatainak teljesitését €s a hagyomanyapolast,

a vizsgan, vagy az irasbeli dolgozat alatt csak megengedett segédeszkdzt hasznaljon,

a tandrdkon az ott elvarhatd felszereléssel megjelenjen, hidnyzasait a héazirendben
szabalyozottak szerint igazolja.

azokon a tanoran kiviili foglalkozasokon is megjelenjen, melyekre jelentkezett,
ellenkezd esetben hidnyzasat megfelelé mdodon igazolnia kell.

magatartdsa fegyelmezett legyen, maradéktalanul végrehajtsa a szakképzd intézmény
oktatdinak és alkalmazottainak utasitasait, a hazirend eldirdsait, és az iskola
helyiségeinek haszndlatira vonatkozo6 szabalyokat betartsa.

védje a személyi és kozosségi tulajdont, az épiilet berendezési targyait, a rabizott vagy
az oktatds soran hasznalt eszkozoket rendeltetésszertien hasznalja. (Tilos a padok,
falak,...firkalasa, rongalasa)

Az intézmény értékeinek védelme érdekében a tanuld koteles:

e vigyazni az iskola eszkozeire;

e Ovni az intézmény tisztasagat;

e rendeltetésének megfelelden hasznalni a tantermeket és gyakorlati helyiségeket;

e aziskola j6 hirnevét megdrizni.

Etikai vétségnek szamit a:

rongalas;

lopas;

vandalizmus;

szandékos karokozas;

kozosségi tulajdon veszélyeztetése.

Az utols6 orat kdvetden a székeket tegyiik fel a padra!

Oko szemlélet erdsitése kapcsan, gyakoroljuk a szelektiv hulladékgyijtést (pet
palackokat megfeleld kukaba tegyiik)

tiszteletet és megbecsiilést tantsitson a szakképz6 intézmény oktatdi €s alkalmazottai
irant.

az iskola vezetoinek, oktatdinak, az iskola alkalmazottainak, tanulotarsainak emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A tanul¢ koteles:

e tiszteletben tartani masok emberi méltosagat;

kulturalt magatartast tanusitani,

betartani az intézmény szabalyait;

felelosséget vallalni sajat viselkedéséért;

egylittmiikodni tarsaival és oktatdival;

torekedni a szakmai fejlodésre;

példamutatd magatartast tantsitani az iskolaban €s a gyakorlaton

Magatartasaban a tanulotarsakkal szemben minden tanuld koteles tiszteletet ¢és
egylittmiikodést mutatni.

Ennek tiikkrében minden tanulo koteles:

tarsaival tisztelettel kommunikalni;

kertilni a sértd, megalazo vagy agressziv viselkedést;

elfogadni mésok véleményét, személyiségét és kiillonbozdségét;
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— segiteni tarsait a tanulasban és a kozdsségi egyiittmiikodésben;
— hozzajarulni a pozitiv osztalykdzosség kialakitasahoz.
Tiltott magatartasformak, kiilonos etikai vétségnek szamitanak:
e zaklatas;

megfélemlités;

testi vagy lelki bantalmazas;

kik6z0sités;

cyberbullying;

pletykaterjesztés;

fenyegetés;

verekedés;

mas tanuld megszégyenitése;

diszkriminacié barmilyen formaja.

— mobiltelefont illetve hang és képrogzitésre alkalmas eszkdz hasznalata tilos, kivéve ha
arra az oktat6 engedé¢lyt/utasitast ad; ha ezen eszk6zok hasznalataval személyiségi jogot
is megsért, akkor az renddrségi feljelentést von maga utan.

— engedély nélkiil késziilt felvételek megosztasa/tovabbkiildése szintén biintetést von
maga utan, tilos az iskolaban €16 kozvetitést (live) inditani és azt feltdlteni.

— Kozosségi média és digitalis feleldsség jegyében a tanuld koteles:

e feleldsen hasznalni a k6zosségi médiafeliileteket;

e tartdzkodni a sértd vagy lejarato tartalmaktol;

e nem kozzétenni az intézmény jo hirnevét sértd tartalmakat.
— Ezzel kapcsolatban kiilondsen sulyos etikai vétségnek szamit:

° online zaklatas szervezése;

o megalazo tartalom terjesztése;

. hamis profil hasznalata;

o mas személy nevében torténd visszaélés.

— dohanyozni, dohany termékeket hasznalni (elektromos -cigaretta, elf-bar, vape,
sniissz,....) szeszes italt, valamint kabitdészernek mindsiild anyagokat fogyasztani tilos!

— Ovja sajat ¢és tarsai testi épsé€gét, elsajatitsa ¢és betartsa az egészségvédelmi,
balesetelharitasi €s tlizvédelmi szabalyokat. Tanév kezdetekor az osztalyfonok és az
oktatok a tanul6 tudomasara hozzak e szabalyok tartalmat, melynek elsajatitasat a tanulo
alairasaval igazolja.

— 0ltozéke legyen tiszta, rendezett, a helyszinhez illo, az idéjarasnak megfelelé. Iskolai
iinnepélyen sotét szoknya vagy nadrag, €s fehér bluz vagy ing, pulover viselése
kotelezo.

— balesetmegel6zési okokbol a tanulék/képzésben résztvevok korme rovid
(maximum ujjbegyig éro) és lekerekitett.

— Politikai és egyéb csoportosulasokhoz tartozasat azok egyenruhdjanak, jelképeinek
viselésével az iskolaban és az iskolan kiviili programokon nem demonstralhatja.

— A tanuld/képzésben résztvevo nem hozhat be, nem viselhet, nem rajzolhat az iskolaban
kozszemérmet sértd abrakat és Onkényuralmi jelképet, nem hasznalhat tragar
kifejezéseket.

— A tanuld/képzésben résztvevo kotelessége, hogy a szakmai vizsgaja sikeres befejezését
kovetden - feltéve, hogy nem létesitett foglalkoztatasi jogviszonyt - harom éven belill -
jogszabalyban meghatarozottak szerint - a_palyakovetési rendszernek az iskolaban
megszerzett szakképesitése hasznosuldsaval kapcsolatban adatot szolgaltasson.
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— Az iskola, kollégium 4ltal szervezett, a szakmai program végrehajtasdhoz kapcsolddo
iskolan, kollégiumon kiviili rendezvényeken tiltott tanuldi/képzésben résztvevoi
magatartas:

— az iskola altal a szakmai programban ¢€s az osztaly évi programjaban tervezett iskolan
kiviili rendezvényeken (pl. osztalykirdndulas, muzeumlatogatds stb.) a hazirend
szabdlyai érvényesek. Dohanyozni, dohany termékeket hasznalni (elektromos cigaretta,
elf-bar, vape, sniissz,....) szeszes italt, valamint kabitészernek mindsiild anyagokat
fogyasztani tilos! Engedély nélkiil késziilt felvételek megosztasa/tovabbkiildése szintén
blintetést von maga utan, tilos az €16 kozvetitést (live) inditani és azt social media vagy
egy¢b feliiletre feltolteni.

4. Az iskola munkarendje

A foglalkozasokat a szakképz6 intézmény szakmai programja alapjan kell megszervezni.

A foglalkozasokat a szakképzd intézmény tantermeiben, illetve egyéb, a foglalkozas
megtartasara alkalmas helyen kell megszervezni. A szakképzd intézményen kiviil akkor
szervezhetd foglalkozas, ha a tanuldk feliigyelete a kiilsé helyszinen, tovabba az oda- és
visszajutds kozben biztositott. A szakképzd intézményen kiviil szervezett foglalkozasrol a
kiskoru tanuld torvényes képviseldjét eldzetesen tajékoztatni kell. Ha a kiils6 helyszinre
torténd eljutas akadalyozza a kotelezd foglalkozas megtartasat, gondoskodni kell annak
poétlasarol. Ha a foglalkozast a BKSZC Digitélis Kozosségi Alkotomiihelyben (DKA) tartjak, a
foglalkozasok rendjére vonatkoz6 hazirendi eldirasokat be kell tartani.

— A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy teljes napi munkaideje nem haladhatja
meg a 8 orat, fiatal munkavallalonak mindsiil (18 év alatti) tanulo esetén a napi 7 orat.

— A tanulo, illetve a képzésben résztvevd személy szdmara legfeljebb kéthetes
munkaiddkeretet lehet elrendelni.

— A tanulo, illetve a képzésben résztvevo személy szamara rendkiviili munkaidé nem
rendelhetd el.

— A tanuldt, illetve a képzésben résztvevd személyt a tizennyolcadik életévének betdltése
évének utolsdé napjaig évente negyvendt munkanap, ezt kdvetden évente harminc
munkanap szabadsag illeti meg. A szabadsag kiadasanal figyelemmel kell lenni az 6szi,
téli, tavaszi és nyari sziinet rendjére. A nydri sziinetben legalabb tizendt munkanap
szabadsagot a tanulo, illetve a képzésben résztvevé személy kérésének megfeleld
id6épontban egybefiiggden kell kiadni.

— A tanuld, illetve a képzésben résztvevd személy mentesiil rendelkezésre allasi és
munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldl a kdzismereti oktatas idotartamara.

— A dudlis képzoOhely érettségi vizsgatdrgyanként — az érettségi vizsga napjat is
beszamitva — négy munkanapra koteles a tanuldt, illetve a képzésben résztvevot
mentesiteni a munkavégzési kotelezettsége alol. A tanuldt, illetve a képzésben
résztvevOt a szakmai vizsga el6tt a szakmai vizsgara valo felkésziilés céljabol egy
alkalommal legalabb tizen6t munkanap egybefiiggd felkésziilési id6 illeti meg, amelyet
a szakképzd intézményben kell eltdlteni.

Az iskola éves munkarendjét a tantestiilet, a képzési tanacs, a sziiléi szervezet és a
didkonkormanyzat hatdrozza meg az iskolavezetés javaslata alapjan. A tanitas nélkiili
munkanapok idépontjait is ekkor rogzitik.
Az Orak és a sziinetek rendje

— Tanitasi napokon az iskola nyitvatartasi rendje: 6.%-t61 21.% —ig.

— A tanitas szakmai gyakorlati napokon 7:00, elméleti napokon 7:10 érakor kezdddik.
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Minden diaknak a tanitas kezdete elétt 15 perccel korabban kell megérkeznie az
iskolaba, s (az iigyeletes oktatonak v. a portdsnak) az didkigazolvany felmutatasat
kovetden a tantermek eldtt fegyelmezetten varja oktatojat.

A 7% elétt érkezd tanulok a foldszinti 1.; 11T -as teremben kulturaltan varakozhatnak.

4.1 Csengetési rend

Nappali tagozat
Roviditett 6rak
0. 6ra 7.10-7.55 7.20-7.55
1. 6ra 8.00-8.45 8.00-8.35
2. 6ra 8.55-9.40 8.45-9.20
3. 6ra 9.55-10.40 9.30-10.05
4. ora 10.50-11.35 10.15-10.50
5. 6ra 11.45-12.30 11.00-11.35
6. 6ra 12.50-13.35 11.45-12.20
7. 6ra 13.45-14.30 12.30-13.05
8. 6ra 14.40-15.25 13.15-13.50
9. 6ra 15.35-16.20
10. ora 16.30-17.15
11. 6ra 17.25-18.10
12. 6ra 18.20-19.05
13. 6ra 19.15-20.00
Feln6ttképzés
1-2 6ra 16.00-17.30
3-4 6ra 17.40-19.10
5-6-7. 6ra 19.20-21.45

Ettdl a csengetési rendtd] rendkiviili esetben eltérhet az iskola, melyrdl tajékoztatja az
érintetteket.

Az 6rakozi sziinethez a tanuldnak/képzésben résztvevonek €s az oktatdnak is joga van.
Témazar6 dolgozat irdsa esetén, ill. ha a tananyag ezt kivanja (pl. video), az osztaly
egyetértésével a tandrak osszevonhatok. Az igy elmaradt sziineteket az 6rak utan lehet
biztositani, de ez nem zavarhatja a tanitds rendjét, a tobbi osztalyban foly6 munka
nyugalmat. Az 6éradsszevonasrol (szlinetek nélkiil megtartott 6ra) le az ligyeletes vezetot
minden esetben tajékoztatni kell!

A tanulok/képzésben résztvevok iskolaban tartozkodasat orarendjiik, illetve a tandran
kiviili elfoglaltsaguk hatarozza meg. A varakozasi id6t a folydson, az iskola udvaran,
nyitva tartas esetén kdlcsonzés, helyben olvasas céljabol a konyvtarban tolthetik.

A délutani foglalkozasokra az iskoldba visszaérkezé tanuldkat a porta a didkigazolvany
felmutatasaval engedi vissza.

4.2 Az iskola elhagyasanak rendje

A tanuldk/képzésben résztvevok az oOrarend szerinti utolsd oOrajuk elétt csak az
osztalyfonok vagy az {ligyeletes vezetd engedéllyel hagyhatjak el az iskola épiiletét.
Egyéb esetben az iskolabdl tanitasi ido alatt kimenni tilos! Ez stlyos fegyelmi
vétséget von maga utan legalabb igazgatoi intét ( amennyiben a tanuld/képzésben
résztvevl mar igazgatoi intés fegyelmezod intézkedésben részesiilt, ugy a kovetkezd
fegyelmezési fokozatot kapja).
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Ha a tanulonak/képzésben résztvevonek a tanitasi id6 befejezése eldtt kell tavoznia az
iskolabdl (orvoshoz, sziileihez, stb.) akkor kérelem alapjan az osztalyfonok és vagy az
igyeletes vezetd engedélyével, kilépési engedély portan vald felmutatasaval hagyhatja
el az iskola/tanmiihely teriiletét.

Ha a tanoéra a kicsengetésnél korabban fejezddik be (pl.: 6radsszevonas, stb. miatt), a
tanulokat/képzésben résztvevoket az orat tanitd oktato kiséri le a kapuhoz.

4.3 A tanorai magatartassal és a sziinetekkel kapcsolatos szabalyok

A tanitasi 6rak, a foglalkozasok kezdetekor a tanulok/képzésben résztvevok felallassal
koszontik az oktatdt, és allva hallgatjak végig a hetes jelentését.

A tanulo/képzésben résztvevo a tandra alatt nem ragégumizhat, és sem ételt, sem italt
nem fogyaszthat.

A tanuld/képzésben résztvevo tanora alatt nem hagyhatja el az osztalytermet. (Kivéve
egészségligyi probléma.) A hetes (a csoport feleldse) megbizhat6 osztaly termen kiviili
feladattal.

Oktat6 az orarol csak indokolt esetben hivhato ki.

Az oOrakozi sziineteket a tanulok/képzésben résztvevok a folyoson, jo i1d6 esetén az
udvaron tdlthetik.

Sziinetekben a folyosdiigyeletes oktatod rendelkezéseit be kell tartani.

A folyosdkon, lépcs6hdzban a didkok keriilik a larmazast és minden olyan
tevékenységet, amely veszélyezteti a testi épséget, vagy rongalast okozhat.

A Dbiifé becsongetés utan mar nem veheté igénybe, ha a tanulonak/képzésben
résztvevonek oOrarend szerinti 6rdja van.

A biifé nyitva tartasa: 7.9 — 15.%

Az ebédeltetés altalanos rendje az ebédlo ajtajan olvashato. Ebédido: 11.35 — 14.45-ig.

4.4 A hetesek, a csoportfelelosok, iigyeletesek feladatai

A csoportfeleldsok hetesi feladatokat latnak el a bontott 6rakon.

A hetesek kivalasztdsa az osztalyon beliil névsor szerint torténik A hetesi megbizas
hétfon reggel kezdddik, és pénteken a tanitds utan ér véget. Ha az egyik vagy mindkét
hetes hianyzik, akkor az osztalyban 0j hetes(eke)t kell megbizni.

Ha az orat tart6 oktatd becsengetés utan 10 percen beliil nem jelenik meg az 6ran, a
hetesnek jelentenie kell az iskola titkarsagan vagy az iigyeletes vezetOnek.

Ora elején a hetes jelenti az 6rat megkezdd oktatonak az osztaly létszamat és a hidnyzok
személyét.

A hetes gondoskodik a tabla tisztasagarol, krétardl €s a terem szelloztetésérol, illetve az
osztalyterem tisztasagarol, a tarsait figyelmezteti a szabalyok betartasara. Rendbontés
esetén a folyoson 1évo feliigyeld oktatot haladéktalanul értesiti.

Az orakozi sziinetben a tanuldk oktatoikat a tanari szobabdl kihivhatjak, de oda nem
mehetnek be.

4.5 A hivatalos iigyintézés rendje

A tanuldk/képzésben résztvevok, a rendkiviili eseteket kivéve, minden kérésiikkel az
osztalyfonokiikhoz/felnttképzési koordinatorukhoz, tavollétiik esetén az osztalyfonok-
helyetteshez, illetve az ligyeletes vezetéhoz fordulhatnak.

Az osztalyfonoki/felndttképzeési koordinatori hataskort maghaladd kérdésekben az
igazgatd dont, az osztalyfonok/felndttképzési koordinator véleményét meghallgatva.
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— A tanulok/képzésben résztvevok a titkarsagot, illetve a gazdasagi irodat a szokasos napi
iigyek intézése végett csak a félfogadasi idoben kereshetik fel. A félfogadési id6 az
irodék ajtajan olvashato.

— Az osztaly tobb didkjat érintd iigyekben egyszerre kell a titkarsagot felkeresni. /pl.
didkigazolvany/

— Tanitési sziinet idején (6szi, téli, tavaszi, nyari) az iskola kiilon tigyeleti rend szerint,
szerdéan tart nyitva 8% — 12% ¢ra kozott.

— Rendkiviili esetben az tigyeletes vezetot, az igazgatohelyettest, az igazgatot azonnal is
megkereshetik a tanulok/képzésben résztvevok.

5. A tandrai és tanoran kiviili foglalkozasok rendje

A tanuld/képzésben részt vevd teljesitményét, eldmenetelét az oktatd a tanitdsi év kdzben
rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor €s a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Ha a
tanulo/képzésben résztvevd szakiranyu oktatasat nem a szakképzd intézmény végzi, a
szakiranyu oktatassal 6sszefliggésben a tanulo teljesitményét, eldémenetelét a dualis képzohely
az oktatoval kozosen értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzd intézmény szakmai
programjaban meghatarozott, elsajatitott tananyagrészenként megszervezett beszamolas
keretében kertil sor.

A szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint:
— a szakképzd intézményben, a koznevelési intézményben ¢s a felsdoktatasi
intézményben folytatott tanulméanyokat az adott szakmara eldirt — megegyezd tartalmi
— kovetelmények teljesitésébe be kell szamitani,
— a szakképzés megkezdése elott foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban eltoltott
szakiranyu gyakorlati id0t a szakiranyt oktatas idejébe be kell szamitani,
- atanulmanyi kovetelmények az eldirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok.

5.1 Az iskolai beszamoltatas rendje

— A rdpdolgozatot, szodolgozatot, érai feleltetést nem kell eldre bejelenteni az oktatonak.

— A témazard dolgozatot legalabb 1 héttel a megiratas eldtt, az egész osztalyt érintd
nagyaranyu szobeli szamonkérést (pl. tobb tétel egyidejii szamonkérését) legalabb két
héttel korabban be kell jelenteni az oktatonak.

— Az évfolyamdolgozatok és probaérettségik idOpontjat az év elején hatarozzuk meg.
Ennek id6pontjairdl az oktatok adnak tajékoztatast.

— Egy nap legfeljebb 2 oran 4t irathatd témazar6 dolgozat (1 tantargybol két oras vagy 2
tantargybol 1-1 oras).

— A szamonkérés gyakorisagat az oktatd hatdrozza meg, de a félévi ill. az év végi
osztalyzat megszerzéséhez legalabb 3 érdemjeggyel kell a didknak rendelkeznie, kivéve
a heti 0,5 — 1 6ra 6raszamu tantargyakat, ahol legalabb két érdemjegy sziikséges. A 3
darab érdemjegy megléte nem kotelezi az oktatdt a féléves/éves zarasra. Az oktatd
hatarozza meg, hogy mennyi az az érdemjegy darabszam, amely sziikséges ahhoz, hogy
meggy6z0djon a tananyag elsajatitasarol.

— A témazar6 dolgozatokat, évfolyamdolgozatokat és a probaérettségik irasbeli részét a
kovetkezo tanév elejéig koteles a oktatd megorizni, €s kérésre a sziiloknek megmutatni.

— A dolgozatok javitasara 10 munkanap all az oktat6é rendelkezésére. Ettol eltérni csak
betegség, kiilfoldi tartozkodas, tovabbképzésen valo részvétel esetén lehet. (Az akadaly
megszinése utan 5 munkanapon beliil koteles az oktaté a javitast elvégezni.) Ha az adott
hataridon beliil az oktaté nem javitotta ki a dolgozatot, akkor a félév zarasaig koteles
potolni.
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— Ha a tanuld/képzésben résztvevd kéri, az osztalyzat megallapitdsanal figyelembe kell
venni az id6ben ki nem javitott dolgozat osztalyzatat is.

— Ha a tanuld/képzésben résztvevd a témazard dolgozat megirasakor hianyzik, akkor azt
koteles potlolag, az oktatoval egyeztetett iddpontban két héten beliil, de legalabb a félév
lezarasaig az oktatd dontése alapjan 6ran, vagy oran kiviil megirni.

— A tanuld/képzésben résztvevd teljesitményének értékelésével ¢és az iskolai
beszamoltatassal, a Szakmai Program megfeleld fejezete foglalkozik (4.1.3).

— Online oktatés esetén az oktat¢ altal kiadott feladatot, hazi feladatot a tanuld/képzésben
részt vevd a megadott hataridéig nem késziti el és nem tolti fel, akkor a teljesitményét
elégtelen osztalyzattal értékeli az oktato.

5.2 A tanulok/képzésben részt vevok munkajanak ellendrzése, értékelése

A magasabb évfolyamba lépés:

A tanuld/képzésben résztvevd év végi osztalyzatat az oktatdi testiilet osztalyozo értekezleten
attekinti, és az oktatd, az osztadlyfonok, illetve a dudlis képzohely altal megallapitott
osztalyzatok alapjan dont a tanuldo magasabb évfolyamba 1épésérol.

A tanuld/képzésben részt vevd magasabb évfolyamba akkor léphet, ha az évfolyamra eldirt
tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanuld/képzésben részt vevo az évfolyam
teljesitésérél  bizonyitvanyt kap. Az egyéni tanulményi renddel rendelkezd
tanulonak/képzésben részt vevonek az eldirt tanulmanyi kdvetelményeket az egyéni tanulmanyi
rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie.

A tanuld/képzésben résztvevo félévi és év végi osztalyzatait:

— ¢évkozi teljesitménye ¢és érdemjegyei vagy

— atanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.
A félévi osztalyozas az elsd félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat tiikrozi.
A félévi és az év végi osztalyzatot az oktatd (aki az osztalyozo értekezleten az oktatoi testiilet
tagjaitol segitséget kérhet) hatdrozza meg.
A témazaro6 dolgozatok érdemjegye a félévi €s €vvégi osztalyzatba duplan szamit.
Ha a tanuld/képzésben részt vevd az adott tantargybol eléri a 2.00 atlagot, akkor félévi és évvégi
osztalyzata elégséges.
Indokolt esetben az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatol eltérd érdemjegyet is meghatarozhat
az oktato, kivéve ha az atlag nem éri el a 2.00.

Dualis partner altal adott értékelések esetén:

- gyakorlatb6l havonta egy jegy, mas tantdrgyak/tananyagegységek esetén a Szakmai
program 4.1.3 pont eldirt szama jegyet kell félévente beirni, tantargy
/tananyagegységenként a félévzaras eldtt legkésdbb 2 héttel, hogy a méréseket kdvetden
legyen lehet0ség a javitdsra a dualis partnernél. A jegyek rogzitése a dualis krétdban
kotelezo, a jegyeket a dudlis partnerek a tantargy/tananyagegység megnevezésével adjak
meg, a jegyeket visszamendleg modositani tilos, azok atvezetésre keriilnek az e-krétdba
(of0).

- a dualis Krétabol atemelt jegyek, az iskolai mérés soran kapott jegyek a képzési
programban leirtak szerint kertil beszamitasra a félévi, év végi osztalyozasnal

- afeélévi, év végi értékelést a krétaban az osztalyfénok allapitja meg a jegyek alapjan

- a2 (elégséges) osztalyzat elérés¢hez a 2,00 atlagot el kell érni, az atlag alatt 2 osztalyzat
nem adhato

- a munkatervben szabdlyozott iddpontig van lehetéség a dudlis partnernek javitsi
lehetdséget biztositani a tanulonak a jegyet rogziteni kell a dudlis krétdban a javitasrol
értesiteni kell az osztalyfonokot e-mailben
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- osztalyozd é€s javito vizsgat az iskola a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden az iskolaban
szervezi meg a javitd potld vizsgaiddszakban

5.3 A tanuld/képzésben részt vevo teljesitményének értékelésének, mindsitésének

formaja

— {rasbeli teljesitmény esetén:

- gyakori a pontozéasos értékelés, melynek szabdlyozdsa a munkakozosségi
tervekben talalhato,
- az oktatd koteles a tanulot/képzésben résztvevét a pontozds modjarol,
ponthatarokrol, érdemjegyekrol tajékoztatni
Szobeli teljesitmény esetén:
- elsddleges a kommunikacios készség fejlodése, fejlesztése
Teljesitmény mindsitésének formaja:
- a tanulo/képzésben résztvevd az évkozi teljesitményért érdemjegyet; félévkor,
évvégén osztalyzatot kap,
- 1-5-ig terjed6 skalan, mindig egész szdmmal torténik, melyrdl az oktat6 a
tanulot/képzésben részt vevot tajékoztatni koteles,
- szobeli értékeléskor a javulo teljesitményeket, €s a gyengébbeket is motivaljuk,
- a témazdard dolgozatok érdemjegye a félévi és év végi osztalyzatba duplan
Szamit,

5.4 A tanulok magatartasa és szorgalma értékelésének és mindsitésének formai
5.4.1 Magatartas

A tanulok magatartas osztalyzatanak kialakitasakor figyelembe vessziik:

e osztalyban tanito oktatok véleményét,

az osztaly, didkbizottsag javaslatat,

a tanulok onértékelését,

a diaktarsak értékelését,

osztalyoz6 konferencian elhangzott véleményeket.

Intézménylink minden tekintetben tdmogatja és elismeri a tanulok pozitiv kozdsségi
megnyilvanulésait:

e apé¢ldamutatod tanuldi magatartast;

e akozosségi munkat;

e asegitOkészséget;

e a konfliktusok békés rendezését;

e aszakmai igényességet.

A magatartds osztdlyzat az életkorhoz mérten a tanuld iskolai és iskolan kiviili
fegyelmezettségét, viselkedését, tarsaihoz, €s a felnéttekhez valo viszonyat, onmaga €s
masok irant érzett feleldsségérzetét is tikrozi.

A tanuld  magatartdsanak  értékelésénél meghatarozéak a  Hazirendben
megfogalmazottak betartasa, kiilonos figyelemmel az iskola altal a tanuléval szemben
is tamasztott erkolcsi kovetelményekre. Figyelembe kell venni az osztalykozosségért és
az iskola kozosségéért végzett munkat, valamint az iskola hirnevének oregbitésére tett
erdfeszitést.

5.4.2 Szorgalom

A szorgalom osztalyzat a tanuld egyéni képességeihez mérten a tanulmanyi munkéhoz valo
viszonyat, munkavégzését, kotelességtudatat tiikrozi.

A tanulok szorgalom értékelésekor figyelembe vessziik:

e az osztalyban tanit6 oktatok véleményét
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az osztaly didkbizottsag javaslatat

a tanulok onértékelését

a didktarsak értékeléseét

az osztalyoz6 konferencian elhangzott véleményeket.

5.5 A tanulmanyok alatti vizsgak, szakmai szintmérés és év kozbeni allapotmérés
A tanév folyaman az iskola igazgatdjanak dontése és az osztalyban tanitd oktatokkal eldre
egyeztetett idopontban barmikor szervezhetd tanulmanyok alatti vizsga. (Betegség, kiilfoldi
tartozkodas, atvétel masik iskolabdl, stb.)

5.5.1 Osztalyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak/képzésben résztvevonek a félévi és a tanév végi
osztalyzat megallapitasdhoz, ha:
— felmentették a foglalkozason valo részvétele alol,
— engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb 1do6 alatt tegyen eleget,
— a rendeletben meghatarozott idonél tobbet mulasztott és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet,
— atanuld/képzésben résztvevd a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében
fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.
Egy osztalyoz6 vizsga —kivéve, ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtndl rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget — egy adott
tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére vonatkozik. Osztalyozd
vizsgat a szakképz0 intézmény a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A tanitasi év lezarasat
szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak abban az esetben is, ha elérehozott érettségi vizsgat
kivéan tenni olyan tantargybol, amelynek a tanitdsa az Intézmény helyi tanterve szerint csak
magasabb évfolyamon fejezddik be. Ilyenkor a hidnyzé év/évek tananyagabdl kell az irdsbeli
érettségi vizsgak megkezdéséig osztalyozo vizsgat tennie.
Sikeres osztalyoz6 és elérehozott €rettségi vizsga esetén az adott tantdrgybol a tanulméanyok
megroviditésére is engedélyt kaphat a tanulo.
Ha a tanuldénak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idOtartamanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a kétszazétven foglalkozast vagy
egy adott tantdrgybol a foglalkozasok harminc szdzalékdt meghaladja és emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen. Az
oktatodi testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast és a szakképzd intézmény eleget tett az
értesitési kotelezettségének.

Az osztalyoz6 vizsgék rendje:

- az adott tantargy vizsgajat a javitd vizsgaknak megfelelden szervezziik €s értékeljiik
(Szakmai Program 2.6.).

- egy vizsganapon legfeljebb harom tantargybol szervezhetd vizsga

- az osztalyozd vizsga témakdreit, kovetelményeit a tanulok/képzésben részt vevok a
vizsga idOpontja el6tt (legalabb két honappal) megkapjak a szak oktatojatol (kivéve
azokat a tanulokat/képzésben részt vevoket, akik hianyzasuk miatt tesznek osztalyozd
vizsgat.)
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Ha a szabalyosan megtartott osztalyoz6 vizsga elégtelen, a tanuld/képzésben résztvevo javito
vizsgat tehet. Amennyiben a javito vizsga elégtelen a tanulonak/képzésben résztvevonek a
tanévet ismételnie kell, vagy a tanévet megismételheti.

5.5.2 Kiilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatéas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja elé
az Intézmény a kiilonbozeti vizsga letételét. Abbol a tantargybol vagy tantargyrészbol kell
kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak/képzésben részt vevonek amelyet az Intézmény a
megkezdeni tervezett évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, amely tantargy, tananyag
ismerete feltétele a sikeres tovabb haladdsnak, a magasabb évfolyamra 1épésnek.
A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak, idépontjanak meghatarozasa soran mindig
egyedileg kell az Intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkezd tanulo/képzésben

résztvevo ligyében.

A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legaldbb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni.

5.5.3 Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha:
— atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

— az osztalyozd vizsgarol, illetve a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohato okbol elkésik,

tavol marad vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizenotddikétdl augusztus hénap utolsd napjaig terjedd
id6szakban az igazgato altal meghatarozott idépontban van lehetdség.
Az id6pontrdl az iskola értesitést kiild, amit az évvégi bizonyitvannyal egy iddben kapnak
kézhez a didkok. Az idépont az iskola portdjan kifiiggesztve és a honlapon is megtekinthetd

A javitovizsgak rendje:

- az adott tantargy vizsgdjat a szakmai vizsga és az Erettségi eljarasi rendjének
megfelelden kell szervezni (szobeli, irasbeli vagy mindkettd, vizsgabizottsag,

vizsgaadminisztracio stb.)

- egy vizsganapon legfeljebb harom tantargyi vizsga szervezhetd
- ajavitovizsga témakoreit az oktatok hatarozzak meg a szakmai program alapjan és errdl

a diakokat a tanévzaroig irdsban tajékoztatjak

- ajavitovizsga eldtt az oktatok konzultacids lehetdséget biztositanak a didkoknak
- a javitovizsga idOpontjarol a tanulok/képzésben részt vevok tanévzaron tajékoztatot
kapnak és tdjékozodhatnak az iskola honlapjan.

Tantargyak

Szobeli, ha a
tanulo az irasbelin
nem érte el az

) Kotelezo | elégséges Projekt/
Irdsbeli | szobeli | osztalyzatot Portf6lio | Gyakorlat
Agazathoz kapcsolodé biologia X X
Agazathoz kapcsolddd kémia X X
Alkalmazott biologia X X
Alkalmazott kémia X X
Alkalmazott kémia gyakorlat X X
Alkalmazott szamitastechnika X X
Allampolgari ismeretek X X
Angol nyelv X X
Anyagismeret X X
Digitalis kultara X X
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Elektrokozmetika elmélet

FElektrokozmetikai készulékek hasznalata

Elettan, egészségtan

Fodrasz anatomia, élettan

P

Fodréasz szakmai gyakorlat

Fodrasz szakmai ismeretek

>

Hajviselet torténet

Kézapolas és koromkozmetika anyag- és
eszkOzismeret

Kézapolas és koromkozmetika szakmai
gyakorlat

Kézapolas és koromkozmetika szakmai
ismeret

Klinikai gyakorlat

Kotelezd komplex természet tudomanyos
tantargy (bioldgia)

Kotelezd komplex természet tudomanyos
tantargy (kémia)

Kozmetikai kémia gyakorlat

>

Kozmetikus anyagismeret

>

Kozmetikus szakmai gyakorlat

Kozmetikus szakmai ismeretek

Magyar nyelv és irodalom

Matematika

Munka- és kdrnyezetvédelem

Munkavallaloi idegen nyelv (angol)

Munkavallal6i idegen nyelv (német)

Munkavallaloi ismeretek

Mivészet- és divattorténet

I I I I

Német nyelv

Pénziigyi és vallalkoz6i ismeretek

>

Specialis labapold anyag- €s eszkozismeret

el e B e I T R T T B B o B e B e

>

Specidlis labapold szakmai gyakorlat 1.

Specialis 1abapold szakmai gyakorlat 2.

Specidlis 1abapolo szakmai ismeret 1.

b

Specialis 1abapold szakmai ismeret 2.

Szakmai latin

Szamitastechnika a kozmetikaban

SISl e

Szépészeti abrazold miivészet

>

Szépészeti informatika

Szépészeti kommunikacid €s szolgaltatas etika

Szépészeti szolgaltatdsok alapismeretei

Szolgaltatasi alapismeretek gyakorlat

PR |

Testnevelés

Torténelem

Villalkozas a kézapolo €s 1abapold szalonban
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Villalkozas és ligyfélkapcsolat a

kozmetikaban X X

Villalkozas és iigyfélkapcsolatok gyakorlat X X

Villalkozoi ismeretek ¢s marketing X X

Vizudlis kultira X X

A javito vizsga tantargyankénti részletezése:
Magyar nyelv és irodalom, matematika és torténelem
Magyar nyelv ¢s irodalom, matematika és torténelem tantdrgyak esetén a javitd vizsgat az
érettségi vizsga eljarasrendjéhez hasonldan szervezziik meg.
Kovetelmények: az érettségi vizsga kovetelményének ezen tanévre esd része (oktatod altal az év
végi bizonyitvany kiadasakor a témakorok is megadasra keriilnek).
Amennyiben a vizsgazod irasbeli teljesitménye nem éri el a 19%-ot, ugy szdbeli vizsgat nem
tehet, vizsgaeredménye elégtelen.
Matematika tantargybol tett vizsga esetén, ha a vizsgdz6 irasbeli teljesitménye, elérte a 19%
szdzalékot, de nem érte el a 30%t szdzalékot, akkor szobeli vizsgat kell tenie. (Amennyiben
irasbeli teljesitménye legaldbb 30% tUgy vizsgdja sikeres ¢és megkapja a szazalékos
teljesitményének megfeleld osztalyzatot).
Magyar nyelv és irodalom és torténelem tantargyak esetén ha a tanuld teljesitménye elérte a
19% akkor szobeli vizsgat kell tennie.
A vizsgadzonak minden tantargy esetén mindkét vizsgarészbdl (irdsbeli és szobeli) legalabb 19%
kell teljesitenie ahhoz, hogy a vizsgatargybol a teljesitett szazalékérték alapjan legalabb
elégséges osztalyzatot kaphasson. Ha a vizsgazd mindkét vizsgarészbdl teljesitette legaldbb a
19%, akkor a két vizsgarészre kapott pontok Osszegének szazalékabol az osztalyzatok a
kovetkezdképpen alakulnak:

29% vagy 29% alatt elégtelen (1)

30% és 54% kozott elégséges (2)

55% ¢és 69% kozott kozepes (3)

70% és 84% kozott jo (4)

85% felett jeles (5).
A szobeli vizsgara adhaté maximalis pontszdm az irasbeli vizsgara adhaté pontszam fele.
Szobeli vizsga esetén ha a vizsgdzo a huzott tétel anyagabol teljes tajékozatlansagot arul el,
azaz feleletének értékelése nem éri el a szobeli vizsgarészre adhatd Gsszes pontszam 19%-at,
egy alkalommal pottételt huzhat (kivéve, ha a poéttételre adhatd maximalis (lefelezett)
pontszammal mar matematikai esélye nincs az elégséges osztialyzat megszerzéséhez). Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd a szdzalékos mindsitést és
az osztalyzatot ennek alapjan kell kiszdmitani, a fent meghatarozott modon.
Idegen nyelv tantargy
Az idegennyelv vizsga irdsbeli és szobeli vizsgarészekbdl tevodik dssze. Az irasbeli €s szobeli
vizsgak a végso osztalyzat kialakitasakor 50%-50% aranyban szamitanak.
Amennyiben a vizsgazo irasbeli teljesitménye nem éri el a 19%-ot, gy szobeli vizsgat nem
tehet, vizsgaeredménye elégtelen. A szdbeli vizsgan az eldre kiadott témakorok koziil minimum
harom témakdrben kell megnyilatkoznia a tanuldonak. Teljesitményét ez alapjan értékeljik.
Az osztalyozo6 és javito vizsgak értékelésére esetén a szazalékhatarok:

0-29% elégtelen

30-54% elégséges

55-69% kozepes

70-84% jo

85-100% jeles
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Testnevelés
A testnevelés javitovizsga két részbdl all. Az elsd rész sikeres teljesitése utan mehet tovabb a
tanul6 a masodik részhez.
Elsé rész:
9-12. évfolyamon:
A leginkabb igénybe vett izomcsoportok erejének, eréalloképességének mérése. Az értékek az
egészség megdrzéséhez sziikséges (kell) értéket mutatjak.
1. Az als6 végtag erejének mérése:
helybdl tavolugras — minimum érték: 174 cm
2. Vallov és karizom erejének mérése:
fekvotamaszban karhajlitds — nyijtds — minimum érték: 13 db
3. Hatizom erejének mérése:
hason fekvésbdl torzsemelés (karok a tarkon) — minimum érték: 57 db
4. Hasizom erejének mérése:
hanyatt fekvésbdl feliilés (karok a tarkén) — minimum érték 69 db
5. Alloképesség mérése:
2000 m kitart6 futds — maximum érték 12 perc

Amennyiben a tanulé két feladatbol szint alatt teljesit, még tovabb léphet a masodik
részre. Harom feladat szint alatti teljesitése esetén mar nem.
Masodik rész:
9. évfolyamon:
1. Roplabda: also nyitas 6 kisérlet
5 sikeres — jeles
4 sikeres — jO
3 sikeres — kozepes
2 sikeres — elégséges
Roplabda: kosarérintés fej folé
20 sikeres — jeles
15 sikeres — j6
10 sikeres — kdzepes
5 sikeres — elégséges
Roplabda alkarérintés fej folé
16 sikeres — jeles
12 sikeres — jo
8 sikeres — kozepes
4 sikeres — elégséges
2. Torna: osszefliggd gerendagyakorlat (3 hossz)
elemek: labujjhegyen jaras, érintd jaras, hintalépés, lebegoallas, mérlegallas, 180
fokos fordulat allasban, guggolasban. Az elemek dsszekapcsolasa, kartartasok,
karmozgasok beépitése a gyakorlatba.
Torna: 6sszefliggd talajgyakorlat
elemek: gurul6 atfordulas eldre, hatra, terpesz guruld atfordulas eldre
3. Kosarlabda: elindulas, labdavezetés, megallas, sarkazés.
Fektetett dobas hosszt indulassal, egy leiitéssel, tigyesebb kézzel.
5 sikeres — jeles
4 sikeres — jO
3 sikeres — kdzepes
2 sikeres — elégséges
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10. évfolyamon:

1.

Roplabda: felsd nyitas 6 kisérlet

5 sikeres — jeles

4 sikeres — jO

3 sikeres — kozepes

2 sikeres — elégséges

Roplabda: kosarérintés falra

16 sikeres — jeles

12 sikeres — jo

8 sikeres — kozepes

4 sikeres — elégséges

Roplabda alkarérintés falra

12 sikeres — jeles

9 sikeres — joO

6 sikeres — kozepes

3 sikeres — elégséges

Torna: dsszefliggd gerendagyakorlat (3 hossz)

elemek: labujjhegyen jaras, érintd jaras, hintalépés, lebegdallas, mérlegallas, 180
fokos fordulat 4llasban, guggolasban. Az elemek 6sszekapcsolasa, kartartasok,
karmozgésok beépitése a gyakorlatba.

Torna: dsszefliggo talajgyakorlat

elemek: gurulo atfordulas elére, hatra, tarkoallas, mérlegallas

. Kosarlabda: elindulas, labdavezetés, megallas, sarkazas.
Fektetett dobas hosszl induléssal, egy leiitéssel, ligyesebb és ligyetlenebb kézzel.

5 sikeres — jeles

4 sikeres — jO

3 sikeres — kozepes
2 sikeres — elégséges

11. évfolyamon:

1.

Roplabda: als6 vagy felsé nyitas 6 kisérlet irdnyitott térfélre (2 teriilet)
5 sikeres — jeles

4 sikeres — jO

3 sikeres — kozepes

2 sikeres — elégséges

Roplabda: kosarérintés parban

20 sikeres — jeles

15 sikeres — jo

10 sikeres — kozepes

5 sikeres — elégséges

Roplabda alkarérintés parban

16 sikeres — jeles

12 sikeres — jo

8 sikeres — kozepes

4 sikeres — elégséges

Torna: 6sszefliggd gerendagyakorlat (3 hossz)

elemek: felugras, 1abujjhegyen jarés, érint6 jaras, hintalépés, lebegdallas, mérlegallas,

180 fokos fordulat allasban, guggolasban, leugras. Az elemek 0sszekapcsolésa,
kartartasok, karmozgésok beépitése a gyakorlatba.

Torna: Osszefliggo talajgyakorlat

elemek: gurul6 atfordulas eldre, hatra, tarkoallas, mérlegallés, fej- vagy kézallas
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3. Kosarlabda: elindulas, labdavezetés, megallas, sarkazas.

Fektetett dobas labdavezetéssel ligyesebb és ligyetlenebb kézzel.
5 sikeres — jeles

4 sikeres — jO

3 sikeres — kozepes

2 sikeres — elégséges

12. évfolyamon:

1.

Roplabda: als6 vagy felsé nyités 6 kisérlet iranyitott térfélre (3 tertilet)
5 sikeres — jeles

4 sikeres — jO

3 sikeres — kozepes

2 sikeres — elégséges

Roplabda: kosarérintés fej folé

25 sikeres — jeles

20 sikeres — jo

15 sikeres — kozepes

10 sikeres — elégséges

Roplabda alkarérintés fej folé

25 sikeres — jeles

20 sikeres — joO

15 sikeres — kozepes

10 sikeres — elégséges

Torna: 0sszefiiggd gerendagyakorlat (3 hossz)

elemek: felugras, 1abujjhegyen jarés, érintd jaras, hintalépés, lebegdallas, mérlegallas,
180 fokos fordulat allasban, guggolasban, leugras. Az elemek 0sszekapcsolésa,
kartartasok, karmozgésok beépitése a gyakorlatba.

Torna: 0sszefiiggd talajgyakorlat

elemek: a 4 év soran tanult elemek felhasznalasaval

Kosarlabda: elindulas, labdavezetés, megallés, sarkazas.

Fektetett dobas kapott labdaval tigyesebb kézzel.

5 sikeres — jeles

4 sikeres — jO

3 sikeres — kozepes

2 sikeres — elégséges

Természettudomanyos, agazati- és szakmai tantargyak (kivéve a gazdasagi és marketing

tantargvak, valamint a gvakorlati koztes mérések)

frasbeli vizsga esetén a ponthatarok az eléttiik 4116, kovetkezd allami vizsgajuk ponthatéraival
azonosak (részletezés a kovetkezo bekezdés alatt). Amennyiben a vizsgazo teljesitménye eléri
az elégséges osztalyzatot, ugy vizsgéja sikeres, és osztalyzata az irasbelire kapott érdemjegy.
Ha a vizsgazo6 irasbeli vizsgaja elégtelen, akkor szobeli tételt kell huznia poéttétel gyanant. Az
irasbeli és a szobeli eredményét egyenld aranyban (1:1) vessziik figyelembe, tehat a szobelin
minimum kozepes teljesitményt kell nyujtania az elégséges vizsgahoz.

Az 5 éves technikumi képzésben:

9-10. évfolyamon az agazati alapvizsga,

11-12-13. évfolyamon a szakmai vizsga ponthatarai alapjan.

az érettségi utani 2 éves képzésében:
o 1./13. évfolyamon az agazati alapozas tantargyainal az 4gazati alapvizsga,
o aszakképzd szakasz tantargyainal a szakmai vizsga ponthatarai alapjan.
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Gazdasagi és marketing szaktantargyak
A gazdasagi és marketing szaktargyak esetén a javitovizsga forméja: irasbeli. Az értékelés a
szazalékos teljesitény alapjan torténik.
Az osztalyozas a kdvetkezo:

0-40%: elégtelen

41-54%: elégséges

55-69%: kozepes

70-84%: joO

85-100%: jeles
Ha a tanul6 irasbeli teljesitménye elégtelen, akkor szobeli vizsgat kell tennie, amely sordn az
irasbeliben a hianyos, nem elégséges teljesitményt nyajtdé témakorokbol gydzédink meg a
tudasardl (az irasbeli vizsgan nem érintett témakordkbol). A szobelin kapott tobblet pontokkal
egylitt elérhetd az elégséges osztalyzat.

5.5.4 Potlovizsga
A vizsgazo potlovizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki
fel nem réhato okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik,
mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgadzonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgan vald
részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazod
szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgat6 engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potld
vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetok. A vizsgazéd
kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait érté¢kelni kell.
5.5.5 Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga
A fliggetlen vizsgabizottsdg eldtt letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a szakképzési
allamigazgatasi szerv szervezi.
A tanulo, kiskoru tanul6 esetén a kiskort tanulé térvényes képviseldje — a félév vagy a tanitasi
€v utolso napjat megel6z6é harmincadik napig, a 164. §-ban meghatarozott esetben az engedély
megadasat kovetd Ot napon belill jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitdsa céljabol
fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell jeldlni,
hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az igazgatd a bejelentést nyolc napon beliil
tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szerv. A vizsgat az elsd félév, illetve a tanitasi év
utolsd hetében kell megszervezni.
A tanuld, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje — a bizonyitvany
atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy ha barmely tantargybol javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag elOtt tehesse le. A szakképzd intézmény a
kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek.
A vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az az oktat6, akinek a vizsgézo hozzatartozdja, tovabba
aki abban a szakképz0 intézményben tanit, amellyel a vizsgaz6 tanuldi jogviszonyban all.
5.5.6 A tantargyi vizsgak szabalyai
— A vizsgara jelentkezés
o A vizsganapokat az iskola a képzési rendjében tanévenként hatarozza meg. Az
adott igazgatohelyettes jelentkeztet a vizsgara. O alakitja ki a vizsgarendet
(id6pontok, vizsgdzok szama).
— Tavolmaradas a vizsgarol
o A vizsgat megel6z6 napig irdsban lehet vizsgahalasztast kérni.
o Indokolt esetben a halasztast az igazgatd engedélyezheti. A vizsga napjan
halasztasi kérelem nem fogadhaté el, a vizsga eredménytelennek mindsiil,
amennyiben a tavolmaradas orvosilag nem igazolhatd. Az orvosi igazolast a
vizsgat kovetd 24 oran beliil kell bemutatni az osztalyfonoknek.
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5.5.7 Szintmérés, év kozbeni allapot mérés
A tanulok/képzésben résztvevok gyakorlati tudasanak idészakos nyomon kovetése érdekében
a Szakmai Programban meghatarozottak szerint koztes méréseket szerveziink. A koztes
méréseket a gyakorlati 6rak iddsavjaban lehet megszervezni.
5.5.8 Agazati alapvizsga
Az agazati alapképzés dgazati alapvizsgaval zarul. Részletes szabalyozésat 1d. a KKK-ban és a
Munkatervben.
Az agazati alapoktatas elvégzését kovetden az 1/13 évfolyamon 12. oktatdsi hét utan, a 10.
¢vfolyamon a szorgalmi 1d6 végén szervezziik meg. Az agazati vizsgan valo részvétel feltétele
az agazati alapoktatdsban valo olyan részvétel, amihez kapcsolodoan Szkt. és Szkr. mindsitést
nem zarja ki. Az agazati alapvizsga lebonyolitdsara a tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai
vonatkoznak és ezt a szakképzd intézmény szervezi. Az dgazati alapvizsga anyaga a KKK-ban
meghatarozott szakmai tartalom.
Az agazati vizsga részei:
— lrasbeli vizsgatevékenység;
— Gyakorlati vizsgatevékenység:
e A vizsgarész: portfolio
e B vizsgarész: prezentacié készitése

Az agazati vizsga idopontjardl és portfolio feltoltési hataridejérdl a vizsgazok a vizsga elott 1
honappal kapnak pontos tdjékoztatast. A portfoliot az oktatdé hagyja jova és hitelesiti, a
hitelesitésrol szolo alairt eredetiségi nyilatkozat az elkésziilt portfolio kotelezd utolsé oldala. A
portfolio (elektronikus prezentacid) igy keriil pdf formatumban feltdltésre a fenti tablazatban
szerepld idopontig az e-Kréta DKT feliiletére és a Teams vizsgacsoportba.

Az agazati vizsga értékelését a KKK szabalyozza.

A sikertelen agazati vizsga kovetkezménye:

Az agazati alapvizsgahoz kapcsolodd javitdo- és potld alapvizsga letételére az agazati
alapvizsgat kovetd 60 napon beliil kell lehetdséget biztositani. A sikertelen dgazati alapvizsga
kovetkezménye, hogy a tanulé magasabb évfolyamba nem Iéphet, illetve a tanuld ¢és a
képzésben résztvevlé személy a szakirdnyu oktatdsban szakképzési munkaszerzédéssel nem
vehet részt.

5.5.9 A szakmai vizsgara bocsatas

A szakmai vizsgara csak az a didk bocsajthatd, aki az elméleti és gyakorlati oktatas
kovetelményeit teljesitette illetve a KKK alapjan az dgazati alapvizsgat letette.

5.5. 10 Mikrotanusitvanyok

A 2025-2026-o0s tanévtdl felmend rendszerben a Mesterséges Intelligencia alapjai 12 oras
tantargyrol az iskola a szakmai vizsgaval egyidében mikrotantsitvanyt allit ki. A tantargy 9.
¢vfolyamon kertiil beépitésre az 4gazati oktatas oratervébe.

A szépészeti szolgaltatasok alapismeretei tantargy, illetve a szépészeti kommunikacid és
szolgaltatas etika tantargy éves 6raszama 36-rol 30-ra csokken. Emiatt ezen tantargyak év végi
jegyeinek zarésa aprilis 30-ig megtorténik. Javitasi, potlasi lehetdség ezen tantargyakbol aprilis
30. utan mar nem lehetséges.

A Mesterséges intelligencia alapjai tantargy értékelése: teljesitette / nem teljesitette. A tantargy
oktatasanak tematikdja a DKT-n talalhato digitalis tananyag alapjan torténik. A tantargy
oktatasa 6 hét alatt heti 2 tanoraban torténik, csoportbontasban. A tantargyat nem teljesito vagy
a megengedett mulasztast tallépd tanulok részére a tanév végén potlasi lehetdséget biztositunk
junius 15-ig, egyetlen alkalommal.
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A mikrotanusitvanyokat az iskola a szakmai vizsgéaval egyidében allitja ki a kdvetkezd szakmak
esetében: Fodrasz, Kozmetikus technikus, Kéz- és 1abapolé technikus.
A tantargy teljesitése a tanév sikeres teljesitésének feltétele.

5.5.11 Vizsgak lebonyolitasa
A tanulmanyok alatti vizsgak (osztalyozo-, potlo-, kiilonbozeti-, javitd- és agazati vizsgék)
lebonyolitasa, a vizsgabizottsag megbizasa, az irasbeli és szobeli és gyakorlati vizsgak menete
a Sztv. végrehajtasarol szo6l6 Korm. rendelet 183 § alapjan torténik.
A vizsga reggel nyolc 6ra eldtt nem kezdheto el, €s legfeljebb tizenhét oraig tarthat. Felnott
képzésben a vizsga reggel 8:00 ora el6tt is elkezdhetd, és 17:00 6ra utan is megszervezhetok
a képzési sajatossagok miatt.
Minden vizsga irasbeli vagy szobeli, vagy gyakorlati vizsgarész(ek)bol allhat az iskola
Szakmai Programja alapjan.
A tanulmanyok alatti vizsgdk soran a sajatos nevelési igényii, valamint a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanul6 részére a szakképzésrol szolo jogszabalyok
alapjan — a szakértdi bizottsag szakvéleményében meghatarozottak szerint — biztositani kell a
vizsgaszervezési kedvezményeket és mentességeket (igy kiilonosen a hosszabb felkésziilési
1d6t, a segédeszkozok hasznalatat, vagy az irasbeli/szdbeli szamonkérési modok cseréjét).
A tanulmanyok alatti vizsgarészek:

— irasbeli

— szobeli

— gyakorlati

5.5.12 [rasbeli vizsgak altalanos szabalyai
A vizsgateremben az {iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztaté oktatd gy koteles
kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak ¢s ne segithessék.
A feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy megnevezését, a
tanul6/képzésben részt vevo nevét €s a datumot

— a feladatlap megoldéasanak ideje: 60 perc,

— a vizsgan hasznalhatd segédeszkozoket az iskola biztositja de az oktatd

tajékoztatasa alapjan a tanuld/képzésben résztvevd magaval hozhatja.

Egy vizsganapon harom irasbeli vizsga tehetd le, de kozottik 15 perc pihendidot kell
biztositani.
Ha a vizsgaz6 az irasbelin szabalytalansagot kovet el, a feliigyeld6 oktatd e tényt
jegyzOkonyvben rogziti, és felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatonak. A
tanul6/képzésben résztvevo a vizsgat tovabb folytathatja.
Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd oktatd az adott napon kijavitja, a hibékat,
tévedéseket a tanuld/képzésben résztvevo altal hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szinl
tintaval megjeloli, roviden értékeli.
Ha az oktat6 arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdz6 meg nem engedett segédeszkdzoket
hasznalt, - rdvezeti a feladatlapjara és értesiti az igazgatot.

5.5.13 A szobeli vizsga altalanos szabalyai
Egy napon harom szobeli vizsga teheto le.
— avizsgazonak a vizsga el6tt minimum 10 perccel kételezé megjelennie
— a vizsgék ideje alatti varakozashoz lehetdség szerint pihend helyiséget kell
biztositani
— a szobeli vizsgdn a teremben maximum hat vizsgdzé tartdzkodhat, minden
vizsgéazo tételt haz, a tantargyakhoz kapcsolodd segédeszkozokkel késziil az
onallo feleletre
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— a felkésziilési id6 legalabb 30 perc (kivéve idegen nyelv),
— afelelet soran a tanul6 a felkésziilési id6 alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja
— a felelet maximum 15 percet tarthat
— ha a vizsgdzo az adott tételbdl teljes tudatlansagrol tesz tanubizonysagot, egy
alkalommal pottételt hiiz, amit az elndk jegyzokonyvbe vesz a vizsgabizottsag
jovahagyasaval
— két tantargy kozott a vizsgazd pihendidot kérhet.
Ha a szobelin a vizsgdzo6 szabalytalansagot kovet el, az elnok figyelmezteti, jegyzOkonyvet
készit és a vizsgabizottsag a dont a szobeli eredményérol.
Szabalytalansagok esetében a vizsgabizottsdg elndke értesiti az igazgatdt, aki a térvények
alapjan dont.

5.5.14 Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

A tanulmanyok alatti vizsgan elért eredmény csak akkor tdmadhatdé meg, ha az Intézmény
nem a Szakmai Programban meghatarozott kovetelményeket kéri szdmon, vagy a vizsgéztatas
soran olyan eljarasi hiba tortént, amely vélhetdleg a tanuld/képzésben részt vevod
teljesitményét hatranyosan befolyasolta.

Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
intézmény szakmai programjaban talalhatd kovetelményrendszerével.

Janius 30-ig minden tantargy javitovizsga témakareit az iskola honlapjan kozz¢ kell tenni.

5.5.15 A vizsgaeredmények dokumentalasa

A tanulmanyok alatti vizsgak eredményeit osztalyzattal mindsiti a vizsgabizottsdg, és
jegyzokonyvben rogziti majd aldirdsaval igazolja azok valddisagat. Az elért osztalyzatokat
az osztalyfénok a vizsga napjan zaradékolja a napldoba és a torzslapon az alabbiak szerint:

Vizsga tipusa Naplo Torzslap Bizonyitvany
Osztalyozo vizsga X X X
Kiilonbozeti vizsga* X X *
Javitd vizsga** X X
Potlo vizsga™ X X X
Fliggetlen X X X
vizsgabizottsag

* A hatarozat alapjan esetenként mas és mas
**Csak az évfolyamismétld tanulonal

6. Tanorak, tanoran kiviili foglalkozasok (napi, heti) rendjének kialakitasi
szabalyai

A tantargyfelosztds (TTF) készitésénél a szakmai programban szerepld Oratervet ¢és

tananyagegységeket vessziik figyelembe. Az eldzetes tantargyfelosztast az oktatoi testiilet

véleményezheti. A véleményezést kovetden feltdltésre keriil az e- Krétaba és megkiildésre

fenntartoi elfogadasra. Az elfogadott TTF-et csak fenntartoi jovahagyassal lehet mddositani,

melyet az igazgato vagy igazgatohelyettes irdsban kezdeményezhet (indokolt esetekben).

Az 6rarendet a TTF alapjan készitjiik el.

Az orarend készitésénél toreksziink az egyenletes napi terhelés biztositasara.

A tanoran kiviili foglalkozdsok idépontja illeszkedik a tanulok/képzésben résztvevok

orarendjéhez.
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Az idépontokrol és a termekrdl a tanulok/képzésben résztvevok tajékoztatast kaphatnak a
oktatoktol, az irodaban és a folyoson talalhato ora ill. teremrendbdl.

A didkkorok (szakkorok, érdeklddési korok, onképzd kordk, énekkar stb.) egész tanévben
miikddnek.

A mindennapi testedz€s a testnevelési orakon illetve a szakkorok keretében valosul meg.

Az iskolai sportkor rendjének megallapitdsdhoz a tanulok/képzésben részt vevok véleményét
ki kell kérni. A didkénkormanyzat véleményezési jogaval DOK megbeszélésen él.

7. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo
teriiletek hasznalatanak rendje

7.1 A tanulo kartéritési felelossége
Ha a tanuld/ képzésben résztvevo a szakképzod intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk.
szerint koteles azt megtériteni.
A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — karokozas napjan érvényes — kotelezo legkisebb
munkabér:

— egyhavi 6sszegének Otven szdzalékat gondatlan kdrokozas esetén,

— Othavi 0sszegét szandékos karokozas esetén.

7.2 A szakképzo intézmény kartéritési felelossége

A szakképz6 intézmény a tanulonak/ képzésben résztvevonek okozott karért — a jogszabalyban
meghatarozott kivétellel —vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a
Ptk.-t kell alkalmazni azzal, hogy a szakképzd intézmény felelossége alol csak akkor mentesiil,
ha bizonyitja, hogy a kart a miikddési korén kiviil esd elhérithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

A szakképzd intézmény a tanuld/ képzésben résztvevd javara feleldsségbiztositast kot, amely
kiterjed a tanuldbalesetre és a tanul¢ altal okozott karra. Ha a felel0sségbiztositas nem terjed ki
a tobbnapos tanulmanyi ¢és a kiilfoldi iskolai kirandulasra, a szakképzd intézmény vagy a
tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirdndulés szervezdje kiilon feleldsségbiztositast
kot, amelynek kedvezményezettje a tanul6.

A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kiranduldsok esetén a szakképzd intézmény a tanulonak/
képzésben részt vevonek okozott karért a kartéritési feleldsség altaldnos szabalyai szerint felel.
Az iskola minden diadkja felelds a kozdsségi tulajdon védelméért, az iskola rendjének,
rongalast észlel, akkor azt kiteles az orat tartd oktatonak vagy az ligyeletes vezetonek jelezni.

A tanul6/képzésben résztvevo anyagilag felelds az iskolatdl ideiglenes hasznalatra atvett, illetve
az iskoldban hasznalt eszkozokért, vagyontargyakért. Ha a tanuld/képzésben résztvevo a
felszerelésben kart okoz, azonnal jelenteni kell az orat tartd oktatonak, egyéb esetben az
osztalyfénoknek.

Ha a tanul6 kart okozott, a tanuld/képzésben résztvevd ellen vizsgalat indul a karokozas
koriilményeinek megvizsgalasara, az okozott kar nagysaganak elbirdlasara. A sziilot
tajékoztatni kell a vizsgalat eredményérdl. A tajékoztatassal egyidejiileg (kiskoru tanuld esetén)
a fent emlitett meghatarozott mértékben a sziil6 koteles a kart megtériteni. Ha a felszolitas nem
vezet eredményre, az iskola igazgatdja a tanulo illetdleg a sziild ellen pert indithat. Szandékos
karokozas esetén a tanulot/képzésben résztvevo az anyagi feleldsségen til fegyelmi feleldsség
is terheli.

A szémitastechnika terem, a konyvtar, az ebédld, a tornaterem, a kondiciondld terem és a
specidlis felszereltségli szaktantermek hasznalati rendjét szabalyzat tartalmazza. Betartasa
kotelezo.
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A szaktantermek hasznalatanak szabalyairol a tanév elsO szakorajan az oktatok tajékoztatjak a
didkokat, és megtartjak a munka és balesetvédelmi oktatast.

Tanulo az iskolai szertarakba csak oktatdi engedéllyel 1éphet be.

Az egyes helyiségek berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni, masik terembe athelyezni
csak a muszaki vezetd ¢és a gondnok hozzéjarulasaval lehet. Az iskola teriiletérdl barmilyen
eszkozt kivinni csak a kivitelre vonatkoz6 igazgatoi engedéllyel szabad.

Tanitasi id6 alatt is csak oktatoi feliigyelettel lehet tartézkodni a tornateremben, a kondicional6
teremben, a szamitastechnika termekben, a konyvtarban és a zart szaktantermekben. A
kulcsokat az oktatok veszik fel a gondnoktol minden tanév elején.

A tanitasi idon kivill a tanulo/képzésben résztvevd oktatodi vagy didkkor-vezetdi feliigyelet
mellett hasznalhatja az iskola helyiségeit.

A tanulok/képzésben résztvevok vendégeket az iskola zartkorl rendezvényeire csak igazgatoi
engedéllyel hivhatnak.

A tanulok/képzésben résztvevok az iskolaban és az iskola kornyékén nem dohanyozhatnak,
nem fogyaszthatnak szeszesitalt €s drogot.

Az iskola 6koiskola, kiemelten fontos a kornyezettudatos viselkedés, a hulladékcsokkentésre
torekvés, a kihelyezett szelektiv gyiijtok rendeltetésszerii hasznalata.

Nem tanulmdanyi célra (pl. osztalytalalkozo, klubdélutan stb.) a helyiségek csak engedéllyel
vehetok igénybe. Az engedélyt az igazgatotdl kell kérni irdsban 7 nappal a rendezvény
iddpontja eldtt, kiilsé szervezésti eseménynél pedig 2 héttel a rendezvény iddpontja eldtt.
Rendkiviili esemény, bombariad6 esetén sziikséges teenddket az iskolai Ttizvédelmi Szabalyzat
szabalyozza, valamint az SZMSZ tartalmazza.

Thz esetén torténd riasztaskor a folyosokon és a termekben kifiiggesztett rend szerint kell

......

tanitvanyaival.

Tantermek hasznalata
Az altalanos tantermek az ordk kozotti sziinetekben nyitva maradnak, és a tanulok/képzésben
résztvevok - az 6rarend;jiik szerint kdvetkezd tanterembe varakozhatnak.
A hetesek feleldsek a rend megdrzéséért.
Ha a tanterembe érkezd hetes (illetve az osztaly) barmilyen rendellenességet, rendetlenséget
¢észlel (szemét, Osszefirkalt padok stb.), ezt azonnal bevezeti a tantermi fiizetbe, és a kovetkezd
orat tartd oktatdé datumozva alairja.
Tovabbra is tilos a tanteremben:
— a konnektorokat hasznalni (pl. telefontdltésre)
— hangoskodni, kulturalatlanul viselkedni
— a nyitott ablakokbol az utcara kiabalni, kint levovel beszélgetni, az ablakba , kiiilni”,
onnan barmit kidobni, bevenni;
— ,,szomszédolni” (aki masik teremben tartozkodo didkkal akar beszélgetni, az a folyoson
tegye)
— barmely olyan tevékenységet végezni, ami veszélyes, piszkos, blidos, artalmas, zavard
jellegti.
A mindenkori hetesek feleldsek a rend megtartasdért. Amennyiben mindkét hetes hianyzik, a
névsorban utanuk kovetkezd kettd (esetleg a kovetkezd kettd) veszi at ezt a feladatot. Ha a
hetesek nem  tudjak  egyedil  megoldani a  felmeriil6  problémat, az
osztalyfonoknek/felndttképzési koordinatornak vagy az ligyeletes vezetdnek kotelesek azonnal
sz6lni.
Amennyiben az osztaly tagjai a fentieket nem tartjak be, t6liik a tanteremben valo tartdzkodas
joga a sziinetekben — minden tovabbi figyelmeztetés nélkiil, meghatarozott idére vagy akéar az
egész tanévre - megvonhato.
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7.3 Az iskolai konyvtar kolcsonzési és nyitvatartasi rendje
A konyvtarat az intézmény dolgozoi és didkjai vehetik igénybe.
A szolgaltatasok hasznaloinak korét az iskola igazgatdja bovitheti.
A konyvtar haszndlata ingyenes.
A konyvtari allomany nagyobbik hdnyada kdlcsondzhetd, illetve részben kdlcsondzhetd, kisebb
része csak az olvasdteremben hasznélhato.
A kolcsondzhetdség korét a konyvtaros hatarozza meg:

— részben kolcsondzhetdk pl. a folyodiratok, szotarak vagy az 1-1 példanyban talalhato

dokumentumok.

— nem kolcsondzhetdek pl. a konyvritkasagok, régi konyvek.

— a dokumentumok kdlcsonzési iddtartama: 30 nap.

— a részben kolesondzhetd dokumentumok esetén a kdlcsonzési iddt minden esetben a

konyvtaros és az olvasé megallapodasa hatarozza meg.

Az a tanuld/képzésben részt vevo, aki az iskolai konyvtarbol kolcsonzott konyvet elvesziti,
megrongalja, vagy ha hataridére nem viszi vissza a konyvtarba, kartéritést, illetve késedelmi
dijat fizet. (Isd. iskolai SZMSZ: az iskolai konyvtar miikodési rendje)
Azokat a tanuldkat/képzésben résztvevoket, akik a konyvtarbol kolcsonzott konyvet hataridére
nem hozzdk vissza, felszolitjuk. Egy tanévben négy alkalommal értesitjiik Oket tartozasukrol
osztalyfonokiik/felndttképzési koordindtoruk utjan.
A tanitasi év végén, illetve az iskolabol valod végleges tavozas elott az érettségi vizsgat, szakmai
vizsgat kovetden a konyvtari konyveket vissza kell vinni, illetve a tartozdsokat rendezni kell.

A konyvtar nyitva tartasa:
HétfS : 800 —15°
Kedd: 9% _ 16%
Szerda: g00_ 15%
Csiitortok: 9% — 16%
Péntek : 800 _ 1300

Ebben az idésavban van lehetdség a kdlcsonzésre €s az olvasdterem hasznalatara.

A konyvtarban ételt, italt fogyasztani tilos. A kabatokat és taskakat a kijelolt helyen kell hagyni.
Az olvasoterembe csak a konyvtari munkahoz, tanulashoz sziikséges holmik vihetdk be.
Tanitasi szlinetben a konyvtar zarva tart.

8. Védo - 6vo eldirasok, amelyeket a tanuloknak/képzésben részt vevonek az

iskolaban valo tartozkodasuk soran meg kell tartaniuk
Minden tanuldonak/képzésben résztvevonek a tanév megkezdésekor munka- baleset- és
tizvédelmi oktatason kell részt venni. Az oktatasra az elsd osztalyfonoki oran kertil sor az
iskola baleset- ¢s munkavédelmi feleldsének iranyitasaval. A jelenléti ivet a tanulok/képzésben
részt vevok kotelesek alairni!
A szamitastechnikai, a labor, a szakmai gyakorlat és a testnevelési foglalkozas megkezdése
elétt legalabb évente egy alkalommal kiilon munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a
tanuloknak/képzésben részt vevonek, ahol jelenléti ivet irnak ald, és amelynek témaja bekeriil
az osztalynaploba. Ezekben a tantermekben oktatoi feliigyelet nélkiil tartozkodni tilos!
Alkohol, drog behozatala és fogyasztasa az iskola teriiletén tilos.
Ttiz- és robbanasveszélyes anyagokat az iskolaba behozni tilos.
Az iskoldba tiles behozni sziro, vagd, 16vé eszkozoket, vagy mas, fegyvernek mindsiild
eszkozt.
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A tanulo/képzésben részt vevo a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos targyait felelosséggel kezeli,
megorzésiikrdl gondoskodik. Nagy értékii vagyontargyak, miiszaki cikkek behozatalat mell6zni
kell, mert az iskola meghibdsodasuk és elvesztésiik esetén felelosséget nem vallal.
Testnevelési oOrdn, sportfoglalkozason, gyakorlati foglalkozason gytirit, orat, karkotot,
nyaklancot, fiilbevaldt, miikormét, piercinget viselni tilos. Ha ez utobbi nem levehetd, a tanuld
koteles leragasztani.

A termekben, a folyosdkon talalhaté elektromos kapcsoldszekrényekhez, tiiz- €s balesetvédelmi
berendezésekhez hozzanyulni tilos.

A termekben talalhaté berendezések csak a feliigyeld oktatd utasitdsa €s feliigyelete mellett
hasznalhatok.

Ha a tanuld/képzésben résztvevO balesetet vagy balesetveszélyes helyzetet észlel az iskola
teriiletén, koteles azonnal jelenteni az iskola legkozelebb elérhetd dolgozojanak, illetve az
iskola titkarsagan, az ligyeletes vezetonek. A balesetrdl a balesetvédelmi megbizott baleseti
jegyzokonyvet készit.

9. A tanuld/képzésben részt vevd tavolmaradasanak, mulasztasanak,
késésének igazolasara vonatkozo rendelkezések
9.1 A mulasztasok igazolasanak eljarasai szakképzési munkaszerzodéssel és
felnottképzési szerzodéssel nem rendelkezék szamara
00000000000000
Az igazolatlan mulasztés fegyelmezd és fegyelmi intézkedéseket von maga utan:

— igazolatlan 6ra vagy 5 db késés = osztalyfonoki figyelmeztetd

— 6 igazolatlan dra = dsztondij megvonas (automatikus elvesztés)

— 8 igazolatlan ora = osztalyfonoki intd

— 12 igazolatlan 6ra = igazgatdi figyelmeztetd

— 17 igazolatlan 6ra = igazgatdi intd

— 21 igazolatlan 6ratol fegyelmi eljarast kell inditani.

Ha az adott tanuld/képzésben résztvevd mar rendelkezik azonos értékii vagy magasabb
fokozattal, akkor a kovetkezd fokozatot kell inditvanyozni! (pl: ha van osztalyfonoki
figyelmeztetdje egyeb vétség miatt, akkor 3 db igazolatlan 6ra utan osztalyfonoki intét kell adni
neki)

Azt a tanulot/képzésben résztvevot, aki 0sszefoglaldo szamonkérések alkalmaval rendszeresen
igazolatlanul hianyzik, fegyelmi eljaras ala kell vonni.
Az iskola koteles a sziilot/ gondviseldt, kollégiumi elhelyezés esetén a kollégiumot is értesiteni
— tankoteles tanulo esetén az elsd igazolatlan mulasztaskor /1 ora utén is/.
— nem tankoételes nappali tagozatos tanuld 10 ora igazolatlan mulasztdsa utan, ha nem
onallo életvitelt folytat a tanuld. Onallo életvitel esetén a tanuld értesitendd.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgatd —
a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szolo kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti
a tanul6 tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles
tanuld esetén — gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tanuld kivételével — a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot.
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Az értesitést kvetden a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szakképzo intézmény €s — sziikség
esetén— a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztds okanak feltardsara figyelemmel meghatarozza a tanuldt veszélyeztetd és az
igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség
teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanul6 érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a_tizenot foglalkozast, az
igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja az altaldnos szabalysértési hatdosadgot — a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankoteles tanuld kivételével —, valamint ismételten tdjékoztatja a
csalad- és gyermekjoléti szolgdlatot, amely kozremiikddik a tankoteles tanuld torvényes
képviseloje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakelldtasban nevelkedd tankoteles tanuld
esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tankoteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszonot foglalkozast, az
igazgatoja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanuld tényleges tartdozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot.

A Szkr. 164. § alapjan: Ha a tanulénak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idétartamanak
kivételével — egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
kétszazotven foglalkozast vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat
meghaladja és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kézben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatodi testiilet engedélyezi,
hogy osztalyozovizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a huisz foglalkozast
¢s a szakképzd intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.
A tankdteles tanuld kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven
beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd
intézmény a tanul6t, kiskort tanuld esetén a kiskora tanul6 torvényes képviseldjét legalabb
két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A rovid ciklusu (egybefiiggd gyakorlatrdl sz610) szakképzési munkaszerz0dés esetén a 11. és
12. évfolyamot kdvetden legfeljebb 20% igazolt mulasztds megengedett, amit kizardlag
tappénzes igazolassal lehet igazolni.

Az Szkr. 226.§ (2) Ha a tanul¢ tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatrél valo igazolt és
igazolatlan mulasztdsa meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlat
foglalkozasainak huisz szazalékat, a tanuld az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, €s
magasabb évfolyamba nem léphet.

A késésekkel kapcsolatos szabalyok

— A késés a becsengetés utani beérkezést jelenti az orara.

— A késOn érkezé tanulot/képzésben résztvevot késdnek, a késés iddtartamanak
megjelolésével irja be az oktato.

— A késések regisztralasa savos rendszerben torténik. 5 percenként torténik a beirdsuk a
naploba. Ezek a percek adodnak 6ssze, az e —Kréta rendszerében automatikusan. Amint
ezek a késések a 45 percet elérik az e- Kréta automatikusan 1 igazolatlan 6raként
regisztralja, és beszamolja az 6sztondij jogosultsagot befolyasold 6 darab igazolatlan
oraba.

— Az indokolatlan késésekbdl szarmazd hidnyzast/ mulasztast a tanuld/képzésben részt
vevo, a sziilé/gondviseld, az osztalyfonok nem igazolhatja

— Az osztalyfonok koveti a késéseket, és 5 darabonként jar szankcid! (lasd. 9.1)

— Az indokolt kézlekedési okok miatti késés igazolhato.

— Napkdzben csak az iskolai kotelesség teljesitése, vagy egészségiigyl ok miatti késés
igazolhat6!
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— Az elkéso tanulo/képzésben résztvevd a tanitasi orardl nem zarhato ki.

— Az elkéso tanuld/képzésben résztvevo a legkevesebb zavart keltve bekapcsolddik az
6rai munkaba, kivéve a testnevelés orat. Bemelegités nélkiil a testnevelés o6ran valo
részvétel balesetveszélyes.

9.2 Szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezo de felnottképzési szerzédéssel nem
rendelkezo tanulok/képzésben részt vevok mulasztasai igazolasanak eljarasi
rendje
Tanitas nélkiili munkanapon a tanuld/képzésben részt vevd nem mentesiil automatikusan a
munkavégzés alol.
Ha a tanitas nélkiili munkanapon koételezé iskolai rendezvény van, akkor a tanuld/képzésben
részt vevo mentesiil a munkavégzés aldl, tavolléti dijat kell szdmara fizetni.
Ha a tanitas nélkiili munkanapon nincs kotelez6 rendezvény a tanulok/képzésben részt vevok
szamara, akkor
— atanuld dudlis képzésben vesz részt, vagy
— szabadséagot vehet ki, vagy
— a munkaltatd mentesitheti a munkavégzés aldl (ez esetben igazolt hidnyzas, tavolléti
dijat fizet szamara);
— atanulo/képzésben részt vevo igazolatlan hidnyzasa esetén munkabérre és tavolléti dijra
nem jogosult, egész napos hidnyzas esetén biztositasi jogviszonya is sziinetel.

A tanuld mulasztasat annal a szakiranyl oktatdst folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a
szakiranyu oktatasat teljesiti. A szakiranya oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel valo
részvétel esetén a mulasztast a keresOképtelenségrol jogszabalyban meghatarozottak szerint
kiallitott igazolassal kell a dualis képzohely felé igazolni és a szakképzd intézménynek — a
252/B. § a)—c) pontja szerinti esetben — a dudlis képzdhely altal a regisztracios és tanulmanyi
alaprendszerben a 224. § ¢) pontja szerint rogzitett adatok alapjan figyelembe vennie.

A mulasztas igazolasat az munkaltatonak és az osztalyfonokének is be kell mutatni, legkésébb
az adott honap utolsé6 munkanapjaig. A munkaltat6 az iskolai napokra szabadsagot nem adhat
ki, illetve a munkavallalé ezekre a napokra nem igényelhet azt.

Amennyiben a tanulonak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idétartamanak kivételével
— egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a kétszazotven
foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozdsok harminc szazalékat meghaladja és
emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat
tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo
igazolatlan mulasztasainak szdma meghaladja a husz foglalkozast és a szakképzd intézmény
eleget tett a 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

A tankoteles tanul6 kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven
beliil igazolatlanul harminc foglalkoz4snal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzo
intézmény a tanulét, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanulé torvényes képviseldjét legalabb két
alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

9.3 Felnottképzési szerzodéssel rendelkez6é képzésben részt vevok mulasztasai
igazolasanak eljarasi rendje

Tanitas nélkiili munkanapon a tanuld/képzésben részt vevd nem mentesiil automatikusan a
munkavégzés alol.

43



Ha a tanitas nélkiili munkanapon kotelez6 iskolai rendezvény van, akkor a tanulo/képzésben
részt vevo mentesiil a munkavégzés alol, tavolléti dijat kell szamara fizetni.
Ha a tanitas nélkiili munkanapon nincs kotelezd rendezvény a tanuldk/képzésben részt vevok
szamara, akkor
— atanul6 dudlis képzésben vesz részt, vagy
— szabadsagot vehet ki, vagy
— amunkaltatdo mentesitheti a munkavégzeés alol (ez esetben igazolt hianyzas, tavolléti
dijat fizet szdmara);
— atanulo/képzésben részt vevd igazolatlan hidnyzasa esetén munkabérre és tdvolléti dijra
nem jogosult, egész napos hidnyzas esetén biztositasi jogviszonya is sziinetel.

A tanuld mulasztasat anndl a szakirdnyu oktatast folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a
szakiranyu oktatdsat teljesiti. A szakirdnyu oktatdsban szakképzési munkaszerzédéssel valod
részvétel esetén a mulasztast a keresoképtelenségrol jogszabalyban meghatarozottak szerint
kiallitott igazolassal kell a dudlis képzdhely felé¢ igazolni és a szakképzd intézménynek — a
252/B. § a)—c) pontja szerinti esetben — a dualis képzohely altal a regisztracios és tanulmanyi
alaprendszerben a 224. § c¢) pontja szerint rogzitett adatok alapjan figyelembe vennie.

A mulasztas igazolasat az munkaltatonak és az osztalyfonokének is be kell mutatni, legkésébb
az adott honap utolsé6 munkanapjaig. A munkaltat6 az iskolai napokra szabadsagot nem adhat
ki, illetve a munkavallalé ezekre a napokra nem igényelhet azt.

A felndttképzési jogviszonnyal rendelkezOk hidnyzasainak szabalyozasat, mértékét &s
kovetkezményeit a felndttképzési szerzodés tartalmazza. A hianyzas mértéke nem haladhatja
meg az egy tanévre esO képzési id6 20%-at. Amennyiben az igazolt és igazolatlan 6rak szama
meghaladja a 20%-ot, a képzésben részt vevd felndttképzési jogviszonya ¢€s szakképzési
munkaszerzOdése megszliinik. Az agazati alapoktatas ideje alatt a képzésben részt vevd
hianyzéasat 3 alkalommal sajat jogon, az e folotti hianyzast orvosi (tdppénzes) igazolédssal
igazolhatja.

A képzésben résztvevo felnOttképzési jogviszonya megsziinik, ha egy tanitasi éven beliil
igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd intézmény a
képzésben részt vevot legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

9.4 Az e-KRETA ESL modul hasznalata

A Tanulé Monitoring rendszermodul célja, hogy azon keresztiil lehetévé valjon a korai
iskolaelhagyast (Early School Leaving) csokkentd tanulo jelzOrendszer kialakitdsa, tovabba a
tanulok tanulmanyi eredményeinek valtozasat, a mulasztdsok idébeni valtozéasat és az egyéb
tanuloi aktivitdsokban bekovetkezett valtozasokat folyamatosan nyomon kovethetdvé teszi a
pedagogusok, az intézményvezetdk, az intézményfenntartd, illetve a szakszolgélatok felelds
munkatarsai szdmara. A modul hasznalatat iskolank a 2020/2021. tanévtdl vezette be.

10.Szocialis tamogatas megallapitasa és elosztasanak elvei
10.1 A tankonyvellatas rendje
10.1.1 Jogszabalyi hattér
A tankonyvek kivalasztasa soran az alabbi jogszabalyi rendelkezések:
A nemzeti kéznevelés sz6l6 2011.évi CXC. torvény
— 93/E. § (1) Az iskola az iskolai tankonyvrendelés keretében a NAT szerinti kerettantervi
tantargyhoz kizarolag a tankonyvjegyzéken szerepld tankdnyvek koziil valaszthat.
— 96. § (6) A tanulok tankonyvellatasat szolgald kozponti koltségvetési timogatas terhére
a sajatos nevelési igényti tanulok neveléshez-oktatasdhoz a szakmai munkak6zosség €s
az iskolai sziiléi szervezet egyetértésével a pedagodgiai programban foglaltak
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megvalositasat szolgald, a tankdnyvjegyzékben nem szerepld konyvek, munkafiizetek,
feladatlapok, eszkozok és digitalis ismerethordozok is beszerezhetd tankdnyv helyett,
ha az iskolaban a neveld és oktatd munkahoz részben vagy egészben nem alkalmaznak
tankonyvet.

A szakképzési tankonyvek a Szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény, valamint a
szakképzési tankonyvvé nyilvanitasi eljarasokat szabalyozo 45/2021. (IX. 8.) ITM rendelet
hatarozza meg.

Az édllami tAmogatésban alanyi jogon részesiilok korének kiterjesztése:

A teritésmentes tankonyvellatasnak a koznevelés nappali rendszerti iskolai oktatds 10-16.
¢vfolyamaira torténd kiterjesztésérdl szolo 1092/2019. (111.8.) Korm. hatarozat eredményeként
valamennyi, a nappali rendszerli alap- és kozépfoku iskolai oktatasban részt vevd tanuld
ingyenes tankonyvellatasban részesiil. Ezzel az 1-16. évfolyam valamennyi tanuldja alanyi
jogon téritésmentesen kapja a tankdnyvet, megsziinik a fizetds tanuldi statusz.

Fontos tudnivalok:
KELLO - konyvtarellato
A sziilok részére kialakitott feliilet (szuloifelulet.kello.hu) lehetdséget ad:

— a diakok adatainak sziilok altali ellenorzésre,

— az iskolai tankonyvrendelések sziilok altali jovahagyasara (a feliilet hasznalata nem
kotelez6, az iskoldk tovabbra is kérhetik a sziil6i jovahagyast a korabbiakban
megszokott mddon),

— a didkok tankdnyvrendeléseinek nyomon kovetésére, valamint a kordbban fizetds
diakok KELLO felé aktualisan fennallo pénziigyi egyenlegének sziilok altali
megismerésére ¢s rendezésére.

Rendelési iddszakok és hataridok:

— alaprendelés: el6z6 tanév aprilis 1-30.

— SNI fejlesztéeszkoz-rendelés: el6z6 tanév aprilis 1-30.

— alaprendelés modositasa: el6z6 tanév. majus 15. — janius 30.

— poétrendelés: el6z0 tanév augusztus 21. — szeptember 15.

10.1.2 Ingyenes tankonyvellatas

A tankdnyvrendelés eldtt az iskola egyezteti az érintettekkel a tankonyvlistat (sziilok, didkok),
¢s a torvényben meghatarozott idopontig minden tanulonak atadja azt.

Az ingyenes tankonyvellatas az iskolai konyvtarbol valo kolesonzéssel torténik.

A tanulo koteles az iskolai konyvtarbol kolcsonzott taneszkozoket megovni, rendeltetésszertien
hasznalni, épségiikre vigyazni és jol hasznalhatd forméban a lejarati id6 végén visszaadni. Ha
a tankonyv, taneszkdz a tanul6 hibajabol elvész, megrongalodik, a tanuld, kiskora tanuld esetén
a sziil6je koteles megtériteni az iskolanak okozott kart.

10.1.3 A tankonyv-kolcsonzéssel kapcsolatos szabalyok

A tankonyvkdlesonzéssel, a tankonyv elvesztésével, megrongalddasaval kapcsolatos szabalyok
Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd az iskolai konyvtarbdl tankdnyvet kdlcsondz, a
tanul6/képzésben részt vevo, illetve a kiskora tanulé sziiloje koteles a tankonyv elvesztésébal,
megrongalasabol szarmazo kart az iskolanak megtériteni.

Nem kell megtériteni a tankonyv rendeltetésszerii hasznalatabol szarmazo értékcsokkenést.
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A tanuld/képzésben résztvevo, illetve a kiskora tanulo sziilje a tankonyv kolcsonzésével, a
tankonyv elvesztésével, megrongdlodasaval okozott kar megtéritésére koteles.

A kartéritési 0sszeget csokkenteni, mérsékelni lehet, illetve el lehet tekinteni a kartéritéstol
akkor, ha a tanuld/képzésben résztvevd anyagi és szocidlis helyzete indokolja. A kartéritési
Osszegre a konyvtaros tesz javaslatot, melyet az igazgato hagy jova.

Az igazgato dont a kartéritési 6sszegek csokkentése, mérséklése targyaban.

10.1.4 A kis példanyszamu nemzetiségi, szakmai, specialis tankonyvforgalmazas

A kis példanyszamu nemzetiségi, szakmai, specialis tankonyvforgalmazas keretében az iskolak
részére eljuttatott tankonyveket az iskolai konyvtarban, kdnyvtarszobaban kell elhelyezni, és
konyvtari kdlcsonzés utjan kell a tanulokhoz eljuttatni.

10.2 A kikolcsonzott konyv megrongalasa és a kar megtéritése

A kikoOlcsonzott konyv visszavételekor a konyvtaros ellendrzi a tankonyv allapotat,
megrongalddasa esetén a tankonyv konyvtarba valo felvételekor érvényes tankonyvjegyzéki
arat megfizetteti, fliggetleniil attol, hogy a tanul6 azt hany évig hasznalta.

Kivétel ez aldl: a csoportos nyilvantartasa allomany dokumentumainal elvesztés, rongalodas
esetén — rendeltetésszerii tartds hasznalat mellett — tovabba elavult tartalom miatti selejtezéskor
értekcsokkenés elszamolhatd (25%/¢év).

Megrongalasaval okozott kar harminc napon beliil megtéritendd.

102.1A kartéritési kotelezettség mérséklése, ill. elengedése

A kartéritési kotelezettség mérséklésével, illetve elengedésével dsszefiiggd kérelmet az iskola
igazgatdjahoz kell benyujtani, aki harminc napon beliil dont, helyt ad vagy elutasitja a kérelmet.
A kérelemben célszerii indokolni, hogy a tanul6/képzésben részt vevd ill. kiskora tanul6 sziildje
miért kérelmezi a mérséklést, ill. az okozott kar elengedését.

10.3 Az étkezéssel osszefiiggé kedvezmények
A 328/2011. (XII.29) kormanyrendelet 18. §(5) bekezdése szerint, gyermek étkeztetésnél a
Gyvt. 151.§(5) bekezdés d.) pontjaban foglaltak fennallasat (tartos betegség)

— amagasabb Osszegli csaladi potlék megallapitasarol sz616 hatarozat masolataval, illetve

— tartOs betegség esetén szakorvosi igazolassal.
Fogyatékossag esetén a csalddok tamogatasardl szoldo 1998. évi LXXXIV. torvény
végrehajtasarol szolo 223/1998 (XI1.30) Korm. rendelet 7/A.§(1) bekezdése szerinti szakértoi
¢s rehabilitacids bizottsdg szakvéleményével kell igazolni.
A tanuloknak/képzésben részt vevonek lehetdségiik van az iskolai étkezést igénybe venni.
A tartésan beteg, a harom vagy tobbgyermekes csaladban €16, tovabba a rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild tanulonak az intézményi téritési dij 50 %-at
kedvezményként biztositja az iskola. A kedvezményes ebédet igényld tanulok irasban az erre
kialakitott igényl6lapon, a kedvezményekre jogositd igazoladsok csatolasaval kérhetik az
étkezési tdmogatast. Az igényjogosultsdgot harom, és tobb gyermek esetén a csaladi potlék
igazolassal, tartos betegség esetén orvosi igazoléassal, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas
esetén dnkormanyzati hatarozattal lehet igazolni.
Az étkezési kedvezményekrol tajékoztatast ad a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds. Az étkezés
igénylése osztalyfonokon keresztiil a tanév kezdetén szeptember elsd hetében torténik.
Az étkezési téritési dijat minden honapban az elére meghatarozott napon készpénzben kell
befizetni a gazdasagi iroddaban. Az étkezési dij lemondéséara 7 nappal korabban a gazdasagi
hivatalban van lehetdség.
A tanuld a lakohelye szerinti Onkormanyzattol is kérhet étkezési téritési dijtdmogatéast
raszorultsagi alapon a mindenkori téritési dij helyi rendeletben meghatarozott mértékéig.
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10.4 Egyéb tamogatasok
Sajat iskolai életével Osszefiiggd kiadasok mérséklésé¢hez — ha ezt anyagi és csaladi helyzete
indokolja — szocialis segélyt kérhet a tanuld/képzésben részt vevd. Kérelmét az osztalyfonokon
keresztiil juttathatja el az 5 tagl bizottsaghoz, mely az odaitélésrdl dont. A bizottsag tagjai: a
nevelési ig.h.,, a didkonkormdnyzatot segité oktatd, az of. munkakodzosség vezetdje, az
ifjusdgvédelmi felelds és a DOK vezetdje.
A sziiloket az osztalyfonok tajékoztatja a szocialis juttatisok fajtairdl és az igénybevétel
modjarol a sziiloi értekezleten vagy fogadodrajan. A 9. évfolyamra jelentkezd tanulok sziilei a
beiratkozaskor kapnak tajékoztatast a szocialis tamogatasokrol.
A szocidlisan raszorul6 tanulok onkormanyzati tdmogatést igényelhetnek a lakohely szerinti
onkormanyzattdl. Ezek igénylésében segitséget nyujt az osztalyfénok és a gyermek- és
ifjusdgvédelmi felelds.
11. A tanul6kra/képzésben részt vevokre vonatkozo rendszeres egészségiigyi
feliigyelet
Egészségligyi ¢s ifjusdgvédelmi problémak esetén az iskola orvosa, pszichologusa és
ifjusdgvédelmi felelése a tanulok/képzésben résztvevok rendelkezésére all a meghatarozott
rendelési id6ben.
Rosszullét esetén a tanulok/képzésben résztvevok a titkarsagon, ill. az iskola védondjétdl az
orvosi szobaban kaphatnak segitséget.
A tanuldkat/képzésben résztveviket és sziileiket a tanév kezdetekor irasban tdjékoztatja az
iskola a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds személyérdl €s arrdl, hogy milyen idépontban és
hol kereshet? fel.
Gyermekbantalmazas vélelme esetén a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds értesiti a
gyermekjoléti  szolgalatot; rendkiviili  gyermekvédelmi  tdmogatdas  megallapitasat
kezdeményezi, sziikség esetén javaslatot tesz arra, hogy a tamogatas természetbeni ellatas
formajaban torténjék.
Az iskola a tanulok €s a sziilok altal jol 1athatd helyen kozzéteszi a gyermekvédelmi feladatokat
ellatd fontosabb intézmények - gyermekjoléti szolgélat, nevelési tandcsadd, drogambulancia,
ifjusagi lelkisegély, gyermekek atmeneti otthona - cimét, telefonszamat.
A drogprevencio szervezett formaban folyamatosan, képzett el6adok segitségével torténik.
A tanuldkra vonatkozo rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas formai, rendje:
— ¢évente egyszer a fizikai allapot mérése, szakorvoshoz iranyitas
— tankdteles tanulok évente kétszeri fogaszati, szemészeti €s belgydgyaszati vizsgalatanak
megszervezése az iskolaorvos és a védond iranyitasaval, az osztalyfonok ellendrzésével
— egészségligyi alkalmassagi vizsgalat elvégzése a bejovo (9. és 13.) évfolyamra vald
bekeriilés eldtt.

12. A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai
A szakképzésért felelds miniszter dijat, kitlintetést alapithat az orszdgos vagy nemzetkozi
jelentéségli eseményeken kiemelkedd teljesitményt nyujtd tanuldk/képzésben részt vevok
jutalmazasa, elismerése céljabol. A dij, kitlintetés kedvezményezettjeinek korére az igazgato
tehet javaslatot.
Jutalomban részesithetok egyes tanulok, illetve a tanulok kiilonb6zd csoportjai.
A jutalmazas elvei:

— kiemelkedd tanulmanyi eredmény

— példamutatd magatartas

— kiemelkedd k6zosségi munka

— kiemelkedd szorgalom

— iskolai és iskolan kiviili versenyeken elért eredmény
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— aszakmai gyakorlatokon végzett példamutaté munka

— 1skolén kiviili foglalkozasokon mutatott teljesitmény

— hidnyzés mentes félév

— egyéb események kapcsan
A jutalmazas formai:

— szobeli dicséret

— firasbeli dicséret /az @-ellendrzdben, bizonyitvanyban és a torzslapban, tantestiileti

jegyzokonyvben!/

Jutalmazassal ¢lhet:

— osztalyfonok/feln6ttképzési koordinator

— oktato/szakoktatd

— igazgaté / igazgatohelyettes

— oktatoi testiilet

— didkonkormanyzat
Jutalmazasra javaslatot tehet:

— afentiek,

— ODB,

— osztalygytlés,

— iskolagyiilés,

— sziil61 kozosség,

— munkaltatok,

— egyéb kiilso szerv vagy személy
A jutalmazas egyéb formai:

— konyv

— oklevel

— pénzjutalom

— Erzsébet plakett
A jutalmazas /dicséret fokozatai:

— oktatoi dicséret

— osztalyfénoki

— igazgatdi dicséret

— oktato testiileti dicséret

— a,Legjobb osztaly” dija

— aziskola ,,Legjobb tanulojanak” dija

— iskoladij
Az iskolai vagy az iskolan kiviili teriileteken kiemelkedd teljesitményt nyujtd
tanulokat/képzésben résztvevoket a nyilvanossag eldtt ismerjiik el. /faligjsag, iskolaradio,
iskolagytilés, tinnepi alkalmak/.
A jutalmat az osztaly- vagy az iskolakozosség elétt kell atadni. Atadasra az
osztalyfonok/felndttképzési koordinator, az igazgato, illetve megbizottja jogosult.
Erzsébet Kupa Tanulményi verseny
Ress Kupa a fodrasz versenyeken kiemelkedd eredményt elért tanulok részére
A jutalmazas célja: a tanulok/képzésben résztvevok egyéni €és az osztalykdzosségek
eredményeinek, tanulmanyi szintjének javitasa, a kivalo és jo teljesitmények 6sztonzése és az
eddigieknél jelentdsebb elismerése, ezek pozitiv jellem ¢és kozosségformald erejének
kiaknazésa a tanuldsban, munkéaban példamutatd magatartés, kreativ tudaskészség kialakitasa.
Az Erzsébet Kupa Tanulmanyi verseny versenyszabalyzatat a hdzirend 1. sz. melléklete
tartalmazza.
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A tanév végén a kovetkezd jutalmazasi lehetdségek adhatdak az osztalyfonok/felndttképzési
koordinator javaslatara, az oktatoi testiilet jovahagyasaval:
9.- 13. évfolyamon:
— Oktatotestiileti dicséret: kitind tanulmanyi eredményéért, példamutaté magatartasaért
¢€s szorgalmaért
— Oklevél + konyv: kitlind tanulmanyi eredményért: 5,00 atlag esetén
— Oklevél + konyv: jeles tanulmanyi eredményért; 4,80 — 4, 99 atlag esetén
— Oklevél + konyv: jo tanulmanyi eredményért; 4,50-4,79 atlag esetén
— Oklevél: szorgalméért és j6 tanulmanyi eredményéért: 4,00 atlag folott
— Oklevél/ konyv: kozosségi munkaért/ versenyeredményekért/egyéb kimagaslo
teljesitményért

1/13. + 2/14. évfolyamon.
— Oktatotestiileti dicséret: kitin tanulmanyi eredményéért, példamutaté magatartasaért
¢€s szorgalmaért
— Oklevél + konyv: kitlind tanulmanyi eredményért; 5,00 atlag esetén
— Oklevél + konyv: jeles tanulméanyi eredményért; 4,80 — 4, 99 atlag esetén
— Oklevél/ konyv: kozosségi munkédért/ versenyeredményekért/egyéb kimagaslo
teljesitményért

13. Fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
13.1 A fegyelmezo intézkedések formai

— Oktatoi figyelmeztetés, intés

— Osztalyfonoki/felndttképzési koordinatori figyelmeztetés, intés vagy megrovas

— Igazgatoi figyelmeztetés, intés vagy megrovas

— oktato6 testiileti figyelmeztetés, intés vagy megrovas

A fegyelmezo intézkedések elvei:

— 3 oktatoi fegyelmez0 bejegyzés utan jar az osztalyfonoki figyelmeztetés.

— A oktatoi figyelmeztetdt adod oktatod kovesse figyelemmel a tanuld eddigi vétségeit, és
amennyiben azok mar meghaladtdk az 6 hataskorét (3 db oktatoi figyelmeztetés, intés)
jelezze irasban (e-kréta) az osztalyfonok felé a vétséget, aki jogosult a kovetkezd
fokozat elinditasara, jelzésére.

— Fegyelmez6 intézkedések esetén az eljarast gyakorlo koveti a fokozatossag elvét,
érvényesiti fejlesztd jellegiiket, tiszteletben tartja a tanulé emberi méltdsagat.

A biintetés mértékének ardnyosnak kell lennie az elkdvetett vétséggel.
Az iskola tertiletén torténd dohanyzas esetén a tanuld/képzésben résztvevo fegyelmi biintetése:

— els6 esetben igazgatoi intés,

— 1ismétlédés esetén az oktatdi testiilet dont akar a tanuld/képzésben részt vevo iskolabol
val6 eltavolitasardl is.

— tilalmak megszegése: egészségiigyi birsag, husz-otvenezer Ft

13.2 Fegyelmi eljaras

A tankoteles tanul6 kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven
beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzo
intézmény a tanulét, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanulé torvényes képviseldjét legalabb két
alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A tankdteles tanuld tanuldi jogviszonya nem sziintethetd meg, ha a tobbcélu szakképzd
intézmény mas intézményegységében a tanulo tanulményainak folytatasara lehetdség van.
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A tanulo fegyelmi felel6ssége
Ha a tanuld a tanuldi jogviszonyabol szarmazé kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi,
fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi
eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezo, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskora tanuld esetén
e jogot a kiskort tanulo torvényes képviseldje gyakorolja.
A fegyelmi biintetés lehet:

— megrovas,

— meghatéarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,

— athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzo intézménybe, illetve kdznevelési

— intézménybe,

— kizaras a szakképzo intézménybdl.
A tanuléval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithatod
meg. Ha a kotelességszegés miatt a szakképzo intézményben €s a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi biintetés megallapitasanak, a szakképz6 intézmény és a kollégium eltérd
megallapodasanak hidnyaban a fegyelmi biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az
eljaras elobb indult.
A fegyelmi eljarasban hozott els6fokt hatarozat, valamint a szakképzési dllamigazgatasi szerv
fegyelmi biintetéssel kizart tanuld szdmara masik szakképzd intézményt, illetve koznevelési
intézményt kijel6ld hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtasara a
tanulo, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanulé térvényes képviseldje jogosult.
Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi
tanuld jogait silyosan sértené vagy mas elharithatatlan kérral, veszéllyel jarna, az els6foku
hatarozat azonnal végrehajthato.
Nem indithato fegyelmi eljarés, ha a kotelezettségszegés elkdvetése 6ta harom honap mar eltelt.
Ha a kotelezettségszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem az eljaras
meginditasanak alapjaul szolgald inditvany elutasitasaval vagy felmentéssel végzodott, a
hataridot a jogerds hatarozat kozlésétol kell szamitani.
(A dudlis képzohelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzo
intézményben kell lefolytatni.
A tanuldnak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy:

— hatékonyan védekezhessen, a fegyelmi eljaras soran az dltala meghatalmazott képviseld

utjan jarjon el,

— jogairdl és kotelességeirdl a fegyelmi eljaras soran felvilagositast kapjon,

— afegyelmi eljarés soran keletkezett iratokat megismerje,

— szbban vagy irasban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen eld, inditvanyt és

észrevételt tegyen,
— az egyeztetd eljaras lefolytatast kezdeményezze,
— jogorvoslattal éljen.

Kiskort tanuld esetén a fegyelmi eljarasba a kiskora tanuld torvényes képvisel6jét minden
esetben be kell vonni. A fegyelmi eljardsban a kiskoru tanulot a kiskort tanuld torvényes
képviseldje, a kiskorti tanuldt és a kiskorti tanuld torvényes képviseldjét meghatalmazott
képviseldjlik is képviselheti.

A fegyelmi eljarasban csak az eljaras targyava tett kotelességszegést biralhato el. A
kotelességszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkor gyakorloja koteles.

A fegyelmi eljarast — a meginditasatol szamitott harminc napon beliill — legfeljebb két
targyalason be kell fejezni. Az eljards soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a sértett, a
diakonkormanyzat képviseldje, tovabba a dualis képzohelyen elkovetett fegyelmi vétség esetén
a dudlis képzohely képviseldje az iiggyel kapcsolatban t4jékozodhasson, véleményt
nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.
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A fegyelmi eljaras meginditasarol az oktatodi testiilet dont egyszerii szavazattobbséggel, ez
a hataskor nem atruhazhato.
A fegyelmi eljaras meginditasarol szol6 dontésben meg kell jeldlni az eljaras targyava tett
kotelességszegést. A fegyelmi eljaras soran a tanul6 fegyelmi feleléssége kizarolag a fegyelmi
eljaras targyava tett kotelességszegés miatt allapithato meg. Ha a tanuld a fegyelmi eljarés
meginditasat kdvetden tjabb fegyelmi eljarast megalapozé kotelességszegést kovet el vagy a
koréabbi fegyelmi eljarast megalapozo kotelességszegése a fegyelmi eljaras meginditasat
kovetden jut az oktatoi testiilet tudomasara, az oktatoi testiilet donthet ugy, hogy ezeket egy
fegyelmi eljarasban kell elbiralni.
Az oktatdi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatasara sajat tagjai koziil legaldbb harom tagu
bizottsagot valaszt (a tovabbiakban: fegyelmi bizottsag). A fegyelmi bizottsag az elnokét sajat
tagjai koziil valasztja meg. Az elndk jogosult az eljards soran mindazon intézkedések
megtételére, dontések meghozatalara, amelyet jogszabaly nem utal a fegyelmi bizottsag vagy a
tantestiilet hataskorébe.
A fegyelmi ligy elintézésében ¢€s a hatarozat meghozatalaban nem vehet részt

— az eljaras ala vont tanul6 kozeli hozzatartozoja,

— az eljaras targyava tett kotelességszegés sértettje,

— akit a fegyelmi eljards soran tanuként vagy szakértdként meghallgattak, illetve

meghallgatasa sziikséges vagy

— akitdl egyébként az ligy elfogulatlan elbirdlasa nem varhat¢ el.
A masodfoku fegyelmi hatarozat meghozataldban nem vehet részt az sem, aki az els6fokt
fegyelmi hatarozat meghozatalaban részt vett.
Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A kizarasi okot a tanuld és kiskoru
tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje is bejelentheti. Az oktatoi testiilet tagja
ellen bejelentett kizarasi ok esetén az igazgato, egyéb esetekben a méasodfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjanak munkaltatoja megallapitja a kizarasi ok fennallasat.
A fegyelmi eljaras meginditasarol a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanulot, kiskora tanuld
esetén a kiskort tanul6 torvényes képviseldjét €s ha van, a sértettet is. Az értesitésben meg kell
jelolni, hogy a tanulé mely kotelességszegéssel gyanusitjak.
A fegyelmi eljaras az egyeztetd eljarassal kezdddik. Az egyeztetdo eljaras célja a
kotelességszegéshez elvezeto események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a
kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedé kozotti megallapodas
létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében.
A fegyelmi eljaras meginditasardl szolo tajékoztatasban fel kell hivni a tanulé, ha a tanulo
kiskoru, a torvényes képviseloje és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetdségére, céljara, az igénybevétel bejelentésének hataridejére.
A tanulo, kiskoru tanuld esetén a kiskort tanuld toérvényes képviseldje, a meghatalmazott
képviseld és ha van, a sértett az értesités kézhezvételétdl szamitott Ot tanitasi napon beliil
irasban jelentheti be, hogy az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz hozzéjarul-e.
Ha a tanulo, kiskort tanul6 esetén a kiskora tanuld térvényes képviseldje, a meghatalmazott
képviseld és a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz irdsban egyarant hozzajarult, a
fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasadhoz sziikséges idore, de legfeljebb harom honapra fel kell
fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskoru sérelmet
elszenvedd fél esetén a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a
fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.
A tanulo, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje vagy a meghatalmazott
képvisel6 kérelmére az egyeztetd eljaras lefolytatasa kotelezo, kivéve ha

— asértett az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz nem jarult hozza,

— atanul6 fegyelmi biintetés hatalya alatt all,
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— a tanul6 a kotelességszegést a korabban kiszabott fegyelmi biintetés végrehajtasanak
felfliggesztése alatt kovette el vagy
— atanul6 ellen a kotelességszegés elkovetését megeldzd egy éven beliil indult fegyelmi

eljarast egyeztetd eljaras eredményeképpen sziiletett megallapodas alapjan sziintették
meg.

Az egyezteto eljaras lefolytatdsahoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiillondsen megfeleld

terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesitd levél kikiildése) a fegyelmi

bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykoru személy vezetheti, akit a

sérelmet elszenvedo fél ¢és a tanuld egyarant elfogad.

Ha az egyeztetd eljaras nem vezet eredményre a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és fegyelmi

targyalast kell tartani.

A fegyelmi bizottsag koteles a hatdrozathozatalhoz szilikséges tényallast tisztazni. Ha ehhez a

rendelkezésre 4116 adatok nem elegenddk, a tényallas tisztazasa céljabol tantikat hallgathat meg,

iratokat szerezhet be, szakértdt vehet igénybe, szemlét tarthat.

A fegyelmi eljards soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltdrasara, amely a

kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanul6 ellen vagy mellett

szol.

Ha a fegyelmi eljaras soran a kiskora tanulo veszélyeztetettsége felmeriil, az igazgat6 azt a

kiskort tanulé lakohelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye szerint teriiletileg illetékes

csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalatnak, indokolt esetben a gyamhatosagnak is.

A fegyelmi targyalasrol a tanuldt, kiskora tanuld esetén a kiskorua tanulo térvényes képviseldjét

¢s a meghatalmazott képviseldt értesiteni kell. Az értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi

targyalas idOpontjat és helyét, azzal a tajékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg lehet

tartani, ha a tanulo, kiskoru tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képviseldje ismételt

szabalyszerli meghivas ellenére nem jelenik meg. Az értesitésnek tartalmaznia kell az

iratbetekintési jog gyakorlasara és a bizonyitasi inditvany lehetdségére vonatkozo tajékoztatast.

Az értesitést oly modon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, kiskoru tanulé esetén a kiskora tanulo

torvényes képviseldje és a meghatalmazott képviseld kiilon-kiilon a targyalas elétt legaldbb

nyolc nappal megkapja. A fegyelmi targyalas akkor is megtarthat6, ha a tanuld, kiskoru tanulo

esetén a kiskorua tanuld torvényes képviseldje, illetve a meghatalmazott

képviseld eldzetesen bejelentette, hogy a targyaldson nem kivan részt venni.

A fegyelmi targyalds helyérdl és idOpontjardl a didkdnkormanyzatot, a dudlis képzOhelyen

elkovetett fegyelmi vétség esetén a dudlis képzohelyet tajékoztatni kell, a tanuld terhére rott

kotelességszegés megjelolésével. A tajékoztatoban fel kell tiintetni, hogy az érintett a

targyalason jelen lehet, véleményt nyilvanithat, és bizonyitasi inditvannyal ¢élhet, a targyalast

azonban tavolmaradésa ellenére is meg kell tartani. A tdjékoztatast oly mdodon kell kikiildeni,

hogy azt a cimzett a targyalas eldtt legalabb nyolc nappal megkapja.

A fegyelmi targyalasrdl és a bizonyitési eljarasrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyben fel

kell tiintetni a targyalas helyét és idejét, a targyalason hivatalos mindségben részt vevok

nevét, eljarasi mindségét, az elhangzott nyilatkozatok fobb megallapitasait. Szo szerint kell

rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanulo,

kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanulé térvényes képviseldje vagy a meghatalmazott képviseld

kéri. A jegyzokonyvet a fegyelmi bizottsadg elndke irja ala és a jegyzOkdnyvvezeto hitelesiti.

A fegyelmi targyalast a fegyelmi bizottsdg elndke vezeti. A targyalds megkezdésekor a

fegyelmi bizottsag elndoke szamba veszi a megjelenteket, €s megvizsgalja, hogy a targyalast

meg lehet-e tartani. Ha a targyalas megtartasanak akadalya van, a

fegyelmi bizottsag a targyalast elhalasztja.

Ha a fegyelmi bizottsag elnoke megallapitja, hogy a targyalds megtartdsanak nincs akadalya, a

tanq, illetve a szakértd elhagyja a targyalotermet.
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A bizonyitési eljarés a tanuld meghallgatasaval kezdddik. A kotelességszegéssel gyantsitott
tanulot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kdvetden ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést,
valamint a rendelkezésre allo bizonyitékokat. A tanuld a nyilatkozattételt megtagadhatja. A
fegyelmi bizottsag elndke a tanuld korabbi nyilatkozatait felolvashatja, a fegyelmi bizottsag
tagjai a tanulohoz kérdéseket intézhetnek.
A kiskort tanulé meghallgatasat kovetden a kiskorti tanuld torvényes képviseldjét kell
meghallgatni.
A tan meghallgatasa alatt a még ki nem hallgatott tanik nem lehetnek jelen. Ha a tanu kiskoru,
meghallgatasanal a torvényes képviseldje jelen lehet. A kotelességszegéssel gyanusitott tanulo,
a kiskoru kotelességszegéssel gyanusitott tanuld torvényes képviseldje és a meghatalmazott
képviseld a tantthoz €s a szakértdhoz kérdést intézhet.
A fegyelmi bizottsag elndke a tani védelme érdekében a targyaldterembdl eltavolittatja azt,
akinek jelenléte a tanut a kihallgatasa sordn zavarna. A fegyelmi bizottsag elndke a tani
vallomaséanak Iényegét késébb ismerteti. Ha a tanu vagy a kiskort tant térvényes képviseldje
kérelmezi a fegyelmi bizottsdg elndke engedélyezheti a tanu adatainak zartan kezelését. A
zartan kezelt személyes adatot csak a fegyelmi bizottsdg és masodfoku eljards esetén a
masodfoku jogkor gyakorloja kezelheti. A fegyelmi bizottsag elndke engedélyezheti, hogy a
tanu a szobeli meghallgatasa helyett irdsban tegyen vallomast.
A fegyelmi jogkor gyakorldja biztositja, hogy a zartan kezelt személyes adat az eljaras egyéb
adataibol se valjon megismerhetdvé. A zartan kezelt irat zart adatkezeléssel nem
érintett részének megismerését az altalanos szabalyok szerint kell biztositani, igy kiilondsen az
iratrol késziilt olyan kivonattal, amely a zartan kezelt személyes adatokat nem tartalmazza.
A fegyelmi bizottsdg elndke meghallgatja a diakdnkormanyzat jelen 1év6 képviseldjének a
véleményét, aki a fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.
A fegyelmi bizottsag felmento hatarozatot hoz, ha megallapitja, hogy
— atanuld nem kovetett el kotelességszegést,
— akotelességszegés ténye nem bizonyithato,
— akotelességszegést nem a tanuld kovette el,
— nem bizonyithato, hogy a kdtelességszegést a tanulo kovette el vagy
— akoriilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi biintetés kiszabésa is indokolatlan.
A fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast megsziinteté hatarozatot hoz, ha
— akotelességszegés elkovetése €s a fegyelmi eljaras meginditasa kozott harom honapnal
hosszabb 1do6 telt el,
— akotelességszegést valamely nevelési-oktatasi intézmény mar elbirlta vagy
— a felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskort sérelmet elszenvedd fél
esetén a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat.
A fegyelmi hatarozat rendelkez0 része tartalmazza
— a hatdrozatot hozo szerv megjelolését, a hatdrozat szamat és targyat,
— atanuld természetes személyazonositd adatait,
— afegyelmi felel0sség megallapitasarol szolo dontést,
o fegyelmi feleldsségét megallapitd hatarozat esetén a fegyelmi biintetést, a biintetés
iddtartamat, a felfliggesztését,
e felment6 hatarozat esetén a felmentésrol szold dontést,
— afellebbezési jogrol valo tajékoztatast.
A fegyelmi hatarozat indokolasa tartalmazza az eljaras targyava tett kotelességszegés rovid
leirasat, a megallapitott tényallast, a tényallas megallapitasanak alapjaul szolgald
bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd részben foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi
inditvany esetén az elutasitas okat, az azonnali végrehajtas elrendelése esetén annak indokat,
az alkalmazott jogszabalyok megjelolését.
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A fegyelmi hatdrozat zar6 része tartalmazza a hatarozat meghozataldnak helyét és idejét, a
fegyelmi bizottsag tagjainak alairasat és az eljarasi mindségiik megjelolését.

A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyalason szoban ki kell hirdetni, a kihirdetéskor ismertetni
kell a hatarozat rendelkezd részét és rovid indokolasat. Ha az {igy bonyolultsdga vagy mas
fontos ok sziikségessé teszi, a hatdrozat szdobeli kihirdetését a fegyelmi bizottsag legfeljebb
nyolc nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovetd hét napon beliil irdsban meg kell kiildeni az igyben
érintett feleknek, kiskora fél esetén a torvényes képviseldjének és a meghatalmazott
képviselonek.

Az oktatoi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is
kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszerii és a kotelességszegést a tanuld elismeri.
Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatdrozatot nem kell irasban megkiildeni, ha a fegyelmi
blintetést a tanuld, kiskoru tanul6 esetén a kiskort tanulo torvényes képviseldje és a
meghatalmazott képviselé is tudomasul vette, a hatdrozat megkiildését nem kéri, és a
fellebbezési jogarol lemondott.

A meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés
szocialis kedvezményekre és juttatasokra nem terjed Kki.

Az athelyezés madsik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, kodznevelési
intézménybe fegyelmi biintetés akkor alkalmazhaté, ha az igazgato a tanuld atvételérol a masik
szakképz6 intézmény vagy kdznevelési intézmény igazgatdjaval megallapodott.

A kizarads a szakképzdé intézménybdl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlodo
fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.

Ha a kizaras a szakképzé intézménybol fegyelmi biintetést megallapitéo hatarozat a
szakképzo intézmény utolsé évfolyamanak sikeres elvégzése utan valik végrehajthatova,
a tanulo nem bocsathato érettségi vizsgara, illetve szakmai vizsgara. A tanul6 a megkezdett
vizsgat nem fejezheti be addig az iddpontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés hatalya alatt
all.

A Kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi biintetés esetén a tankoteles tanuld torvényes
képviseloje koteles 1) szakképzd intézményt vagy koznevelési intézményt keresni a tankdteles
tanulonak. A fegyelmi biintetést hozo szakképzd intézmény segitséget nyujt a tankoteles tanulod
torvényes képviseldjének az 10j szakképzd intézmény vagy koznevelési intézmény
megtalalasaban.

A kizaras a szakképz0 intézménybdl fegyelmi biintetés tankoteles tanulo esetében nem hajthato
végre az 0j tanuldi jogviszony létesitéséig. Ha a szakképzd intézmény a fegyelmi biintetés
megallapitasarol szolo hatarozat véglegessé valasatol szamitott nyolc napon beliil a tankdteles
tanulot fogado szakképzd intézménytdl vagy koznevelési intézménytdl nem kap értesitést arrol,
hogy a tankételes tanuld mas szakképz6 intézményben vagy koznevelési intézményben torténd
elhelyezése a tankoteles tanuld torvényes képviseldjének kezdeményezésére megtortént, a
fegyelmi biintetést hoz6 szakképzd intézmény harom napon beliill koteles megkeresni a
szakképzési allamigazgatasi szervet, amely 6t napon belill mésik szakképzd intézményt vagy
koznevelési intézményt jeldl ki a tanuld szamara. A szakképzd intézményt vagy koznevelési
intézményt ugy kell kijeldlni, hogy a tankdteles tanuld

szamara a kijelolt szakképzd intézményben vagy koznevelési intézményben a nevelés-oktatas
igénybevétele ne jelentsen aranytalan terhet. Szakképzési centrum tankoételes tanuldja esetében
a szakképzési centrum részeként mikodé masik szakképzdé intézmény is kijelolhetd. A
szakképzési allamigazgatési szerv kijelold hatdrozata azonnal végrehajthato.

Ha a kizaras a szakképzo intézménybdél fegyelmi biintetést a birdsag a tankoteles tanulo
javara megvaltoztatja, a tankoteles tanuld osztalyzatait meg kell allapitani, ha ez nem
lehetséges, lehet6vé kell tenni, hogy a tankoteles tanulé — valasztasa szerint a szakképzo
intézményben vagy fiiggetlen vizsgabizottsag elott — osztalyozo vizsgat tegyen.
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A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény sulyat, a tanul6 mellett és ellen sz616 koriilményeket figyelembe kell venni.

A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezésben csak olyan 4j tényre lehet hivatkozni, amelyrol
az elsofoku eljarasban a fellebbezének nem volt tudomasa vagy arra 6nhibdjan kiviil esé ok
miatt nem hivatkozott. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl

szamitott tizenot napon beliil kell az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz benytjtani.

A fegyelmi biintetést megallapitd hatarozat ellen benyujtott fellebbezést az elsdfoku fegyelmi
jogkor gyakorloja a beérkezésétdél szamitott myolc napon beliil koteles tovabbitani a
masodfoku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz. A felterjesztéssel egyiitt az ligy valamennyi iratat
tovabbitani kell, az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldjanak az tigyre vonatkozd véleményével
ellatva. A szakképzési allamigazgatasi szerv hatarozata ellen benyujtott

fellebbezést a szakképzésért felelés miniszter biralja el.

A masodfokt fegyelmi jogkdr gyakorldja a fellebbezés elsdéfoku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz
torténd beérkezésétdl szamitott negyvenot napon beliil hoz dontést.

A tanul6 — a megrovas kivételével — a fegyelmi hatdrozatban foglaltak szerint a fegyelmi
biintetés hatalya alatt all.

A fegyelmi biintetés idétartama nem lehet hosszabb

— meghatarozott kedvezmények, juttatiasok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi
biintetés esetén hat honapnal,

— athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzo intézménybe, koznevelési
intézménybe ¢és Kkizaras a szakképzé intézménybél fegyelmi biintetések esetén
tizenkét honapnal.

A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a tanul6d kiilonds méltanylast érdemld
koriilményeire €s az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb hat honap
iddtartamra felfliggesztheti.

Ha a tanuloval szemben a felfiiggesztés ideje alatt elkdvetett kotelességszegés miatt — a
megrovas kivételével — fegyelmi biintetést szabnak ki, az ujabb eljarasban kiszabott biintetés és
a felfliggesztett fegyelmi biintetés koziil a sulyosabbat kell végrehajtani. A végrehajtas
elrendelésérdl az Gjabb eljarasban eljaro fegyelmi bizottsag dont. A fegyelmi biintetés
végrehajtasanak felfliggesztése alatt elkovetett kotelességszegés miatt kiszabott fegyelmi
blintetés végrehajtasa felfliggesztésének nincs helye.

14. A tanul6/képzésben részt vevo kartéritési felel6ssége
A tanuld6 és a  képzésben részt vevd személy  kartéritési  feleldssége
Ha a tanuld/képzésben részt vevo a szakképzo intézménynek jogellenesen kart okoz, a Polgari
Torvénykonyv (Ptk.) és a szakképzésrdl szolo torvény alapjan koteles azt megtériteni. A
kartérités mértéke nem haladhatja meg a kéarokozéas napjan érvényes kotelezd legkisebb
munkabér (minimalbér):

o egyhavi 6sszegének Otven szazalékat gondatlan karokozas esetén,

o Othavi 0sszegét szandékos karokozas esetén.
A szakképz6 intézmény kartéritési feleldssége:
Az intézmény a tanuldnak/képzésben részt vevonek a tanuldi jogviszonnyal 0sszefiiggésben
okozott karért vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. Az intézmény a feleldsség
alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil es6 elhdrithatatlan
ok idézte eld. Nem kell megtériteni a kart, ha azt bizonyithatéan a karosult tanul6 elharithatatlan
magatartdsa okozta.
Az intézmény a tanulok és képzésben részt vevok javara feleldsségbiztositast kot, amely
kiterjed a tanulobalesetekre, valamint az iskolai programok (ideértve a tobbnapos belfoldi és
kiilfoldi tanulmanyi kiranduldsokat is) soran felmeriild, jogszabalyban meghatarozott
kareseményekre.
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15. A téritési dij, tandijbefizetésére vonatkozo rendelkezések
A szakképzés ingyenessége
Az éllam a szakképzésben valo részvétel keretében

— legfeljebb kettdé szakma megszerzését az elsd szakmai vizsga befejezéséig, a masodik
szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil, és

— a szakképzd intézményben a szakmai képzéshez kapcsoldodd elsd szakképesités
megszerzését az elsd képesitd vizsga befejezéséig ingyenesen biztositja. A
szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjabdl nem szamit 6nallé szakma
megszerzésének a munkakdr magasabb szinvonalon torténd ellatasa céljabol a meglévo
részszakmat magaban foglald szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele.

A szakképz6 intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen
biztositja

— aszakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodo foglalkozast,

— aképzési és kimeneti kdvetelményekhez, illetve a programkdvetelményhez kapcsolodo
tananyag megismerését és feldolgozasat,

— amindennapos testnevelést,

— az osztalyoz6 vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolddo javitod- és
potlovizsgat (a tovabbiakban egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) és

— ugyanazon évfolyam megismétlését.

A szakképz6 intézmény a tankdteles tanulod szaméra az (1) bekezdésben meghatarozottakon tal
ingyenesen biztositja

— a szakképzd intézmény nyitva tartdsa és a jogszerli benntartozkodas ideje alatti,
valamint az étkez¢s ideje alatti feliigyeletet,

— jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egészségligyi felligyeletet,

— a szakképzd intézmény altal a szakmai oktatassal Osszefliggésben szervezett, a
szakképzd intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kiranduldson vagy
egyéb szakmai programon valo részvételt,

— a szakmai oktatdshoz kozvetlenil nem kapcsolodd foglalkozast, valamint a
felzarkoztato és fejlesztd pedagogiai ellatast és

— a kozismereti oktatés elsajatitasara irdnyuld vagy a tartos gyogykezelés miatt l1étesitett
vendégtanuldi jogviszonyt.

A javito- és potlovizsga ingyenessége a tanulodi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megszinése utan letett elso javitd- és potlovizsgara is irdnyado.

A szakképzési allamigazgatdsi szerv hatrdnyos helyzet, tartés betegség vagy egyéb
méltanyolhato koriilmény esetén a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy — kiskora
esetében torvényes képviseldje — kérelmére és a szakképzd intézmény javaslatara
méltanyossagbol engedélyezheti a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. térvény (a
tovabbiakban: Szkt.) 3. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételtdl eltérden a szakképzésben
valo részvételt.

Téritési dij, tandij

A téritési dijat és a tandijat az igazgato, a szakképzési centrum részeként miikodo szakképzo
intézmény esetében a kancellar a tanuloi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
1étrejotte eldtt allapitja meg, és hozza a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy
tudomasara.

A Centrum az elsd ketté szakma megszerzését — ideértve az ahhoz kapcsolodo eldkészitd
¢vfolyamban, illetve a mithelyiskolaban valo részvételt is — az els6 szakmai vizsga befejezéséig,
a masodik szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil,
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valamint a szakmai képzéshez kapcsolddo elsé szakképesités megszerzését az elsé képesitd
vizsga befejezéséig és a technikumban tanuldi jogviszony, illetve felndttképzési jogviszony
keretében az érettségi bizonyitvany megszerzését ingyenesen biztositja.

A javito- és potlovizsga ingyenessége a tanulodi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megszinése utani elsé javito- és potlovizsgara is iranyado.

A téritésmentesen biztositott szakképzési feladatok kore

Az éllam a szakképzésben valo részvétel keretében ingyenesen biztositja:

a) az els6 kettd szakma megszerzését — ideértve az ahhoz kapcsolodd eldkészitd
¢vfolyamban, illetve a mihelyiskoldban vald részvételt is — az els6 szakmai vizsga
befejezéséig, a masodik szakma esetén legfeljebb hadrom tanéven keresztiil,

b) a szakmai képzéshez kapcsolddo elsd szakképesités megszerzeését az elsé képesitd vizsga
befejezéséig €s

a technikumban tanul6i jogviszonyban, illetve felndttképzési jogviszony keretében az

érettségi  bizonyitvdny megszerzését, a szakképzésben vald ingyenes részvétel

szempontjabol nem szamit ©nalld szakma megszerzésének a munkakor magasabb
szinvonalon torténd ellatasa céljabol a meglévd részszakmat magéban foglald szakmara
torténo felkészités €s szakmai vizsga letétele.

A szakképzd intézmény altal téritésmentesen biztositott feladatok

A szakképz6 intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen

biztositja

a) aszakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodo foglalkozast,

b) aképzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve programkovetelményekhez kapcsolddo
tananyag megismerését és feldolgozasat,

c) a mindennapos testnevelést tanulodi jogviszonyban,

d) az osztalyozo vizsgat, kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolddo javitod- és
potlovizsgat (tovabbiakban: tanulmanyok alatti vizsga) és

e) atanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt ugyanazon évfolyam két alkalommal
torténd megismétlését.

A javitd-€s potlovizsga ingyenessége a tanulodi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megsziinése utan letett els6 javito-€s potlovizsgara is iranyado. [Szkr. 2§(1)]
A szakképz6 intézmény a tankdteles tanuld szdmara ingyenesen biztositja

a) a szakképzd intézmény nyitva tartdsa és a jogszerli benntartozkodas ideje alatti,
valamint az étkezések ideje alatti feliigyeletet,

b) ajogszabdlyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egészségligyi felligyeletet,

c) a szakképzd intézmény altal a szakmai oktatdssal Osszefliggésben szervezett, a
szakképzd intézményen kiviili egyéb foglalkozdsokon, tanulményi kirdnduldson vagy
egyéb szakmai programon valo részvételt,

d) a szakmai oktatdshoz kozvetleniill nem kapcsolodd foglalkozast, valamint a
felzarkoztato és fejlesztd pedagogiai ellatast,

e) aszakképzo intézményben folyd szakmai oktatas, illetve szakmai képzés soran a tanuld
és a képzésben részt vevd személy altal felhasznalt szakmai anyagokat, az ahhoz
sziikséges munkaruhat és védofelszerelést (a tovabbiakban egyiitt: tanuloi felszerelés)
és

f) a kozismereti oktatas elsajatitdsara irdnyuld vagy a tartoés gyogykezelés miatt 1étesitett
vendégtanuldi jogviszonyban valo részvételt. [Szkr. 2§(2)]

A szakképzd intézmény téritési dij ellenében biztositja:

a) a felndttképzesi jogviszonyban a tanulményi kovetelmények nem teljesitése miatt az

érintett foglalkozasokon részvételt és
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b) azérettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési
jogviszony megszilinése utan az érettségi vizsga, tovabbad az adott vizsgatargybdl a
tanul6i jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony fennalldsa alatt az érettségi
bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javitd
¢€s potlo vizsgdjat. [Szkr. 4§(2)]

Amennyiben a jelentkezd a kozépszintli érettségi vizsgara vizsgajelentkezését egy
kormanyhivatalba nyujtja be, ugy az Oktatasi Hivatal szdmdra kell befizetnie a
meghatarozott dijat. Ha a jelentkezd a kozépszintli vizsgajelentkezését egy
kozépiskolaba nyujtja be, gy a kozépszintli vizsga meghatarozott vizsgadijat a
kozépiskolaba kell befizetni.

Emelt szintli vizsgajelentkezés esetén a vizsga dijat minden esetben az Oktatasi
Hivatalnak kell befizetni.

c) Azon vizsgdzok szamara, akik az ingyenes vizsga letételére nem jogosultak, az Szkr.
288§ alapjan a szakmai vizsga dija vizsgazoként legfeljebb a szakiranyu oktatas
kozponti koltségvetésrol szolo torvényben meghatarozott onkdltsége egyhavi dsszege
huszonét szazalékanak, részszakma megszerzésére irdnyuld szakmai vizsga esetén a
tizenhat szdzalékdnak és az adott szakmai agazatdhoz kapcsoloddan a 332/A. (2)
bekezdésben, illetve az adott szakképesitéshez kapcsoloddan a 4/A. mellékletben foglalt
tablazatban meghatarozott — évfolyami szorzo nélkiil figyelembe vett — stlyszorzo
szorzata. (Id. fenntart6i szabalyoz6 dokumentum)

d) Az elveszett vagy megsemmisiilt bizonyitvanyrdl — a tanuld, kiskoru tanuld esetén a
kiskora  tanulé torvényes képviseldjének kérelmére a torzslap alapjan
bizonyitvdnymadsodlat allithaté ki. A bizonyitvanymasodlat téritési dija (Id. fenntart6i
szabalyoz6 dokumentum)

e) Szakmai vizsga esetén 2027. december 31-ig a magyar €s az angol nyelvli Europass
kiegészitd ingyenesen ¢€s elektronikus formaban, a vizsgazo kiilon kérésére papairalapu
iratként keriil kiadasra. A magyar és az angol nyelvtdl eltér6 mas nyelvii Europass
kiegészitd elektronikus formaban, a vizsgazo kiilon kérésére papiralapu iratként keriil
kiadasra, a kiadéasaért a kérelmez0 a fenntartoi szabalyozd dokumentum ide vonatkozé
része szerinti dijat kteles megfizetni.

A szakképz6 intézmény tandij ellenében biztositja

a) a masodik szakma esetén a negyedik €s tovabbi tanév elvégzését [Szkt. 3 (1) bek. a)
pontja]

b) a harmadik vagy tovabbi szakma megszerzését [Szkt. 3 (1) bek. a) pontja]

c) a szakképzd intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolodéd képzést, valamint az
ezzel Osszefiiggd mas szolgaltatast,

d) a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal torténd megismétlését. [Szkr. 4§(3)]

Kedvezmények

A tanuld/résztvevd a fenntartdi szabalyozo dokumentumban taldlhat6 ,,Méltanyossagi kérelem”
benyujtasaval az iskola igazgatoja egyéni elbiralas alapjan kedvezményt adhat. A Szakképzési
Centrum barmelyik szakképzd intézményében kordbban szakmat szerzett tanuldk/résztvevok
20% kedvezményre jogosultak a harmadik alapszakma megszerzése esetén.

Befizetésre vonatkozé szabalyozas

A téritési dijat, illetve a tandijat részletekben torténd fizetés esetén minden honap 15. napjaig,
féléves fizetés esetén oktober 15-¢ig és februar 15-¢ig kell befizetni.

Egyéb szolgaltatas esetében a téritési dij a szolgaltatas ténylegesen felmertiil6 koltsége, amelyet
az igény felmérésekor kell pontosan kiszamolni.

A vizsgadijat a vizsgara jelentkezéskor kell befizetni.
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15.1 A téritési dij, tandij visszafizetésére vonatkozo szabalyok

Téritési dijat vagy tandijat teljes Osszegben csak akkor téritiink vissza, ha a befizetd
egészségligyl okok miatt nem kezdte meg tanulményait, illetve csaladfenntartova valt, €s emiatt
abbahagyja tanulmanyait.

Megkezdett tanulmanyok esetén csak kiilonlegesen indokolt esetben téritjilk vissza a
tanulméanyokkal ardnyos mértékben a téritési dijat.

Javitdvizsgara befizetett 6sszeget nem téritiink vissza.

15.2 Létesitmények, eszkozok hasznalatanak joga

Az iskolai és az iskolan kiviili gyakorlohelyeken a tanulok munkdjukat segitséggel vagy
onalldan végzik a megbizott szakember feliigyelete mellett.

A tanul6 joga az elméleti oktatas és a gyakorlati képzés soran oktatdi, szakoktatoi felligyelet
mellett a szakmai képzéshez alkalmazott eszk6zok hasznélata.

A tanulo koteles az eszkozoket rendeltetésszeriien alkalmazni, rendben tartani.

Az iskolai tanmiihely, valamint az iskoldn kiviili gyakorlohely felszerelését, eszkdzeit a tanulok
felkészités és feliigyelet nélkiil nem hasznalhatjak.

Az eszk6zok meghibasodasarol, sériilésérdl a tanuld koteles az iskolai, illetve a tanmiihelyi
feliigyeletet biztositd oktatdjat értesiteni. Sériilt eszkozt haszndlni tilos!

A gyakorlati képzés sordn, ha a tanuld a kotelességeit a helyszinen vétkesen és stlyosan
megszegi, fegyelmi, jogellenes karokozas esetén kartéritési eljaras ala vonhato.

16. Juttatasok és kedvezmények a szakképzésben résztvevo tanulok
képzésében
A tanulo juttatasai és az 6t megilleté tovabbi kedvezmények
A tanul6 — a dualis képzohelyen folytatott szakiranyt oktatas kivételével — dsztondijra, az elsd
szakma megszerzéséhez kapcsolddoan egyszeri palyakezdési juttatasra, raszorultsagi helyzete
¢s j6 tanulmanyi eredménye alapjan palyazat utjan timogatasra jogosult.
Az 6sztondij, egyszeri palyakezdési juttatas és tamogatas alapja a tanév elsO napjan érvényes
kotelezd legkisebb munkabér egyhavi 0sszege.
Az o0sztondij havonkénti 0sszege
— a technikumban foly6 agazati alapoktatisban az 6sztondij alapjanak 6t szazaléka, a
szakképzd iskolaban folyo agazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak tiz szazaléka,
— aszakképzd intézményben folyd szakiranyu oktatasban az 6sztondij alapjanak
e Ot szdzaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
2,00-2,99 kozott van,
e tizenot szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 3,00-3,99 kozott van,
e huszonoét szazaléka, ha a megel6zo tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,00—4,49 kozott van,
e harmincot szdzaléka, ha a megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,49 f6lott van.
Az eldkészitd évfolyamon jard Osztondij havonkénti Osszege az Osztondij alapjanak Ot
szézaléka.
Az 6sztondijra az elsé szakma megszerzéséhez kapcsolodoan az adott szakmara vonatkozodan a
szakmai oktatasnak a szakmajegyzékben meghatarozott idétartamaig a szakképzo intézmény
nappali rendszerli szakmai oktatdsaban tanuldi jogviszonyban részt vevd tanuld jogosult. A
megismételt évfolyamon nem részesiilhet Osztondijban a tanuld, ha évfolyamismétlésre
kotelezték. Az adott tanév hatralévd részében nem részesiilhet 0sztondijban a tanuld, ha az
igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast.
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Az egyszeri palyakezdési juttatas egyszeri 6sszege az egyszeri palyakezdési juttatas alapjanak
— nyolcvan szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00-2,99 kozott van,
— szaztiz szdzaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99 kozott van,
— szdznegyvendt szdzaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00—4,49 kozott van,
— szaznyolcvan szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 folott van.
Az palyazati tAmogatasra az olyan tanul6 palyazhat, aki
— aszakmai oktatasban ingyenesen vesz részt,
— apalyazat benyujtasakor vagy az azt megel6z6 6t évben hatranyos helyzetiinek mindsiil,
vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és
— apalyazat benyujtasat megel6z06 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga

3,50 folott van.

A tamogatds havonkénti mértéke, ha a tanuld a szakképzés keretében fenndllé tanuldi
jogviszonyabol a megeldzd tanévre vonatkozodan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel
— rendelkezik, a tAmogatés alapjanak

e *tizenhat szizaléka, ha a megel6zé tanév ¢év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 3,50-3,99 kozott van,

e * huszonOt szazaléka, ha a megeldz0 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,00—4,49 kozott van,

e * harmincnégy szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,49 fol6tt van,

— nemrendelkezik,a 171. § (1a) és (2) bekezdése szerinti mértékének a tAmogatas alapjara
vetitve megéallapitott dsszege.

e * Ha a tanuld az Apaczai Osztondijprogram keretében tdmogatasban részesiil, a
technikum kilencedik ¢és tizedik évfolyaman a (2) bekezdés szerinti tamogatdson
feliil tovabbi tdmogatdsra jogosult, melynek havonkénti mértéke a tadmogatas
alapjanak nyolc szazaléka.

A palyazati kiirast a Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal a szakképzési tdjékoztatasi
¢s informacios kozpont keretében miitkodtetett honlapon teszi kozz¢. A tdmogatasrol a Nemzeti
Szakképzési és Felndttképzési Hivatal dont.

A tamogatast a Nemzeti Szakképzési €s FelnOttképzési Hivatal tdmogatdi okirattal biztositja.
A tdmogatdsra a tanuld az adott szakmara vonatkozdéan a szakmai oktatdsnak a
szakmajegyzékben meghatarozott idétartamaig €s meghatarozott mértékben jogosult, ha a
meghatarozott feltételeknek megfelel.

Az 06sztondij, az egyszeri palyakezdési juttatds és a tdmogatas tanuld részére torténd
folyositasarol a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal a foglalkoztatasi programokkal
kapcsolatos elkiilonitett allami pénzalap képzési alaprésze terhére a tanulo altal a szakképzo
intézménnyel kozolt és a szakképzés informacids rendszerében rogzitett fizetési szamldra
torténd atutaldsra sz616 fizetési megbizassal gondoskodik.

* Az Osztondijra és a tdmogatasra vald jogosultsagot a targyhonap tizenotddik napjan a
regisztracids ¢és tanulmanyi alaprendszer alapjan kell megallapitani €s azt minden hénap
huszonnyolcadik napjaig kell atutalni azzal, hogy a félév els6é két honapjara jard 6sztondij,
illetve tamogatas a masodik honapban egy Osszegben keriil atutalasra, a julius és augusztus
honapra jar6 0Osztondij, illetve tdmogatds a jinius honapban jard Osztondijjal, illetve
tamogatassal egy idoben keriil atutalasra. Az egyszeri palyakezdési juttatdst a szakma
megszerzését kovetden az adott szakmai vizsgaiddszak utolsd napjatdl szdmitott hatvan napon
beliil kell atutalni.

A tanul6 az Eurdpai Unio6 és a Magyarorszaggal szomszédos nem eurdpai unids allam hivatalos
nyelvének valamelyikébdl, valamint kinai, arab és orosz nyelvbdl megszerzett
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allamilag elismert nyelvvizsga dijahoz tamogatasra jogosult. Az e jogcimen tanulonként és
nyelvvizsganként kifizethetd pénzbeli hozzdjarulas mértéke nem haladhatja meg a minimalbér
husz szdzalékat. Az e bekezdés szerinti tAmogatds nem illeti meg a tanulot, ha jogszabaly
alapjan a nyelvvizsga dijanak megfizetéséhez egyébként tdmogatas igénybevételére jogosult.
A tamogatas rendelkezésre bocsatasarol — a tanulo igazolt kérelme alapjan — az igazgato
gondoskodik.
A tanuldkat megilletd juttatasok, kedvezmények. Oktatasi szilinet, pihendid6
— A tanulmanyokat befejezd szakmai vizsga eldtt a vizsgara valo felkésziilésre a tanulot
legalabb tiz nap felkésziilési id6 illeti meg.
— Az oktatasi szlinet és a felkésziilési 1d0 kiaddsandl a heti pihendnapokat és a
munkasziineti napokat figyelmen kiviil kell hagyni.
— Sajat tanmihelyi tanuldinkat a gyakorlati képzésen kedvezményes étkezés, vagy ebéd-
hozzajarulas, munkaruha illeti meg.
— Az oktatasi sziinet a tanév rendjének megfelelden megilleti.
— A tanul¢ javara az iskola feleldsségbiztositast kot.
— A tanuldszerzddéssel, ill. megallapodasi szerzédéssel rendelkezd, vagy tanmithelyben
oktatott tanul6t az oktatési sziinetek €és pihend napok megilletik.
— Az Osszefliggd termelési gyakorlat idejére jar a tanuldi munkadij, amelynek mértékét
jogszabaly hatdrozza meg.

17. Az agazati alapoktatasban és a szakmai oktatasban résztvevo tanulok

gyakorlati foglalkoztatasara vonatkozo szabalyok
Egy tanuld/képzésben résztvevd az adott szakméra vonatkozoan egyidejlileg csak egyféle
gyakorlati foglakoztatasban vehet részt. Azaz a gyakorlat megszervezheto:

— iskolai tanmiihelyben (11-13 évfolyam),

— gyakorlati képzés folytatdsara jogosult dualis partnernél

— szakképzési munkaszerzodéssel a Szt. szabalyozéasa szerint (csak sikeres agazati

alapvizsgat kovetden), és
— 11. és 12. évfolyam 0Osszefliggd szakmai gyakorlatanak megvaldsitasa érdekében
szakképzési munkaszerzodéssel

A tanév sordn minden gyakorlati képzOhely valtoztatasi, kotési szandékrol a
tanulonak/képzésben résztvevonek az iskolat irasban tajékoztatnia kell 24 oran beliil, és a
megkotott szakképzési munkaszerzodést be kell mutatnia az alairast kovetd els6 munkanapon.
Amennyiben a tanuld tanuloszerzodést kot, vagy felbont, az ezzel kapcsolatos iigyintézés
nagykora tanul6 esetén a tanul6 feladata. A dokumentum egy eredeti példanya az iskolat illeti
meg. A tanuldszerzodés csak a teriiletileg illetékes gazdasdgi kamara ellenjegyzése utan
érvényes.
Ha a tanul6/képzésben részt vevé nem a tanmiihely tanul6ja, vagy nem rendelkezik érvényes
tanuloszerzddéssel, tanuldi munkaszerzédéssel, a gyakorlati képzési ideje - az 6rarend szerint
regisztralva - igazolatlan mulasztas.
Gyakorlati mulasztas igazolasara szakképzd évfolyamon csak tappénzes igazolas fogadhato el.
Tanul6i munkaszerzédéses, vagy tanuloszerzédéses tanuld esetén a gazdalkodo szervezetet
illeti az eredeti példany, de az osztalyfonok részére a gazdalkodo szervezet altal alairt mésolatot
az els6 osztalyfondki oraig at kell adni az osztalyfonoknek. A hidnyzasok kezelése az e-Kréta
feliileten az osztalyfénok feladata. A sajat tanmiihelyben tanulok mulasztasat a szakoktato irja
be, az igazolasok kezelésére az osztalyfonok jogosult.
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17.1. Tanmiihelyi hazirend
A tanuld/képzésben részt vevo gyakorlati foglalkoztatasat a tanmiihelyben szakoktaté irdnyitja,
feliigyeli.
A biztonsagos gyakorlat érdekében a tanmiihelyben csak azok a tanulok/képzésben résztvevok
tartozkodhatnak, akik:

— orarend szerinti gyakorlatukat végzik szakoktatdjukkal,

— szabadidejiikben modellként miikkodnek kozre az oOrat tartd szakoktatd eldzetes

engedélyével (tanitas helyett nem lehet modellként kozremiikddni),
— vezetdi irasos engedéllyel vannak jelen,
— vendégként szabadidejiikben veszik igénybe a nyitott tanmiihely szolgaltatasat
kedvezménnyel.

A gyakorlat biztonsagos elvégzése érdekében a kozmetikus, és a kéz- és 1abapolo technikus
tanulék/képzésben résztvevok korme rovid (maximum ujjbegyig éré) és lekerekitett.
Fodrasz tanulok kormének szabad széle sem lehet hosszabb, mint 5 mm, 3D-s korémdiszeket
nem viselhetnek a balesetveszély miatt. A kéz- és ldbapold technikus tanuldk esetében a
szakoktato engedélyezhet a leirtaltol eltérd koromviseletet indokolt esetben.
A gyakorlat idOtartama alatt a kézen nem lehet ékszer, 6ra, a vallnal hosszabb hajat 6sszefogva
és feltiizve kell viselni higiéniai és balesetvédelmi okbol. Ha tanuld/képzésben résztvevd keze
sériilt (sebes, holyagos, kilitéses, szemdlcsos, duzzadt...) a gyakorlat megkezdése elott
(diszkréten) jelzi a szakoktatonak. Fert6z6 beteg a tanmithelyben nem tartézkodhat (ennek
megallapitasa orvos / védono feladata).
A tanmithelyekben a higiénikus és biztonsdgos gyakorlds érdekében valtoruha és a nyitott
tanmithelyben valtocipd (pl. zart, kényelmes €s csuszas biztos papucs) hasznalata sziikséges.
Kozmetikus, kéz-¢s 1abapolod technikus tanmithelyben a véltéruha fehér, fodraszatban egyszinii
fehér, vagy egyszinii fekete. A valtoruha mindig tiszta, higiénikus allapotarodl a tanulé feladata
gondoskodni. A valtéruha mérte, fazonja (pl: a has p6lé nem megfeleld) a tevékenység
jellegének megfeleld. (P1. nem til b6, nem hasitott; mert balesetveszélyes.) A nyitott tanmiihely
tanuloinak 61toz0szekrényt biztositunk. A tanmithelybe behozott értékekre a tulajdonos feladata
igyelni.
A tanmiihelyben a szakmai gyakorlathoz sziikséges nagyértékii eszkdzoket, gépeket az iskola
biztositja. A fodrasz, kozmetikus, kéz-¢s labapolo technikus szakma mindennapos - akar hazi
feladatként otthoni - gyakorlasdhoz sziikséges kéziszerszamok a tanulok sajatjai. A sajat
eszkozeit a tanulo/képzésben résztvevo biztositja a gyakorlat, vizsga elvégzéséhez (pl. sajat
kezéhez 116 olld, szemoldokcesipesz...). Ezek beszerzésével kapcsolatban az iskola segitséget
nyujthat, de egyetlen konkrét marka hasznalatat sem irhatja el kotelezden. Fodrasz vegyszeres
munkakhoz, kozmetikai kezelésékhez, kéz-¢és labapold szolgaltatdsokhoz kizardlag szakipari
felhasznalasra szolgal6 Magyarorszagon hivatalosan forgalmazott termékek hasznalhatok. A
gyakorlati foglakozasra nem tanmiihelybdl szarmazé anyagot csak a szakoktatd eldzetes
engedélyével lehet behozni. Vendég kiszolgalasdhoz kizarolag a tanmiihely anyagait lehet
felhaszndlni. A gyakorlathoz nem sziikséges anyagok, eszk6zok nem hozhatok be a
tanmiihelybe.
A gyakorlati 6rdk 45 percesek. Nyitott tanmithelybe a tanuld/képzésben résztvevo legalabb 10
perccel a gyakorlat elétt megérkezik, hogy legyen ideje atoltozni, étkezni... Ha az orakat
teljesen Osszevonva tartjak (vezetdi irdsos engedély szerint), a tanulot 4,5 6rat meghaladd
gyakorlat esetén — egy esetben, dsszesen — 20 perc, 6 hat 6rat meghalad6 gyakorlat esetén 30
perc megszakitas nélkiili szlinetet kell biztositani a napi szakirdnya oktatasi id6n beliil. A
tanmiihelyben inni, étkezni, élelmiszert, innivaldt behozni veszélyes és tilos. Etkezni az erre
kijelolt helyen lehet. A tanmiihelyt csak a szakoktatdo engedélyével hagyhatja el a tanulo. A
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szépészeti szolgaltatasok kozpontjdban a Vendég all. Ezért pl. a nyitott tanmiihelyekben
hangoskodni, barki szdmara zavaré modon zenét hallgatni nem szabad.

A tanuld/képzésben résztvevd az oktatasi idében az iskola épiiletét csak az ligyeletes vezetd
irasos engedélyével hagyhatja el.

Ha a tanuld/képzésben résztvevo veszélyes helyzetet érzékel, azt azonnal jelzi a szakoktatonak.
Ha nincs jelen a szakoktatd, vagy feladatat nem tudja ellatni, akkor az ligyeletes vezetdt
haladéktalanul értesiteni kell. A Véarna tanmiihely esetén az iskola kozponti szaman (+36 1 283-
0203) jelentik be a problémét az iligyeletes vezetOnek. Intézkedéséig a tanmiihely el6tt
(folyoson) varakoznak a tanulok/képzésben résztvevok.

A tanmiihely rendjét megszegd, tanulmanyait elhanyagold tanuld/képzésben résztvevo, ha van
olyan gazdalkodo szervezet, amely biztositani tudja a tovabbi gyakorlati képzését, a
tanmiihelybdl kihelyezhetd.

Ha a tanuld/képzésben résztvevd a tanmithelybdl kihelyezésre keriilt, vagy tanulmanyait 6nként
mashol folytatja, a tovabbiakban nem szamithat jboli tanmiihelyi felvételre.

17.2 Gyakorlati foglalkoztatas dualis partnernél

A tanév szorgalmi id0szakaban a tanulok/képzésben részt vevok csak tanuldszerzodéssel, vagy
tanuloi munkaszerzddéssel vehetnek részt dualis partnernél gyakorlati foglakoztatasban, ahol a
kerettanterv, programtanterv ¢és az iskola szakmai programjanak eldirasait betartva részestilnek
gyakorlati képzésben. A gyakorlati napjukat az iskola o6rarendje hatdrozza meg, ami a
www.sisy.hu oldalon érhet6 el a szorgalmi idészakban.

A tanulo/képzésben részt vevé a szakmai gyakorlatrol koteles folyamatosan munkanaplot
vezetni (az oktatd dudlis krétat vezet). A MUNKANAPLO:

— Dokumentum, amely naplo-szerlien tartalmazza, hogy mely napon pontosan milyen
feladatokat végzett a tanulo.

— A/4 formatumu 0sszetlizott/fiizott anyag.

— A nyitélapon szerepeljen a tanuld/képzésben résztvevd neve, osztalya, a szakképesités
neve, SZJ-szama, a gyakorlat kezddnapja, valamint a munkahely adatai, a
tanuloval/képzésben résztvevovel foglalkozo személy neve és elérhetdsége.

— Pontosan tartalmazza a napi elvégzett feladatokat, a gyakorlatot iranyité személy pedig az
elvégzést igazolja €s értékeli. (Legalabb havonta érdemjeggyel is értékeli.)

— A nap elvégzett munkafeladatai, valamint az elvégzéséhez sziikséges 1j ismeretek rovid
leirdsa, esetleg tanulsagok és értékelések megfogalmazasa lehetdleg minden napon 1j
oldalra keriilnek. (Min. 2 A/4 oldal hét.)

— Lehetdség van sajat munkak fotdinak, sajat rajzok, egyéb dokumentaciok beillesztésére is.
A naplot kézzel kell irni, és mesterrel alairatni. Kéztes mérésen kotelezd bemutatni a sajat
készitésl egyedi munkanaplot.

A gyakorlati foglalkoztatast biztositoé dualis partner rendszeresen kapcsolatot tart az iskolaval:
Alapvetden a tanuld/képzésben résztvevo osztalyfonokével/felndttképzési koordinatoraval kell
folyamatosan kapcsolatot tartani (+36 1 2830203 kozponti telefonszamon, vagy
elektronikusan). Minden honap végén az utols6 gyakorlati 6ran a képzésben részt vevd tanuld
munkanaplojéba az oktatd beirja, alairasaval és bélyegzojével hitelesiti:

— atanuld gyakorlati munkajanak értékelése alapjan adott érdemjegyet,

— atanul6 hidnyzasainak listajat pontosan feltiintetve, hogy datum szerint melyik

napon hany 6rat mulasztott igazoltan / igazolatlanul.

A munkanaplot és benne a fenti adatokat a tanuld/képzésben résztvevd minden honap elsd
osztalyfonoki ordjan koteles osztalyfonokének/felndttképzési koordindtoranak atadni. Az
osztalyfonok/felndttképzési koordinator atvezeti az adatokat az e-Krétaba, és kézjegyével latja
el a munkanaplot, igy a mester is kap visszajelzést, hogy dokumentalas megtortént.
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Ha a tanuld/képzésben résztvevo nem jelenik meg gyakorlaton, és mulasztasat elére nem jelezte
a gyakorlati képz6helyének, akkor haladéktalanul vegye fel a kapcsolatot az iskolaval irasban!
Elérhetéség: info@sisy.hu

FONTOS: a szakmai gyakorlat értékelése el6tt minden félévkor, év végén, 6sszefiiggd szakmai
gyakorlat sordn vizsgalni kell a tanul6d Osszes gyakorlati mulasztasat a szakképzési torvény
el6irasai alapjan!

18. Az iskola és a sziilo kapcsolata

A sziilok a sziildi jogok gyakorlati megvalésitdsa érdekében — osztidlyonként — sziil6i
kozosséget hoznak létre. Az osztaly sziiloi kozossége két-harom fobol all, 6k egyuttal tagjai az
iskola Sziilé1 K6zosségének.

Az iskola Sziil6i Kozossége egy tanévben legalabb két alkalommal iilésezik, megvitatja az
iskolat és a didkokat érintd kérdéseket. Ulésérdl jegyzokonyv késziil. A sziiléket tanévenként
két alkalommal, szaktanari fogadoordkon tdjékoztatja az iskola a didkok fejlédésérdl,
magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl. Az oktatok sziikség esetén tandcsokat adnak
nevelési kérdésekben.

Az osztalyfonokok évente két alkalommal az osztdlyban tanuld didkok sziileinek sziildi
értekezleteket tartanak, ahol ismertetik az iskolai életre vonatkozo szabalyokat, elvarasokat,
értékelik a diakok tanulmanyi eldmenetelét, és a felmeriilt kérdésekre valaszolnak.

A sziil6 irasban javaslatot tehet az iskolat és a didkokat érinté kérdésekrdl az igazgatonak, az
oktatdi testiiletnek és a sziildi szervezetnek. Amennyiben a vélasz kollektiv dontést vagy
allasfoglalast nem igényel, tigy a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil, ha tantestiileti dontést
vagy allasfoglalast igényel, a sziild legkésébb az elsd iilést kdvetd 3 napon beliil jogosult a
valaszra

A szilé rendszeres tdjékoztatdsat a gyermek fejlédésérdl, tanulméanyi elémenetelérdl,
magatartasarol és egyéb iskolai kozlésrdl a didk @-krétan keresztiil az osztalyfondk biztositja.
Bevezetésre keriil az @-kréta ESL moduljanak hasznalata. A sziild rendszeres alairdsaval
igazolja, hogy a tajékoztatas tudomadsara jutott.

A sziilé a fentieken tul is jogosult az igazgatotdl a fogadoodrajan, az oktatotodl vagy az
osztalyfénoktol — elore egyeztetett idopontban — felvildgositast kérni.

A szil6 felelosséggel tartozik gyermeke tanulmanyi és képzési kotelezettségének teljesitéséért.
Meg kell tennie minden toéle elvarhatot a gyermek fejlédéséért, rendszeres kapcsolatot kell
tartania a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal. Segitse eld, hogy gyermeke beilleszkedjen
a kozosségbe; az iskola rendjét és a kozosségi ¢let magatartdsi szabalyait elsajatitsa.

A sziild — gyermekének az iskolai foglalkozéasokrol valo hidnyzasat és okat — a hidnyzas elsd
napjan az iskola titkarsagéan bejelenti a 283-02-03 telefonszdmon.

Amennyiben a tavollét igazolasa orvosi vagy hatdsagi igazolassal torténik, a sziilének az
igazolast ala kell irnia, egyéb a igazolast a sziil6 az (@-krétaba ir be.

A sziil6 eldzetes irasbeli kérelmére egy tanévben a tanuld harom napra kaphat engedélyt az
osztalyfénoktol arra, hogy a tanitasi oraktol tavol maradjon.

Az igazgatotol egy tanévben maximum 5 tanitdsi napra is kérhet engedélyt.

19. Zaradék

19.1 A Hazirend hatalybalépése

A Hazirend 2026. év szeptember ho 1. napjan 1ép hatilyba és visszavonasig érvényes. A
feliilvizsgalt korabbi Hazirend hatalybalépésével egyidejliileg érvényét veszti a 2020.
szeptember 1. napjan elfogadott (tobbszor modositott) Hazirend.
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19.2 A Hazrend feliilvizsgalata

A Hazirend feliilvizsgalatara sor keriil jogszabalyi eldirds alapjan illetve jogszabalyvaltozas
esetén, vagy ha modositasat kezdeményezi az intézmény oktatoi testiilete, a didkonkorméanyzat
és a sziiléi szervezet. A kezdeményezést és a javasolt modositast az igazgatohoz kell
beterjeszteni. A Hazirend modositési eljarasa megegyezik megalkotasanak szabalyaival.
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19.3 Az intézményben miikodo egyeztet6 forumok nyilatkozatai

1.1 Az intézményben m{ikods egyeztetd forumok nyilatkozatai

Az intézményben m(ikédé6 egyeztets férumok nyilatkozatai

A Hazirendet készitette: az intézmény oktatoi testilete

....az oktatdi testilet nevében
Budapest, 2026. augusztus 27.

Az iskola Hazirendjében foglaltakkal kapcsolatban magasabb jogszabélyban biztositott altaldnos
véleményezési jogaval élve a dokumentumrél az oktatotestiileti elfogadas el6tt a jogszabalyban
biztositott hatdrids betartasaval véleményt alkotott. Adokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Az iskola Didkonkormanyzata:
Budapest, 2026. augusztus 27.

alairas

A szulGi szervezet részérél:

Budapest, 2026. augusztus 27.

N 9&&\\16

alairas

A Hazirendet- annak médositasat- az intézmény oktatdi testilete 2026. év augusztus 27. napjan
tartott érte‘kezleten elfogadt,

Galle Kﬁw& R Deire. Due

hitelesité oktatdte uleti tag L hitelesité oktatétestiileti tag
< &;‘ 6éfl(‘e‘,“' J«ﬂ/
Az iskola a 2094.8.2.241 2.6 s2am0 jegyz6konyve alapjén elfogadott Héznrendet az

oktatoi testiilet képviseletében dontési hatdskorében jovahagyta az inté,

Budapest, 2026. augusztus 27.

Farkas Magdolna igazgaté



Mellékletek:

I.szdmu melléklet Nyilatkozat hasznélatadban korlatozott targyakrol
II. szamu melléklet Meghatalmazas

III. szamu melléklet JegyzOkonyv torés

IV. szam_ Atadasatvételi

V. szamu _Tiltott targyak listaja

VI. szama melléklet Hasznalati engedély

VII. szamu melléklet Mobil doboz lista

VIIL szam® melléklet NETIKETT

IX. szamu melléklet Erzsébet dij szabalyzat
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